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Camera di Commercio
‘ Catanzaro /

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI ED ESAMI

FINALIZZATA ALL’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E INDETER MINATO DI 1 (una)
UNITA" LAVORATIVA DA INQUADRARE NELLA CATEGORIA D3, PROFILO
“‘GESTORE ESPERTO SERVIZI SPECIALISTICI” AREA PROMOZ [IONALE

Ai fini della decorrenza dei termini per la presamdne delle domande di
partecipazione, I'avviso di selezione pubblicauliio oggetto € stato affisso all’Albo
Camerale e pubblicato sul sikavw.cz.camcom.itl giorno 21 Maggio 2012

Il termine utile per la presentazione delle dmande scade il giorno
20 giugno 2012



AVVISO IMPORTANTE

NON SARANNO EFFETTUATE CONVOCAZIONI INDIVIDUALI

Il diario e la sede delle prove verranno pubblicatall’Aloo Camerale e
sul sito Web dellEnte www.cz.camcom.it

TALE PUBBLICAZIONE SOSTITUIRA’ A TUTTI GLI EFFETTI LA
CONVOCAZIONE E COSTITUIRA’ NOTIFICA AD OGNI EFFETTO DI
LEGGE

| candidati che presenteranno domanda secondoajpee¥critto dal presente avvi
sono tenuti a presentarsi , muniti di idoneo documeli riconoscimento in corso
validita, nei giorni, orari e luoghi che saranndigati nelle suddette pubblicazioni

La mancata presentazione equivarra a rinuncia allpresente selezione pubblica

Ogni ulteriore comunicazione sara effettuata sesaqaanto disposto nel presel

SO
di

o

nte

avviso di selezione

Responsabile del procedimento € il Segretario Gémdbott. Maurizio

Ferrara

Il Servizio incaricato di effettuare la presentéezmne e a cui rivolgersi

per eventuali informazioni é:

U.O. I" - Segreteria — AA.GG. — Personale
Tel. 0961/888214 — 0961/888225 Fax 0961/721236
e.mail : cameradicommercio@cz.legalmail.camcom.it



Camera di Commercio

( Catanzaro ,

BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA

G

L

Art. 1
Oggetto

E indetto un concorso pubblico per titoli ed esaei 'assunzione a tempo indeterminato e
pieno di n. 1 unita di personale in prova nebdegoria D3 per il profilo“Gestore Esperto servizi
specialistici” del ruolo organico della Camera di Commercio Indagkrtigianato e Agricoltura di
Catanzaro.

Art. 2
Requisiti per la partecipazione

Per essere ammessi alla selezione i candidati ndes®sere in possesso di:

» Cittadinanza italiana ovvero di uno degli Stati nbendell’lUnione Europea; questi ultimi
debbono inoltre possedere un’adeguata conosceniia lilegua italiana, che verra
opportunamente valutata nel colloquio, nonché dig@nto dei diritti civili e politici anche
negli Stati di appartenenza o di provenienza,

» Eta non inferiore ai 18 anni;

* Idoneita fisica allimpiego in relazione alla prefonalita richiesta. La Camera di
Commercio ha facolta di sottoporre a visita mediceontrollo i vincitori;

* Godimento dei diritti politici inerenti I'elettoratattivo;

» Posizione regolare nei confronti dell’obbligo dvde, per i cittadini italiani soggetti a tale
obbligo;

» Titolo di studio richiesto:

1. per i candidati in possesso del titolo di studiaversitario conseguito secondo il
vecchio ordinamento: il diploma di laurea (DL) economia e commercio, scienze
statistiche ed economiche o diplomi di laurea pojienti ( Decreto
Interministeriale 9/7/2009)

2. per i candidati in possesso del titolo di studiavarsitario conseguito secondo |l
nuovo ordinamento: la laurea specialistica (LS) agistrale (LM) equiparata ai
diplomi di laurea sopraccitati

» Esperienza professional@meno triennalein posizione comportante responsabilita gestiodale

processi complessi afferenti al ruolo da ricop8eintende esperienza maturata nel settore pbli
0 privato, successivamente al conseguimento ghdrdia di laurea e coerente con la stessa.

In caso di titolo di studio conseguito presso iklstione scolastica di uno Stato membro
dell'Unione Europea, i candidati dovranno allegaala domanda di partecipazione una
dichiarazione, resa con le modalita di cui al DPI8/2000, attestante il riconoscimento del titolo di
studio da parte dellautorita competente ovverohidi@are di aver presentato richiesta per
'equiparazione del titolo ai sensi dell'art.38,noma 3 del D.Lgs 165/2001 e che sono in corso le
relative procedure. Il candidato, in luogo dellaeqetta dichiarazione, potra produrre la
documentazione in originale o in copia autentichtautenticita dei documenti stessi pud essere
attestata mediante dichiarazione sostitutiva asis#al richiamato DPR 445/2000.



In caso di titolo di studio conseguito da cittaditadiano presso una Istituzione scolastica stranie
fuori dall’Unione Europea, i candidati dovrannoegthre alla domanda di partecipazione una
dichiarazione, resa con le modalita di cui al DRF$/2000, attestante I'equipollenza rilasciata dal
Provveditore agli Studi, ai sensi delle disposizimontenute del D.Lgs 297/1994 ovvero dichiarare
di aver presentato richiesta per I'equipollenzatdelo ai sensi del citato Decreto 297/1994 e che
sono in corso le relative procedure. Il candidatoluogo della predetta dichiarazione, potra
produrre la documentazione in originale o in coggenticata. L'autenticita dei documenti stessi
puo essere attestata mediante dichiarazione sovstifii sensi del richiamato DPR 445/2000.

L'eventuale documentazione in originale allegatta alomanda di partecipazione non verra
restituita.

Tutti i requisiti prescritti devono essere possedilla data di scadenza del termine stabilito dal
presente avviso di selezione per la presentazielhe domande di ammissione.

Il difetto dei requisiti prescritti comporta da pardellEnte il diniego alla sottoscrizione del
contratto individuale di lavoro con i vincitori delselezione.

Non possono partecipare alla selezione:
» Coloro che non siano in possesso dei requisitudsapra
* Coloro che sono stati licenziati, destituiti o aispati dall'impiego presso una pubblica
amministrazione o coloro che siano stati dichiagdattaduti per aver conseguito I'impiego
mediante produzione di documenti falsi o viziatimlalidita insanabile;
» Coloro che abbiano riportato condanne penali chpediscano, ai sensi delle vigenti
disposizioni in materia, la costituzione di rappdriiavoro con pubbliche amministrazioni.

L’esclusione dalla selezione e disposta, in qualengomento, dal Segretario Generale con proprio
provvedimento motivato, per difetto dei requisitiegcritti. Il provvedimento di esclusione ha
carattere definitivo.

Art. 3
Presentazione della domanda

La domanda di partecipazione alla selezione, def@hte compilata e redatta in carta semplice ed
in lingua italiana, in conformita al modulo allegdtallegato A) , deve essere inviata o consegnata
entro il 20 giugno 2012
a mano presso I'Unita Organizzativa 1" “SegreteridA.GG. — Personale” della Camera di
Commercio di Catanzaro, Via Menniti Ippolito n. 2&atanzaro, primo piano, negli orari di
apertura al pubblico;

- a mezzo raccomandata A.R. indirizzata a : Camer@anmercio di Catanzaro — Unita
Organizzativa 1™ “Segreteria — AA.GG. — Persohala Menniti Ippolito n. 16 — 88100
Catanzaro

- amezzo posta elettronica certificata indirizzat&€Camera di Commercio di Catanzaro —
indirizzo e-mail: cameradicommercio@cz.legalmaihcam.it

Le domande che non contengano tutti gli elemechiesti espressi con sufficiente chiarezza o, che
in luogo delle dichiarazioni richieste, faccianovip al Curriculum Vitae allegato, daranno luogo a
esclusione dalla selezione, salvo richiesta di leggzazione espressa da parte della Camera di
Commercio.



Al fine di evitare ogni possibile difficolta di ietpretazione, la domanda dovra essere dattilascritt
ovvero compilata tramite computer.

Agli effetti dell'osservanza del termine stabilitper la presentazione della domanda di
partecipazione alla selezione, fara fede la datélalicio della ricevuta per accettazione emessa
dall'ufficio incaricato di ricevere la documentaz& per le domande inviate a mezzo raccomandata
A.R. fara fede la data di spedizione; per le daseanviate via posta elettronica la data di inoltro

La Camera di Commercio non assume alcuna respditgsabiel caso di dispersioni di
comunicazioni causate da inesatta indicazioneeatspito da parte del candidato, né per eventuali
disguidi postali non imputabili al’lEnte medesinmcomunque imputabili a fatti di terzi, a caso
fortuito o a forza maggiore, né per la mancatattesbne dell’avviso di ricevimento.

Nella domanda, il candidato, consapevole del fakte in caso di falsa dichiarazione — secondo
guanto previsto dal DPR 445/2000 — verranno apigliasanzioni previste dal codice penale e che
decadra dal beneficio ottenuto sulla base dellaiaiazione non veritiera, deve indicare:

a) cognome e nome, codice fiscale, data e luogo diitaaduogo di residenza, numero di
telefono ed eventuale recapito alternativo peroltho di ogni eventuale comunicazione
(Cell., fax, e.mail );

b) il possesso del titolo di studio di cui all'art.dél presente avviso, specificando listituto
Universitario presso cui € stato conseguito, lia dih conseguimento e la votazione finale
riportata;

c) il possesso della cittadinanza italiana o di qudilauno degli Stati membri dell’'Unione
Europea;

d) il Comune ove risulta iscritto nelle liste elettaravvero i motivi della non iscrizione o
cancellazione dalle medesime. Per i cittadini deSfiati membri dellU.E. varra la
dichiarazione dell’ordinamento dello Stato di apeaenza;

e) le eventuali condanne penali riportate e gli evaintprocedimenti penali in corso, ovvero
l'inesistenza di condanne o procedimenti penali;

f) di non essere stato licenziato, destituito o disptn dallimpiego presso una pubblica
amministrazione per persistente insufficiente rerafito ovvero di non essere stato
dichiarato decaduto da un impiego statale ai s##ifart.127 comma 1 lett. d) del DPR n.
3/1957;

g) per i cittadini italiani soggetti all'obbligo di V&, I'attuale posizione nei riguardi di tale
obbligo;

h) di essere in possesso dei requisiti psico — frestiiesti per lo svolgimento delle mansioni
proprie dei posti di cui al presente avviso di zielee;

i) diessere in possesso dell’esperienza professiohlesta per la partecipazione;

j) leventuale stato di disabile di cui alla legge 68/1999 indicando la categoria di
appartenenza;

k) il possesso degli altri titoli valutabili previstall’art. 7 del presente avviso;

[) leventuale possesso di titoli di preferenza atpagdi merito ai sensi delle norme di legge
vigenti;

m) il consenso al trattamento di eventuali dati seksibcui al D.Lgs 196/2003 contenuti nella
domanda.



Ai sensi dell'art.20 della legge n. 104/1992 i daati, riconosciuti portatori di handicap dovranno
specificare l'ausilio necessario in relazione adgsio handicap, nonché I'eventuale necessita di
tempi aggiuntivi per sostenere le prove di esanmetél caso la domanda di partecipazione dovra
essere corredata da certificazione dell’Azienddat8aa Locale di appartenenza).

Alla domanda di partecipazione alla selezione puhbin osservanza di quanto stabilito dall’art. 38
del DPR 445/2000, dovra essere allegata, a penallita della medesima, copia fotostatica non
autenticata di un documento di identita in corseatidita del sottoscrittore.

La domanda di partecipazione alla selezione deseresottoscritta in originale dal candidato, pena
la nullita della stessa. Ai sensi dell’'art. 39 B&IR 445/2000 la firma non deve essere autenticata.

La sottoscrizione delle dichiarazioni contenute meldulo di domanda vale come sottoscrizione
sostitutiva di certificazione e di dichiarazionestutiva di atto notorio, ai sensi e per gli etifel
cui agli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000:

La Camera di Commercio di Catanzaro provvedera #ficae, prima dell’effettuazione
dell’'eventuale prova preselettiva, la corretta folamione della domanda di partecipazione,
disponendo, in mancanza di alcuno dei requisittaszsali o formali richiesti a pena di nullita,
l'immediata esclusione del candidato.

In qualsiasi momento la Camera di Commercio sirvesda facolta di procedere alla verifica, a
campione, sulla veridicita di quanto dichiarato cihdidato; qualora emergessero dichiarazioni non
veritiere , oltre agli effetti di cui all'art. 76etiDPR 445/2000, il candidato decadra immediataenent
dai benefici attribuiti in conseguenza della dichmone mendace.

L’eventuale esclusione dalla selezione verra tethy@@sente comunicata ai candidati interessati a
mezzo lettera raccomandata A.R. ovvero notificateaai proprie.

L’avviso di selezione ed il modulo per la domandpattecipazione sono disponibili:

- presso la Camera di Commercio di Catanzaro — @rigganizzativa I - Segreteria,AA.GG,
Personale, Via Menniti Ippolito n. 16 Catanzara,gierni e orari di apertura al pubblico;

- nel sito internet della Camera di Commercio di @adéao www.cz.camcom.it

Art. 4
Articolazione delle procedure di selezione

La selezione verra effettuata tramite:
- preventiva prova preselettiva secondo quanto #tablill’art.5
- prove scritte, secondo quanto stabilito dall’attbc®
- valutazione titoli, secondo quanto stabilito datla

- prova orale, secondo quanto stabilito dall’art.8



Art. 5

Prova preselettiva

Qualora pervengano un numero di domande superidfe k@ prove di esame saranno precedute da
una prova preselettiva che consistera nella rismhgz, in un tempo predeterminato, di quesiti a
risposta multipla di natura psico — attitudinale attinenti alle materie oggetto delle prove d’esam

La data e la sede della prova preselettiva, caritazione delle modalita di svolgimento e di
valutazione, verranno rese note mediante pubbboazall’Albo Camerale e sul sito internet della
Camera di Commercio di Catanzaro all'indirizzo wwavcamcom.it almeno 15 giorni prima della
data fissata.

Tale forma di pubblicita costituisce notifica adnogffetto di legge , pertanto, senza ulteriori
comunicazioni, saranno ammessi a parteciparviitatndidati che abbiano presentato domanda nei
termini e che non siano stati, per qualsiasi mogéiscusi per difetto dei requisiti prescritti.

| candidati dovranno presentarsi allora e nel oimpdicati muniti di un documento di
riconoscimento in corso di validit@referibilmente il medesimo la cui copia sia sttagata alla
domanda di partecipazione.

La mancata presentazione, anche se determinatauda di forza maggiore, equivarra a rinuncia
alla prova e, pertanto, all'intera procedura dezene.

Ogni ulteriore informazione circa la prova di pilegeone, sard comunicata  mediante
pubblicazione allAlbo Camerale e sul sito intermiglla Camera di Commercio di Catanzaro
all'indirizzo www.cz.camcom.it; tale forma di puldtitd costituisce notifica ad ogni effetto di

legge.

Saranno ammessi al partecipare alla prove d’esanpgimi 20 candidati che otterranno il maggior
punteggio nella prova preselettiva e che nellasstebbiano conseguito il punteggio minimo di
idoneita richiesto

| candidati a parita di punteggio con il ventesimosto verranno tutti ammessi alla prove scritte.

Gli esiti delle prove preselettive verranno pubddi con immediatezza all’Albo camerale e sul sito
internet della Camera di Commercio di Catanzaro vemwamcom.it.

Art. 6
Prove scritte

| candidati che abbiano superato la prova presedett, qualora non si raggiunga il numero di 40
domande, tutti gli ammessi, saranno convocati nméelipubblicazione di apposito avviso sul sito
camerale www.cz.camcom.it almeno 20 giorni priméedarove scritte, con indicazione della data
e del luogo di svolgimento ed alle quali dovranmespntarsi muniti di idoneo documento di
riconoscimento in corso di validita.

Le prove consisteranno in quesiti, anche a rispostiitipla e/o nella redazione di uno o piu
elaborati a contenuto teorico — pratico , da svege un tempo predeterminato.

Prima prova scritta




La prima prova scritta consistera nella rispostdomande finalizzate a verificare la conoscenza
delle seguenti materie:

Elementi di marketing, anche territoriale;

Politiche nazionali ed europee a favore delle impyesn particolare riguardo ai programmi comunidari
finanziamento alle imprese;

Economia politica, macro e micro — economia;

Diritto ed economia bancaria e dei mercati finamzia

Economia e management delle amministrazioni pubdjic

Statistica e informazione economica;

Il punteggio massimo attribuibile sara di 30 punti

Seconda prova scritta

La seconda prova scritta a carattere teoricoqmationsistera nella redazione di un elaboratavolt
all'accertamento dell'attitudine del concorrentelaalsoluzione di questioni connesse con
I'ordinamento, attivita e compiti delle Camere di Caencio, con particolare riferimento alle attivitaeln
settore promozionale, dei servizi finanziari etdd#o.

Il punteggio massimo attribuibile sara di 30 punti

Il punteggio finale delle prove scritte sara dato dlla media, espressa in trentesimi, dei voti
conseguiti nelle due prove scritte.

Per essere ammessi alla prova orale occorrera unaeaia non inferiore ai 21 punti fermo
restando un punteggio minimo di 18 punti per ciasaua delle due prove scritte.

L’elenco dei candidati che avranno superato le @suritte e la data e il luogo di svolgimento della
prova orale, verra reso noto, con almeno 20 gidalnipreavviso, mediante pubblicazione
contestuale all’Albo Camerale e sul sito www.cencam.it della Camera di Commercio.

Tale forma di pubblicita costituisce notifica achogffetto di legge.

Art. 7
Valutazione titoli

Al titoli non puo essere attribuito un punteggio conplessivo superiore a 10/30, di cui:

A tal fine un massimo di 4 punti verranno assegabi valorizzazione di precedenti esperienze
lavorative e un massimo di 6 punti ai titoli cu#li

Precedenti esperienze di lavoro ( fino ad un massimo di 4/30)



a) nel settore privato, per servizio documentato, siheitenuto corrispondente alla categoria e al
profilo richiesto (a insindacabile giudizio della@missione): 0.25 punti per anno o frazione
pari 0 superiore a sei mesi continuativi, ulteriogspetto ai tre anni richiesti come requisito di
partecipazione;

b) quale dipendente di pubbliche amministrazioni pervigio effettuato in categoria D o
equivalente, che sia ritenuto corrispondente afilprochiesto (a insindacabile giudizio della
Commissione): 0.50 punti per anno o frazione paperiore a sei mesi continuativi, ulteriore
rispetto ai tre anni richiesti come requisito ditpaipazione;

c) quale dipendente di Camere di Commercio o azierglesistema camerale per servizio
effettuato in categoria D, che sia ritenuto cowrsgiente al profilo richiesto (a insindacabile
giudizio della Commissione): 1,00 punto per anndrazione pari 0 superiore a sei mesi
continuativi, ulteriore rispetto ai tre anni rickiecome requisito di partecipazione;

Ai fini dell’attribuzione del punteggio saranno cterati solo i periodi effettivamente prestati.

Titoli culturali : fino ad una massimo di 6/30

Laurea Punti
Ordinaria/Specialistica fino a 90/110 1,00
Ordinaria/Specialistica da 91 a 100/110 2,00
Ordinaria/Specialistica da 101 a 109/110 3,00
Ordinaria/Specialistica con 110/110 4,00

Master o altri corsi professionali Punti
Durata non inferiore a 6 mesi 0,50
Durata non inferiore a 1 anno 1,00
Durata non inferiore a 2 anni 2,00

Ai fini della valutazione dei Master o altri Coysiofessionali gli stessi potranno essere considerat
esclusivamente se svolti post — laurea e coerentilgrofilo professionale da ricoprire.

La valutazione titoli avverra solo dopo la effettiome delle due prove scritte e soltanto per coloro
che risulteranno ammessi alla prova orale.

Potranno essere valutati esclusivamente i titoltadgéatamente e chiaramente indicati negli
appositi spazi previsti nella domanda di partedipaz Le dichiarazioni che risultino prive, in ttt
o in parte, delle informazioni richieste non vema prese in considerazione.

All'interno di ciascuna sezione di valutazione aird conto del periodo lavorativo complessivo,
sommando le attivita lavorative prestate anchespreftori di lavoro diversi purché per frazioni
superiori ai sei mesi.

Non sono valutabili periodi di stage, borse di giutirocinio, apprendistato, pratica professionale
nonché periodi di Borsa lavoro autorizzata dalle mimstrazioni provinciali e/o regionali e/o

prestazioni occasionali. Non sono altresi valuial®l attivita svolte come “lavoro autonomo” per
effetto di iscrizione in Albi professionali.



| candidati hanno facolta di allegare copia fotistadei titoli dichiarati che ritengono opportuno
sottoporre alla Commissione. La conformita dellpieall’originale puo essere attestata mediante
dichiarazione sostitutiva resa ai sensi del DPR2RTH (allegato B).

Eventuali periodi di servizio, dichiarati o certditi, verranno valutati solo nel caso in cui
contengano l'esatto periodo di svolgimento del cafapdi lavoro (giorno/mese/anno di inizio e di
termine dell’attivita lavorativa).

Prima della prova orale, la cui data sara publadieatotificata ad ogni effetto di legge all’albeg
sito internet camerale, verranno, con le stessealtadpubblicati gli esiti della valutazione dei
titoli

Art. 8
Prova Orale

La prova orale consistera in un colloquio sulleenatoggetto delle prove scritte.

In occasione della prova orale verra inoltre aatarta conoscenza delle capacita informatiche del
candidato — informatica di base, internet e priakiprogrammi applicativi di office automation -,
della lingua inglese e di un’altra lingua a scelhcandidato tra: francese, tedesco e spagnolo.

Il punteggio massimo attribuibile € di 30 punti
La prova si intendera superata con un minimo di 2punti

L’elenco dei candidati che avranno superato la @rovale, con il relativo punteggio, verra
pubblicizzato mediante affissione all’Albo cameralsul sito internet www.cz.camcom.it

Tale forma di pubblicita costituisce notifica achogffetto di legge.

Art. 9
Titoli di preferenza

| candidati che abbiano superato la prova oralbes ai fini della formazione della graduatoria di
merito, intendano far valere i titoli di preferenz quali hanno diritto ai sensi delle normative
vigenti, devono presentare o spedire a mezzo raacdata A/R alla Camera di Commercio di
Catanzaro — Unita Organizzativa I - Segreteriab=@G. — Personale , Via Menniti Ippolito n.16 —
Catanzaro, entro il termine di 10 giorni dall’esplaento della prova orale, i documenti attestanti i
possesso di tali titoli, nelle forme prescrittel’aiegato C, se non dichiarati o allegati in fatie
predisposizione della domanda di partecipazione.

Nel caso in cui dalle verifiche effettuate d’ufficsulle dichiarazioni rese dai candidati emergano
difformita rispetto a quanto dichiarato nella domi@rdi ammissione alla presente selezione, i
candidati, qualora venga a mancare uno dei regdisitcesso, saranno immediatamente esclusi
dalla graduatoria. Nel caso di dichiarazioni mendglc eventuali reati commessi saranno
penalmente perseguiti ai sensi di legge.



Art. 10
Formazione e validita della graduatoria

La votazione complessivger ciascun candidato, in base alla quale viemadtata la graduatoria
di merito, sara determinata dak@mma della media riportata nelle due prove scrittedella
votazione conseguita nella prova orale e del puntg attribuito ai titoli.

La graduatoria finale, costituita sulla base deidazione complessiva e di eventuali titoli di
preferenza di cui all'art.9 , verra approvata costddminazione del Segretario Generale, affissa
all’Albo camerale e sul sito internet www.cz.camcibm

Tale graduatoria avra validita per il tempo previgalla normativa vigente e potra essere utilezat
secondo l'ordine della stessa, per l'eventuale cape di posti, di pari categoria e profilo
professionale, con contratto di lavoro a temp@iedninato pieno o parziale, per i quali si potesse
procedere successivamente alla copertura secordlspesizioni in materia di assunzioni a tempo
indeterminato delle pubbliche amministrazioni. liauncia dei candidati all’assunzione a tempo
indeterminato comportera la decadenza dalla gradaat

L’amministrazione potra altresi utilizzare la grathria, entro il termine di validita della stessa,
anche per assunzioni a tempo determinato pienazapes in tal caso, la rinuncia all’assunzione
non comportera decadenza dalla graduatoria.

A tal fine sara cura dei candidati utiimente cadittdn graduatoria comunicare tempestivamente
all’Ente ogni variazione del proprio recapito.

Art. 11
Commissione

La Commissione esaminatrice, nominata con Detemiona del Segretario Generale e
composta da:
- Segretario Generale, o altro dirigente cameraleh@nn quiescenza, con funzioni di
Presidente
- Due esperti nelle materie oggetto delle prove diesa

La Commissione e integrata e coadiuvata per lagpooale da un esperto di informatica e da un
insegnante di lingua inglese e delle altre lingwkaate.

Le funzioni di segretario sono svolte da un impiegmpartenente quantomeno alla categoria C.

Art. 12
Assunzione in servizio

II candidato utilmente collocato nella graduatosara invitato a produrre alla Camera di
Commercio I.LA.A. di Catanzaro entro e non oltretaimine di trenta giorni dal ricevimento
dell'apposita comunicazione, sotto pena di decaaledichiarazione sostitutiva di certificazione
relativa al possesso dei requisiti prescritti fegdunzione nonché il seguente documento:



- certificato medico rilasciato da un medico del $ovdi medicina legale della A.S.L. o di altra
autorita competente secondo I'ordinamento delldoStaappartenenza, dal quale risulti che il
candidato é fisicamente idoneo al servizio contioaed incondizionato nell'impiego al quale
concorre.

La documentazione prodotta da cittadini degli Stag¢imbri dell’'Unione europea dovra essere
accompagnata da una traduzione in lingua italidfedt@ata da un traduttore pubblico in possesso
del necessario titolo di abilitazione

Art. 13
Privacy e responsabile del procedimento

Sulla base di quanto previsto dalla vigente digtgpin materia di protezione dei dati personali,
il trattamento dei dati personali raccolti ai fokélla partecipazione del candidato alla presente
selezione pubblica, sara improntato ai principcdirettezza, liceita, trasparenza, tutela della
riservatezza, rispetto dei diritti e delle libeidddamentali, nonché della dignita dell’interessato

Ai sensi della normativa che prevede il cosiddeihbligo di informativa , la Camera di
Commercio di Catanzaro, fornisce a candidati leisag informazioni:

1. | dati accolti attraverso la compilazione della dmua di partecipazione alla presente
selezione pubblica saranno esclusivamente traitéitii del’ammissione del candidato alla
medesima e della procedura conseguente

2. il trattamento dei dati personali verra effettustcondo le seguenti modalita: gestione
manuale e informatizzata della domanda presengtzaddidato

3. il conferimento dei dati richiesti &€ obbligatorio

4. l'eventuale immotivato rifiuto di fornire dati peonali richiesti determinera la non
ammissibilita del candidato alla presente selezpnisblica

5. | dati raccolti verranno trattenuti presso I'Unitrganizzativa I* - Segreteria — AA.GG.-
Personale della Camera di Commercio di Catanzaro

6. il titolare del trattamento dei dati € la CameraCdimmercio di Catanzaro — Via Menniti
Ippolito n. 16 — 88100 Catanzaro

7. il responsabile del trattamento dei dati e il Stegie Generale della Camera di Commercio
di Catanzaro

Il soggetto che ha fornito i dati richiesti potrseecitare nel rispetto delle vigenti disposizioni i
diritti previsti dal D.Lgs 196/2003.

Responsabile del procedimento relativo alla presselezione pubblica € il Segretario Generale
Art. 14
Disposizioni finali e di rinvio

Per quanto non espressamente previsto dal preagmigo si rinvia alle norme legislative,
regolamentari, allo Statuto e ai Regolamenti detée



L’Amministrazione si riserva la facolta di prorogar o di revocare il presente avviso di
selezione, senza che cio possa dare diritto adgmgiiva alcuna.

La partecipazione alla presente selezione signdetpiiescenza ed approvazione esplicita delle
disposizioni previste dall’articolato bando.

Catanzaro 21 Maggio 2012 IL SEGRETARIO GENERALE
F.tot© Maurizio Ferrara



