
ALLA 
CAMERA DI COMMERCIO INDUSTRIA 
ARTIGIANATO E AGRICOLTURA DI SASSARI 
UFFICIO PERSONALE 
VIA ROMA N. 74 
07100  SASSARI 

 
 
domanda di partecipazione alla selezione di mobilit à volontaria esterna per la 
copertura di n. 1 posto di Categoria C, posizione e conomica C1, a tempo pieno e 
indeterminato, profilo professionale di ‘Assistente  ai servizi amministrativi e 
anagrafici” e/o “Assistente alla regolazione del me rcato”, nel ruolo organico della 
C.C.I.A.A. di Sassari.  
 
 
Il/la sottoscritto/a______________________________________________________________(1), 

codice fiscale____________________________________________________________________ 

chiede di essere ammesso/a a partecipare alla selezione sopra indicata. 

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e consapevole delle responsabilità e 

sanzioni previste dall’art. 76 del citato Decreto, cui può andare incontro in caso di dichiarazioni 

mendaci, sotto la propria responsabilità, 

 
DICHIARA 

 
1. di essere nato/a a_______________________________(Prov._____) il __________________; 

2. di essere in possesso della cittadinanza italiana (ovvero della cittadinanza di uno Stato membro 

dell’Unione Europea (2)); 

3. di essere residente in__________________________________________________________ 

Via/P.zza__________________________________________________________n.________ 

C.A.P.______________Comune _______________________________ (Prov.)____________ 

Telefono______________ Cell.__________________e-mail___________________________; 

4. di voler ricevere tutte le comunicazioni relative alla selezione al seguente indirizzo (da indicare 

solo se diverso dalla residenza), impegnandosi a comunicare ogni variazione che dovesse 

successivamente intervenire circa il recapito presso cui intende ricevere le comunicazioni 

stesse:______________________________________________________________________

___________________________________________________________________________; 

5. di essere in possesso di tutti i requisiti richiesti dall’art. 2 dell’avviso di mobilità; 

6. di essere dipendente a tempo indeterminato della seguente Pubblica Amministrazione: ______ 

________________________________________________ a far data dal ________________; 

7. di essere attualmente inquadrato/a nella categoria ________ posizione economica _________ 

profilo professionale ________________________________a far data dal _______________; 

 

 

 



8. di prestare servizio presso il Settore/Ufficio:_________________________________________ 

e di svolgere le seguenti attività lavorative: _____________________________________________ 

___________________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________; 

9. che presso l’amministrazione di appartenenza non sono in corso né saranno attivate procedure 

di valutazione per l’attribuzione al sottoscritto di progressioni economiche orizzontali con 

decorrenza anteriore al 2011  � 

oppure:  

che presso l’amministrazione di appartenenza sono in corso o saranno attivate procedure di 

valutazione per l’eventuale attribuzione al sottoscritto di progressioni economiche orizzontali 

nella categoria C______ con decorrenza ______________________; 

10. di essere in possesso del diploma di Istituto di istruzione secondaria di secondo grado di durata 

non inferiore al quinquennio (specificare la tipologia):_________________________________ 

conseguito presso_____________________________________________________________ 

 Comune____________________________________(Prov.)________nell’anno ___________; 

11. di essere in possesso del seguente ulteriore titolo di studio o specializzazione rispetto a quello 

previsto per l’ammissione alla selezione (es.: laurea, master, corsi, abilitazioni, ecc):  

____________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________; 

12. di aver prestato precedente servizio presso altra/e Pubbliche Amministrazioni: 

Ente_______________________________________ dal______________al______________; 

Ente_______________________________________ dal______________al______________; 

13. di non aver riportato condanne penali e di non aver in corso procedimenti penali  � 

oppure: 

di avere riportato le seguenti condanne (specificare gli estremi delle sentenze di condanna o la 

natura dei procedimenti penali pendenti): __________________________________________; 

oppure:  

di avere in corso i seguenti procedimenti penali (specificare gli estremi delle sentenze di 

condanna o la natura dei procedimenti penali pendenti): ______________________________; 

14. di non avere procedimenti disciplinari in corso e di non essere a conoscenza di essere 

sottoposto a procedimenti disciplinari e di non aver riportato sanzioni disciplinari a seguito di 

procedimenti sfavorevoli  � 

oppure:  

di aver procedimenti disciplinare in corso e/o di essere a conoscenza di essere sottoposto a 

procedimenti disciplinari (specificare i procedimenti): _________________________________; 

 



15. di avere preso visione e di accettare le disposizioni dell’avviso di mobilità; 

16. che i contenuti inseriti nell’allegato curriculum vitae al presente avviso di mobilità corrispondono 

al vero; 

17. di accettare incondizionatamente di prestare servizio presso gli uffici della Camera di 

Commercio di Sassari già istituiti (sedi di Sassari o di Olbia) cui verrà assegnato, con contratto 

di lavoro a tempo indeterminato e pieno; 

18. con riferimento al nulla osta per il trasferimento per mobilità da rilasciare da parte della 

Amministrazione di provenienza: 

�   di essere già in possesso del consenso/nulla osta per il trasferimento; 

�   di aver già chiesto il consenso/nulla osta e di non averlo ancora ottenuto; 

�   di non avere ancora chiesto il consenso/nulla osta; 

19. di aver preso visione dell’informativa concernente il trattamento dei dati personali di cui all’art. 7 

dell’avviso di mobilità. 

 
 
Si allega: 
1. fotocopia di valido documento di riconoscimento in corso di validità; 
2. curriculum vitae; 
3. eventuale nulla osta. 
 
 
LUOGO E DATA__________________________ FIRMA ______________________________ (3) 
 
 
(1) Le donne coniugate dovranno indicare il proprio cognome da nubile. 
(2) I cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea dovranno indicare, altresì, di godere dei diritti civili e 
politici nello Stato di appartenenza e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana. 
(3) La firma deve essere leggibile e non occorre che sia autenticata ai sensi dell’art. 39 del D.P.R. n. 
445/2000. Trattandosi di presentazione della domanda a mezzo posta o mediante consegna a mano, la 
stessa deve essere accompagnata da copia fotostatica di un valido documento di identità. 


