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Benemeriti del lavoro

La tradizionale cerimonia dedicata dalla Camera di
Commercio ai Benemeriti del lavoro e del pro-

gresso economico, alla 53^ edizione, ha avuto luogo
domenica 4 dicembre 2005, presso l’Aula Magna del
Collegio Ghislieri, nel restaurato complesso della
Chiesa di San Francesco da Paola, alla presenza delle
maggiori autorità.La cerimonia si è articolata attraver-
so tre momenti fondamentali:
1. attribuzione dei PREMI SPECIALI
2. attribuzione dei Premi FEDELTA’ AL LAVORO 
e PROGRESSO ECONOMICO
3. attribuzione del Premio CREATIVITA’ e INNOVAZIO-
NE, destinato ad allievi delle scuole superiori.
I PREMI SPECIALI della Camera di Commercio sono
destinati a personalità ed istituzioni della provincia
che hanno dato un rilevante contributo al progresso
economico e civile della stessa.Nell’ordine sono stati
assegnati:
SIGILLO D’ORO (3 premi);
IL NUOVO A PAVIA (5 premi);
UNA VITA (5 premi);
PAVESI NEL MONDO (3 premi);
TARGA SPECIALE (1 premio)
per un totale di 17 premi.
Sono state quindi assegnate 108 medaglie del conio
camerale ad altrettanti benemeriti per fedeltà al lavo-
ro e progresso economico con 35 e più anni di anzia-
nità. Si tratta di 40 imprese della provincia che si sono
distinte per correttezza nella gestione imprenditoriale 
e nella trattazione degli affari; di 62 lavoratori dipen-
denti distintisi per professionalità e attaccamento al

La cerimonia

lavoro e infine di 6 persone che, già lavoratori dipen-
denti, hanno deciso di diventare imprenditori assu-
mendo il rischio relativo alla gestione di un’azienda e
sommando in questo modo un lungo periodo di atti-
vità lavorativa, ricoprendo entrambi i ruoli.
Quest’anno nel corso della cerimonia sono stati pre-
miati anche gli STUDENTI vincitori del Premio “CREA-
TIVITA’ E INNOVAZIONE”, che hanno ricevuto i rico-
noscimenti dalle mani del Presidente della Camera
di Commercio, Piero Mossi e dal Presidente del
Rotary Club Cairoli – Distretto 2050, Carlo Bugolotti,
che si è affiancato all’iniziativa nel quadro della mis-
sion del Rotary a favore di iniziative che ruotano
attorno al mondo giovanile. Il Premio “Creatività e
Innovazione”, destinato ad allievi delle superiori, è
stato promosso dall’Unione Italiana delle Camere di
Commercio per sensibilizzare il mondo della scuola
sull’importanza di questi temi. La Camera di
Commercio, non solo ha aderito all’iniziativa, ma l’ha
declinata a livello provinciale, dietro sollecitazione
anche della Presidente del Comitato Imprenditoria
Femminile, Luisa Bertolotti. Sono stati previsti 2
premi: di euro 1.000,00 per il Progetto 1° classifica-
to e di euro 500,00 per il Progetto 2° classificato.
Una targa della Camera di Commercio è stata desti-
nata ai tutor.
Il primo premio è stato assegnato all’Istituto
Superiore “A.Maserati” di Voghera, il secondo
all’Istituto Statale di Istruzione Superiore “C.Pollini”
di Mortara.
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Benemeriti del lavoro

Il discorso del Presidente

Autorità, Signore, Signori, sono lieto di rivolgere il più
cordiale benvenuto al tradizionale appuntamento d’ini-

zio dicembre che celebra la festa del lavoro, in tutte le sue
espressioni, e che vuole essere un ringraziamento sentito
per quanto ciascuno dei Premiati di oggi ha fatto per lo svi-
luppo della nostra Economia. Vuole essere un momento
per segnalare all’attenzione e alla riflessione figure emi-
nenti nel loro settore d’attività, nell’arte, nella solidarietà
sociale, persone alle quali è destinato perciò un PREMIO
SPECIALE DELLA CAMERA DI COMMERCIO, e che
andranno ad allungare l’Albo d’Oro delle Eccellenze.
Vale la pena di rilevare che – nella diversità dei caratteri,
nella varietà degli stili – tutti hanno in comune certi valori:
di impegno, correttezza, intraprendenza, che non sono
parole del passato, ma fortunatamente sono valori anche
del presente; sono quei valori senza i quali non si può
sperare di raggiungere gli obiettivi di sviluppo che il terri-
torio si prefigge. E’ interessante sfogliare l’Albo d’Oro dei
premiati – quasi emozionante. Vi si incontrano storie di
aziende e di persone, storie pavesi e di pavesi, che si evi-
denziano in fondo soprattutto per la capacità di guardare
positivamente la realtà e – se necessario – di cambiarla.
Il futuro – nonostante sia connotato indubbiamente da
alcune ombre – non può e non deve spaventarci quando
possiamo contare su queste persone straordinarie, che
sprigionano energia positiva, che hanno il lavoro come
costante della vita – io penso abbiano il lavoro nel loro
DNA e che – tutte – fanno del lavoro un impegno ma –
di più – un divertimento, un’occasione; lo ritengono una
fortuna. Questa giornata vedrà l’attribuzione dei PREMI
SPECIALI, previsti da un apposito Regolamento camerale:
di ognuno di essi verrà resa nota la MOTIVAZIONE.
Seguirà l’attribuzione dei Premi Fedeltà al Lavoro, asse-
gnati su Bando annuale, che, risalendo al 1952, sono fra i
Premi di più antica tradizione. Sono 108 i premiati con
medaglia d’oro e diploma.
Consentitemi di soffermarmi un poco di più sulle novità
del 2005. Quest’anno nel corso della cerimonia verranno
premiati anche gli STUDENTI vincitori del Premio “CREATI-
VITA’ E INNOVAZIONE”, in un ideale passaggio di testimo-
ne fra “vecchie” e nuove leve. Il Premio “Creatività e
Innovazione”, destinato ad allievi delle superiori, è stato
promosso dall’Unione Italiana delle Camere di
Commercio per sensibilizzare il mondo della scuola sul-
l’importanza di questi temi. La Camera di Commercio, non
solo ha aderito all’iniziativa, ma l’ha declinata a livello pro-

Indirizzo di saluto 
del Presidente della Camera di Commercio

Piero Mossi

vinciale, dietro sollecitazione anche della Presidente del
Comitato Imprenditoria Femminile, Luisa Bertolotti – che
ringrazio. Sono stati previsti 2 premi: di 1.000,00 euro per
il Progetto 1° classificato e di 500,00 euro per il Progetto
2° classificato. Ai tutor è stata destinata una targa della
Camera di Commercio. E’ stata istituita un’apposita
Commissione che ha proceduto alla valutazione dei
Progetti in gara, attribuendo il primo premio all’Istituto
Superiore “A.Maserati” di Voghera, il secondo all’Istituto
Statale di Istruzione Superiore “C.Pollini” di Mortara.
Il primo Progetto riguarda una spazzola fast clean destina-
ta a pulire l’acquario dalle alghe, il secondo Progetto ha il
titolo “Il fagiolo borlotto di Gambolò nuova varietà per un
nuovo territorio?” e mira, attraverso il recupero di una col-
tura tradizionale, anche alla valorizzazione economica di
un territorio. Il Rotary Club Cairoli Distretto 2050 - nel qua-
dro dell’attenzione prestata dai Rotary al mondo giovanile
- ha chiesto di affiancarsi all’iniziativa con l’elargizione di
ulteriori 1.000,00 e 500,00 euro: ringrazio il Presidente
Carlo Bugolotti e i Consiglieri qui presenti.
Si parlava di economia, di luci e di ombre. Il pavese prof.
Alberto Majocchi, presidente di I.S.A.E. (Istituto di Studi e
Analisi Economica) sostiene che, se per tre trimestri con-
secutivi si riscontra un miglioramento della situazione, si
può parlare di attesa inversione del ciclo. E così è per la
nostra economia. D’altra parte anche un sondaggio com-
missionato da Banca Intesa all’I.S.P.O. (Istituto per gli Studi
sulla Pubblica Opinione) di Renato Mannheimer ha dato
un esito abbastanza sorprendente: rispetto alla media
nazionale e lombarda, l’ottimismo dei pavesi nei riguardi
del quadro economico risulterebbe un gradino più sopra.
Pure in un quadro di generale prudenza, questo giudizio
è estremamente consolante oltretutto perché sono
soprattutto le nostre aziende ad avere aspettative econo-
miche maggiori che nel resto della Lombardia, oltre a rive-
lare una forte tensione verso l’innovazione.
L’auspicio è naturalmente che il prossimo anno possa
confermare queste attese che sono peraltro significative
per il ciclo virtuoso che il maggior ottimismo è in grado di
innescare sui consumi. Anche se non possiamo trascura-
re nel nostro panorama le problematiche di natura strut-
turale, oltre a quelle congiunturali, le nostre aspettative
volgono al positivo, mentre molta soddisfazione ha natu-
ralmente suscitato anche il giudizio sulla propensione
delle nostre aziende verso l’INNOVAZIONE. Quest’anno
Innovazione è stata in effetti la parola d’ordine.
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Benemeriti del lavoro

Il discorso del Presidente

La nostra provincia ha un profilo produttivo – mediamen-
te - a basso valore aggiunto, riconducibile a industrie di
piccole dimensioni - spesso di taglio micro – che agisco-
no sul mercato nazionale ed internazionale in modo auto-
nomo, diffuso e poco concentrato.
E’ un dato di fatto. E’ pure un dato di fatto che c’è – nella
provincia – una intramontabile voglia di fare, di andare
avanti, di cui voi siete testimoni, che vincerà comunque la
sensazione di immobilismo. Ci saranno sempre dunque
tante imprese che nasceranno a Pavia. Apro una parente-
si per ricordare che da molto tempo il saldo annuale fra
aperture e cessazioni è ampiamente positivo e oscilla da
300 a 600 unità. Come Presidente della Camera sono
molto contento di questo, anche se sono consapevole
che il dato andrebbe approfondito.
L’imprenditore è per definizione un innovatore. L’impresa
nasce se c’è qualcuno che ha voglia di creare qualcosa di
nuovo. E la creatività è l’arma che tiene sulla breccia le pic-
cole imprese. Dunque le nostre imprese già innovano, ma
lo fanno per processi interni, con scarso apporto di esper-
ti esterni e meno ancora dei centri di ricerca e di trasferi-
mento tecnologico: in genere le idee sono dell’imprendi-
tore e sono realizzate da personale interno. Questo ha
funzionato benissimo anche a Pavia per molto tempo. Ha
alimentato i distretti, ha dato flessibilità alle produzioni, ha
portato i nostri prodotti in tutto il mondo. 
Ora sembra che non funzioni più. Si sono inceppati alcu-
ni meccanismi. Il problema è che per resistere nel merca-
to globale, per presidiare i mercati emergenti in modo stra-
tegico e lungimirante, occorre focalizzare l’attenzione sui
fattori competitivi reali, che non si prestano a questo
modello d’impresa.
Occorre dunque cambiare modello di specializzazione e di
organizzazione produttiva, occorre associare alla voglia di
fare la voglia di innovare in senso tecnologico, spostarsi
verso attività ad alto valore di conoscenza. La conoscenza
oggi svolge lo stesso ruolo che un tempo svolgevano i
capitali immobiliari o finanziari.  Si può reggere anche con
prodotti maturi, ma a patto che contengano un’idea, che
racchiudano uno stile nuovo. Non è necessario delocaliz-
zarsi per questo. Se uno vuole lo può fare, per conoscere
meglio – dal di dentro – i mercati che vuole affrontare. Ma
non è indispensabile. 
Che fare allora? Qui vorrei dare anch’io qualche indirizzo
per la nostra provincia facendo leva su alcuni punti nodali
– ma concreti - che mi stanno a cuore.
Primo: puntiamo sul capitale umano e quindi sulla forma-
zione.
Secondo: le micro imprese devono crescere, devono sali-
re nella scala dimensionale, ma il processo deve avvenire
senza forzature e senza perdita di identità. 
Terzo: occorre favorire la nascita e l’utilizzo di centri di ricer-
ca e di eccellenza tecnologica a misura di piccola impresa. 
Quarto: la partita della competitività si gioca su due fronti,
contemporaneamente: da un lato aiutando le imprese ad
affermarsi sui mercati strategici, dall’altro aiutando il nostro
territorio ad attrarre quelle risorse che da solo non è in
grado di generare (investimenti, conoscenze, imprese

avanzate, ecc.). Se vogliamo che la nostra provincia sia
competitiva, deve rendersi attrattiva. Per questo la Camera
di Commercio prosegue il suo percorso di informazione,
formazione e animazione sul versante del marketing terri-
toriale, pur tra molte difficoltà. La promozione del territorio
verso l’esterno richiede in effetti uno sforzo di sistema,
una progettualità articolata e paziente, di lungo periodo,
un disegno impegnativo, da tracciarsi a più mani, perché
deve assolutamente essere condiviso. Per questo impor-
tante Progetto, come per altri, di rilevanza strategica, la
Camera di Commercio non ha mai rinunciato ad attuare
un suo disegno rientrante nella linea “politica” d’azione
camerale: quello di far convergere attenzione, interesse,
risorse, verso un unico obiettivo.
Alle aziende devo dire però che non c’è aiuto pubblico
che tenga se il prodotto non ha sufficiente qualità, tecno-
logia, stile che giustifichino un maggior prezzo rispetto ai
competitori dei Paesi emergenti. Per essere al loro fianco
tuttavia la Camera di Commercio ha deliberato numerose
iniziative, sul fronte della formazione, dell’internazionaliz-
zazione, dell’innovazione, con un pacchetto di provvedi-
menti che riguarda informazione e assistenza, orienta-
mento nel settore dei brevetti, cofinanziamento sul Bando
promosso dalla Regione e dalla Provincia a favore dell’in-
novazione delle Piccole e Medie Aziende della Provincia.
Sugli altri obiettivi la Camera di Commercio ha messo in
campo l’operatività delle Aziende Speciali PAVIAFORM e
PAVIAMOSTRE.
Sul fronte invece del coinvolgimento vorrei ricordare alme-
no: il tavolo “verde” per la trattazione dei problemi dell’a-
gricoltura; il Polo Tecnologico a Pavia, mentre si stanno
definendo gli Statuti delle due Società – Investimenti e
Servizi – che dovranno gestire l’iniziativa.
Tutte le forze migliori della Provincia sono impegnate per
la realizzazione di Progetti importanti, molti dei quali infra-
strutturali, che sono destinati a cambiare il tessuto econo-
mico del nostro territorio. Si tratta del complesso delle pro-
gettualità che la Regione ha accolto nel più ampio e arti-
colato Accordo di partenariato che vi sia sul territorio:
l’Accordo Quadro di Sviluppo Territoriale, una scommessa
per il rilancio di Pavia.
Consentitemi ora un ringraziamento doveroso: alle
Autorità, che sempre avvalorano con la prestigiosa pre-
senza le nostre iniziative; ai rappresentanti del Consiglio e
della Giunta, organi istituzionali dell’Ente attraverso cui
passa l’azione camerale; alle Associazioni di categoria per
l’apporto di idee e di suggerimenti che danno al nostro
operato; un sentito grazie alla stampa che offre attenzione
e spazio alla comunicazione camerale.
E quindi un rinnovato grazie a tutti i premiati senza lo
straordinario impegno dei quali, nessun traguardo è possi-
bile, tanto per la Camera di Commercio quanto per la
Provincia.
Il clima che stiamo vivendo è ormai natalizio: mi piace per-
ciò terminare con l’Augurio più vivo – della Camera di
Commercio e mio personale – per le Autorità, i presenti,
le loro aziende e le loro famiglie.
A tutti Buon Natale e Felice Anno Nuovo.
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Premi speciali - Il sigillo d’oro

TANINO CRISCI
Lo stile della Tanino Crisci è nato a
fine ‘800, in un piccolo laboratorio
calzaturiero artigianale a Milano. Nel
1919 il fondatore Alfonso si trasferi-
sce a Casteggio aprendo una fabbrica
molto innovativa. Gaetano (Tanino)
subentrerà al padre Alfonso nel
primo dopoguerra. Gli anni ’70 vedo-
no alla direzione il figlio di Tanino,
Alfonso, che darà un impulso decisi-
vo alla crescita con l’apertura di punti
di vendita monomarca in Italia e
all’estero. L’azienda conta circa 70
dipendenti e un fatturato che si aggi-
ra sui 9 milioni di Euro, di cui il 50%
deriva dall’esportazione.
Ritira il Premio l’Amministratore
Unico dott. Alfonso Crisci

FRANCESCO SEMPIO
Pavese, giovanissimo si dedica alle
aziende agricole e casearie di fami-
glia. Negli anni ‘60 costruisce la sua

prima azienda risicola e la amplia
fino a costituire un gruppo interna-
zionale di imprese che oggi fattura

complessivamente oltre 500 milioni
di euro l’anno e vanta alti livelli di

esportazione nelle aree dell’Europa
dell’est e dei paesi del Medio

Oriente. Tra i marchi più conosciuti
il gruppo annovera aziende come la
Curtiriso, ed è anche impegnato da
più di vent’anni nel fornire aiuti ali-
mentari a Paesi bisognosi in via di

sviluppo.

Prof. RINO NAVA
Esponente della prestigiosa Scuola

Medica pavese, ha saputo affiancare
alla valente opera di cardiologo una

straordinaria azione di stampo
manageriale per creare un’unità car-

diologica di alto livello presso l’o-
spedale di Vigevano, chiamando a

raccolta tutte le forze attive sul terri-
torio provinciale e regionale.

Motore propulsivo di azioni concre-
te, con spirito di servizio tipicamente
rotariano, si è dedicato alla realizza-
zione del Museo della storia dell’im-
prenditoria e della tecnologia calza-

turiera a Vigevano, come omaggio
alla memoria dei protagonisti dello

sviluppo locale. 



Premi speciali - Il nuovo a Pavia

MINERVA OLI - Voghera
La Minerva Oli SpA, con sede a Voghera,
è attiva nel settore dell’olio d’oliva ed ha
assorbito nel 2003 il prestigioso marchio
Sasso, rivelandosi, con 200 milioni di fat-
turato e più di 50.000 tonnellate vendu-
te, la quarta azienda italiana ed il terzo
esportatore mondiale in questa catego-
ria. L’azienda fa ora parte del Grupo SOS,
secondo gruppo alimentare spagnolo e
leader mondiale nell’olio d’oliva. Molto
rilevante è stato l’investimento nella tec-
nologia dell’impianto di imbottigliamen-
to di Voghera grazie al quale si eviden-
ziano anche positive ricadute occupazio-
nali.
Ritirano il premio: il Presidente del Grupo
SOS Jesus Salazar e l’Amministratore
Delegato, Ing. Fabio Maccari

COSMA S.r.l. - Vigevano
La Cosma nasce nel 1980 per costrui-

re macchine speciali, come gli impianti
per la coibentazione dei frigoriferi. 

Si aggiungono alla Cosma, nel 1986 –
1987 e 1995 , altre tre aziende e viene
dato inizio ad una diversificazione dei
prodotti. Attualmente si costruiscono
stampi per l’industria  dell’elettrodo-

mestico, macchine di termoformatura,
impianti per l’edilizia, impianti e mac-
chine per poliuretano flessibile, appli-

cato soprattutto all’industria automobi-
listica. La COSMA è depositaria di alcu-

ni brevetti nel settore  plastico e del
poliuretano, riconosciuti in gran parte

del mondo. 
Ritira il premio l’Amministratore Unico

Bruno Moretti

SAEG S.n.c. - Vigevano
Impresa artigiana fondata nel 1973 da

Lorenzo Cardana, che tuttora la conduce.
Fin dall’inizio è leader nella produzione di

utensileria speciale in metallo duro per l’in-
dustria metalmeccanica.

Negli anni Ottanta si è specializzata nella
costruzione dell’utensileria in Hard Metal

per la lavorazione dei profilati per infissi in
alluminio e PVC. Successivamente ha pro-
gettato una serie di prodotti innovativi ed
altamente tecnologici per l’implantologia

orale. La SAEG ha ottenuto la certificazione
UNI EN ISO 9001: 2000 e la certificazione

per i dispositivi medicali ISO 13485-96.
Ritira il premio l’Amministratore 

Lorenzo Cardana

Benemeriti del lavoro



LA STAZIONE DEI SAPORI - Salice
Si occupa di produzione e commer-
cializzazione di prodotti alimentari,
prestando particolare attenzione ai

parametri di qualità e privilegiando i
settori tipici. La missione aziendale

punta alla riscoperta dei sapori anti-
chi, rivisitati alla luce di moderne tec-
niche di produzione e conservazione.

I prodotti freschi e conservati che si
iscrivono nella “fascia di eccellenza”

sono raggruppati sotto il marchio
“Stazione di Salice”, con riferimento
all’edificio divenuto sede operativa

dell’Azienda, con una bottega di ven-
dita dei prodotti e un luogo di risto-

ro, cucina e cantina di prestigio, dove
degustare le specialità della casa. 

Ritirano il premio Jacopo 
e Giovanni Rossi

Dott. PIETRO GALLOTTI
Laureato a Pavia, si è specializzato in
Medicina Interna, Oncologia,
Reumatologia. Come Direttore Generale
dell’Istituto Clinico Beato Matteo di
Vigevano, riveste contestualmente il ruolo
di Primario dell’Unità Operativa di
Medicina, coniugando la professione medi-
ca con quella di manager. L’impegno profu-
so ha assicurato tecnologie ad elevata
valenza innovativa e professionalità in
ambito diagnostico e terapeutico all’avan-
guardia. Oltre allo straordinario lavoro pro-
fessionale, il dott. Gallotti ha fondato nel
1986 l’Associazione Onlus Life per la pre-
venzione e la cura dei tumori, nonchè per
l’assistenza domiciliare dei pazienti oncolo-
gici, ricoprendone il ruolo di Direttore
Scientifico.

Benemeriti del lavoro

Premi speciali - Il nuovo a Pavia
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Premi speciali - Una vita

MARGHERITA FONTANA
Forte della quinquennale esperienza 
di ristorazione maturata nell’azienda
paterna, acquista nel gennaio 1956 

lo storico albergo-ristorante Moderno,
di Pavia, che conduce con il marito
Andrea Merlino. Nell’agosto 1988, 
inizia l’integrale ristrutturazione del

complesso, e nel giro d’un solo anno
realizza l’Hotel Moderno, che rappre-
senta oggi la più prestigiosa struttura

alberghiera cittadina.
Il Moderno, che ha ospitato numerose
personalità dell’economia, della politi-

ca, della cultura e dello spettacolo,
testimonia l’intelligente imprenditoria-
lità, la tenace e realizzatrice capacità di

lavoro e l’attaccamento a Pavia di
Margherita Fontana.

GINO MILANI
Inizia l’attività di riparazioni meccaniche di
auto, moto e biciclette e di commercio di

biciclette e moto, a Zeme, nel 1955. A par-
tire dagli anni ’80 partecipa attivamente

alla vita dell’Associazione territoriale di
categoria: è vicepresidente, consigliere e
sindaco dell’Associazione Artigiani della
Lomellina di Mortara. Nel 2000 è tra gli
artefici della fusione tra le associazioni
artigiane di Mortara e Vigevano, con la

costituzione della Confartigianato Imprese
Lomellina. È stato anche socio fondatore

del consorzio fidi Vigevano e Lomellina ove
ricopre attualmente la carica di consigliere.
E’ impegnato per il rilancio della Società di
Mutuo Soccorso ed Opere Filantropiche di

Mortara e Lomellina, di cui è Presidente.

Benemeriti del lavoro

FABBRICA ARMONICHE MARIANO
DALLAPE’ E FIGLIO - Stradella
La Fabbrica è stata fondata nel 1876 da
Mariano Dallapè, trentino di nascita ma
stradellino di adozione. L’azienda, che è
la più antica fabbrica di fisarmoniche del
mondo tuttora in attività, è sempre stata
della famiglia Dallapè. A Mariano succe-
dette il figlio Onorato Amleto, che aveva
altrettanto talento ma che purtroppo
morì nello stesso anno del padre (1928).
Della continuità s’incaricò il nipote
Giuseppe, figlio del fratello di Mariano, e
dal 1969 i tre figli di Giuseppe: Mariano,
Amleto e Fabio ed in particolare alla sua
conduzione e direzione si è dedicato con
passione Amleto. 
Ritira il premio il Presidente 
dott. Amleto Dallapè
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Premi speciali - Una vita

PIERANGELO BONIZZONI
Pierangelo Bonizzoni ha dedicato

l’intera vita al lavoro della panifica-
zione, iniziando giovanissimo

come dipendente presso un labo-
ratorio di Milano e successivamen-

te presso un laboratorio di Pavia.
Maturata una rilevante esperienza
e le necessarie competenze, sup-
portato dalla passione per il pro-

prio lavoro, ha deciso nel 1970 di
mettersi in proprio, a Magherno,
affrontando un mercato in cam-

biamento e una concorrenza sem-
pre più agguerrita con la qualità e

la fragranza dei suoi prodotti da
forno.

GIACOMO FIORANI (alla memoria)
Approdato in Lomellina dal
Lodigiano agli inizi degli anni ’60, ha
lavorato per 12 anni con il gruppo
Eni nella Raffineria di Sannazzaro e
sulle piattaforme petrolifere di Africa
e Sud America. Nel 1970 fonda a
Sannazzaro la C.I.M.I.S., società di
costruzione e manutenzione di
impianti chimici, petrolchimici e
bonifiche ecologiche. All’impegno
nella conduzione dell’Azienda
Giacomo Fiorani ha saputo affianca-
re anche un interesse attivo alla vita
cittadina di Sannazzaro in veste di
Assessore. Dopo la sua scomparsa,
avvenuta nel dicembre 2004, la
C.I.M.I.S. viene gestita dai figli.
Ritira il Premio il figlio Nicola Fiorani

FRANCESCA RANCATI 
Targa Speciale

Francesca Rancati rappresenta un
esempio significativo di imprendi-
toria al femminile e di dedizione

all’Azienda. A causa della prematu-
ra scomparsa del marito, titolare
dell’impresa artigiana “R.Pasotti”,

creata dal nonno, decideva di
intraprendere la difficile esperienza
di imprenditore, subentrando nel-

l’azienda. Estranea fino a quel
momento alle problematiche del

mondo imprenditoriale, ha supera-
to ogni ostacolo potenziando il

numero degli addetti e conducen-
do l’azienda, nell’alternarsi di

periodi favorevoli e meno propizi,
fino ai giorni nostri. 

Benemeriti del lavoro
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Premi speciali - Pavesi nel mondo

MARCO VARVELLO
Giornalista di spicco, Marco Varvello è
nato a Vigevano. Laureato in Filosofia,

ha lavorato a “La Notte” e a “Il
Giornale” diretto da Indro Montanelli. In

RAI, a Milano, è stato conduttore del
Telegiornale della Lombardia e cronista

economico-finanziario. 
Per il TG1 a Roma è stato conduttore
dell’edizione delle 13.30, inviato negli

USA, caposervizio della redazione
Economica ed Esteri. 

Già collaboratore per tre anni di Enzo
Biagi, curatore de “Il Fatto” su RAIUNO,
dal 1997 è Corrispondente da Londra. 

E’ appena uscito il suo primo romanzo,
“Dimentica le Mille e una notte”.

DRUPI
Drupi, nome d’arte di Giampiero Anelli,

nato a Pavia, è il cantautore pavese DOC,
dall’inconfondibile tonalità vocale. Alla

vena di semplicità, è riuscito ad aggiungere
uno stile personalissimo meritandosi l’ap-

pellativo di cantante “dalla voce nera”.
Dopo aver lavorato come artigiano e per
qualche tempo come cantante nei locali,

ha registrato il primo singolo nel 1973 dal
titolo “Vado via”, brano che, eliminato a

San Remo, ebbe un grandissimo successo
internazionale.

Gli anni successivi hanno visto molte delle
sue canzoni scalare le classifiche fino ai
primi posti. La sua carriera è basata, più

che sul business, sul cuore 
e sulla passione per la musica.

Benemeriti del lavoro

PAOLO DIEGOLI
Pavese, diplomato in scenografia
all’Accademia di Belle Arti di Brera,
insegnante di Educazione Artistica, ha
collaborato per diversi anni nell’allesti-
mento di stand in fiere e mostre in Italia
e all’estero, per dedicarsi con passione
quasi esclusiva alla pittura, inizialmente
come ritrattista soprattutto di bambini.
Successivamente il suo impegno si è
rivolto all’Arte Sacra e, contestualmente,
ai “divertimenti pittorici”. Suoi quadri
importanti si trovano: al Museo
Vaticano, a Roma, Napoli, e in numero-
se Chiese di Pavia e Provincia, nonché
all’estero. Oltre 60 dipinti di notevole
impegno e dimensioni si trovano in:
Brasile, Costa d’Avorio, Madagascar,
Etiopia, Eritreae e Libano.
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Premio Creatività e Innovazione

PRIMO PREMIO 
Il Presidente della Camera di Commercio di Pavia, Piero
Mossi, e il Presidente del Rotary Club Cairoli - Distretto
2050, Carlo Bugolotti, con gli studenti dell’Istituto di
Istruzione Superiore “A. Maserati” di Voghera, vincitori
del Primo Premio. Nella foto, in ordine alfabetico: Bobbiesi,
Curti, Fraschetta, Pitzalis, Salvadeo. Tutor: prof. Gariboldi.

SECONDO PREMIO 
Il Presidente della Camera di Commercio di Pavia, Piero
Mossi, il Presidente del Rotary Club Cairoli - Distretto 2050,
Carlo Bugolotti, e la Presidente del Comitato Imprenditoria
Femminile, Maria Luisa Bertolotti, con gli studenti
dell’Istituto Statale d’Istruzione Superiore “Ciro Pollini”
di Mortara, vincitori del Secondo Premio. Nella foto, in
ordine alfabetico: Carnevale Miacca, Epis, Gallitto,
Morgantini, Rovaria. Tutor: proff. Pietranera e Reina.
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Benemeriti del lavoro

Premio fedeltà al lavoro

Impresa

Zerbi Fratelli
Pieve Albignola

Giani Carlo
Corana

Marchesi Giacomino
Voghera

Mandrino Paolo
Confienza

Greppi Stefano e Stefania
Società Semplice
Rosasco

Maffi Carlo
Corteolona

Giorgi Corrado
Cava Manara

Chiesa Artorige Srl
Vigevano

Garberi Giovanni e Giuseppe
Sannazzaro

Necchi F.lli
Giussago

Officine Meccaniche G. Cignoli
Snc
Broni

Biaggi Giovanni
Torrazza Coste

Zanin Marcello
Pancarana

Bertelegni Giorgio
Rocca Susella

Lazzaroni di Corte Laura e c. Sas
Garlasco

Negri Giovanni Battista
Cura Carpignano

Bottiroli Vittorio
Albaredo Arnaboldi

IMPRESE
Attività

Azienda 
agricola

Azienda 
agricola

Lavori agricoli
meccanizzati 
c/terzi

Lavori agricoli
meccanizzati 
c/terzi

Azienda 
agricola

Azienda 
agricola

Azienda 
agricola

Costruzioni 
di macchinari
per l'industria
in genere

Azienda 
agricola

Azienda 
agricola

Officina 
meccanica

Azienda 
agricola

Azienda
agricola

Azienda 
agricola

Commercio 
al minuto
abbigliamento

Azienda 
agricola

Lavori agricoli
meccanizzati
c/terzi

Anni

135

105

85

85

75

60

57

56

55

55

51

48

48

48

48

48

45

Impresa

C.A.E. Spa
Casteggio

Mazzocchi Fabio
Mede

Carpenterie Metalliche Poggi Snc
Castana

Bellomo Lina
Mezzana Bigli

Baretta Aldo
Pavia

Cotta Ramusino Battista
Tromello

Acconciature Marisa di Trevisani
Maria Luisa - Casorate Primo

Anti Mario
Ottobiano

Ruggeri Flavio
Suardi

Le Sette Porte di Balocco
Giorgio
Vigevano

Nobile Lando
Voghera

Manera Pierluigi
Cozzo

Recagni Adriano
Breme

Bertolotti Aldo Libero
Pavia

Guerra Vittorio
Voghera

Mazza Rino
Redavalle

Attività

Officina 
meccanica

Lavori agricoli
meccanizzati
c/terzi

Carpenteria
metallica

Azienda 
agricola

Parrucchiere
per uomo

Azienda 
agricola

Parrucchiera
per signora

Lavori agricoli
meccanizzati
c/terzi

Azienda 
agricola

Commercio
articoli 
sportivi e
abbigliamen-
to in genere

Riparazione
cicli

Macellazione
c/terzi bovini
ed equini

Lavori agricoli
meccanizzati
c/terzi

Oreficeria 
e orologeria

Riparazione,
installazione
impianti elet-
trici e radio tv

Lavori agricoli
meccanizzati
c/terzi

Anni

45

45

44

43

42

42

40

40

40

39

38

38

38

37

37

37
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Benemeriti del lavoro

Premio fedeltà al lavoro

Impresa

Gennari Giuseppe
Vigevano

Il Mercatone di Gramegna
Vittorio
Broni

Vecchio Emilio
Vellezzo Bellini

IMPRESE
Attività

Parrucchiere
per uomo 
e donna

Commercio
elettrodome-
stici

Macelleria 
e salumeria

Anni

37

37

36

Impresa

Falbo Srl
Cilavegna

F.lli Cucchi Srl
S. Martino Siccomario

Salvatore Fortunato
Pavia

Carnevale Giampiero
Gravellona Lomellina

Attività

Officina 
meccanica

Officina 
meccanica

Parrucchiere 
per uomo

Riparazioni auto,
carrozzeria,
gommista

Anni

36

36

36

35

da lavoratore dipendente a imprenditore
Benemeriti

Casali Maria Adriana
Pavia

Cavalli Andrea
Stradella

Vailati Vilma
Pavia

Attività

Produzione
componenti
elettronici

Azienda 
agricola 

Industria 
alimentare

Anni

48

43

43

Benemeriti

Polello Cesare
Mede

Cherubini Roberto
Cava Manara

Saviori Domenico
Garlasco

Attività

Produzione,
lavorazione 
e commercio
oggetti 
preziosi

Officina 
meccanica

Lavorazione
meccanica
c/terzi 
e serramenti
alluminio

Anni

42

40

38
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Benemeriti del lavoro

Premio fedeltà al lavoro

Dipendenti

Casnici Renzo
Pavia

Lucini Luigia
S. Angelo Lodigiano

Granata Claudio
Inverno Monteleone

Magni Pierluigi
Villanterio

De Marco Filippina
Certosa di Pavia

Cattaneo Claudio
Pavia

Bassi Giuliano
Castelnuovo Scrivia

Tosi Angelo
Marcignago

Portalupi Rosangela
Mede

Broglia Silvana
Giussago

Negri Antonia
Magherno

Aloni Gian Franco
Pavia

Cressi Libero
Albuzzano

Campanini Beniamino
Voghera

Aumenta Maria
Vigevano

Campagna Ada
Certosa di Pavia

Spelta Giuliana
Mede

DIPENDENTI
Azienda

A. Manzoni & C.
Pubblicita' -
Pavia

Rastelli Raccordi
Commerciale Srl
- Villanterio

Rastelli Adriano -
Villanterio

Rastelli Raccordi
Commerciale Srl
- Villanterio

Fonderia Metalli
Negri - Certosa

Consorzio Agrario
Provinciale - Pavia

Italia Zuccheri Spa
- Casei Gerola

Consorzio Agrario
Provinciale - Pavia

Laboratorio
Farmaceutico SIT -
Mede

Egidio Galbani -
Giussago

Enel Spa - Pavia 

Necchi - Pavia

Consorzio Agrario
Provinciale - Pavia

Consorzio Agrario
Provinciale - Pavia

Moreschi Spa -
Vigevano

Egidio Galbani -
Certosa di Pavia

Laboratorio
Farmaceutico SIT
- Mede

Anni

56

49

44

43

41

40

39

39

38

38

38

38

38

38

38

38

38

Dipendenti

Tassi Giovanni
Robbio

Petrillo Giuseppina
Pavia

Miracca Ersilia
Gropello Cairoli

Moro Maria Maddalena
Sannazzaro

Russo Concetta
Pavia

Viaro Bruno
Parona

Badinotti Silvano
Belgioioso

Orsi Romano
Pieve Albignola

Marabelli Luciana
Cura Carpignano

Albertini Sergio
Lardirago

Rizzo Ornella
Pavia

Scaramuzzi Luisa
Sannazzaro

Donato Caterina
Gerenzago

Correzzola Carlo
Castelnuovo Scrivia

Capuano Giovanni
Borgarello

Dallera Pietro
Sannazzaro

Marabelli Silvana
Pavia

Azienda

Toscana Gomma
Spa - Robbio

Italiana
Conduttori -
Gropello Cairoli

Italiana
Conduttori -
Gropello Cairoli

Eni Spa -
Sannazzaro

Alfi Srl - Pavia

Giardini Spa -
Vigevano

Telecom Italia -
Pavia

Az. Agr. Zerbi F.lli
- Pieve Albignola

Barbieri Snc -
Pavia

Cerliani Spa -
Pavia

Merch Sharp &
Dohme Italia -
Pavia

Eni Spa -
Sannazzaro

Dalio Spa -
Copiano

Toscana Gomma
Spa - Robbio

Necchi - Pavia

Praoil Oleodotti
Italiani - 
Ferrera E.

Praoil Oleodotti
Italiani - 
Ferrera E.

Anni

38

37

37

37

37

37

37

37

36

36

36

36

36

36

36

36

36



Benemeriti del lavoro

Premio fedeltà al lavoro
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Dipendenti

Zattin Antonio
Cilavegna

Di Mezza Antonietta
Belgioioso

Pasi Annamaria
Cura Carpignano

Ghezzi Emiliana
Pavia

Stefanoni Laura
San Martino Siccomario

Piccinini Viviana
Pavia

Maserati Donata
Pavia

Frapolli Maria Rosa
Carbonara al Ticino

Lattanzio Camillo
Vigevano

Gandini Nadia
Rivanazzano

Favata Lina
Cilavegna

Bruschi Maria Luisa
Pavia

Pezzonati Giuseppina
Pavia

Poletti Maria Grazia
Copiano

Marcone Maria
Copiano

DIPENDENTI
Azienda

Falbo - Off. Mecc. -
Cilavegna

Egidio Galbani -
Corteolona

Rinascente/Upim
Spa - Pavia

Rinascente/Upim
Spa - Pavia

Rinascente/Upim
Spa - Pavia

Rinascente/Upim
Spa - Pavia

Riccardo Brocchetta
Srl - Pavia

Magneti Marelli
Powertrain Spa -
Corbetta

Mario Cerutti -
Vigevano

Crown Beverage
Plastics Italia -
Voghera

Fa.Ci. Snc -
Cilavegna

Merch Sharp &
Dohme Italia - Pavia

Merch Sharp &
Dohme Italia - Pavia

Dalio Spa - Copiano

Dalio Spa - Copiano

Anni

36

36

36

36

36

36

36

36

36

36

35

35

35

35

35

Dipendenti

Ciambarella Carmine
Copiano

Gandini Milena
Villanterio

Riggio Alo' Saporito 
Giovanni
Gerenzago

Finiguerra Giovanni
Pavia

Petrini Marta
Giussago

Cravedi Ezio
Broni

Coppalini Claudio Luigi
S. Colombano al Lambro

Dell'acqua Mariella
Mede

Panati Luigi
Broni

Gatto Stefania
S. Genesio ed Uniti

Saija Ivana Antonia
Travaccò Siccomario

Trapani Antonino
Voghera

Macchetta Maurizio
Inverno e Monteleone

Azienda

Dalio Spa - Copiano

Dalio Spa - Copiano

Dalio Spa - Copiano

Telecom Italia - Pavia

Plasveroi
International -
Vellezzo Bellini

Cantine Conte
Vistarino Srl - Pietra
De' Giorgi

Rastelli Raccordi
Commerciale Srl -
Villanterio

Laboratorio
Farmaceutico Sit -
Mede

Gramegna Srl - Broni

Rinascente/Upim
Spa - Pavia

Magneti Marelli
Powertrain Spa -
Corbetta

Crown Beverage
Plastics Italia -
Voghera

Falco Spa - Miradolo
Terme

Anni

35

35

35

35

35

35

35

35

35

35

35

35

35



Foto di Tanino Landriani


