PAVIASVILUPPO — AZIENDA SPECIALE DELLA CAMERA DI COMMERCIO DI PAVIA

AVVISO DI SELEZIONE PER L’ACQUISIZIONE DI UN SERVIZIO SPECIALISTICO DI GESTIONE
DELLE ATTIVITA’ DI INFORMAZIONE E RAPPORTO CON | MEDIA E CON GLI OPERATORI PROFESSIONALI
DELLA COMUNICAZIONE PER LA MANIFESTAZIONE AUTUNNO PAVESE DOC 65° EDIZIONE
E ALTRE ATTIVITA’ DELL’ENTE
(Allegato alla Determinazione del Direttore n. 3 del 7 marzo 2017)

Articolo 1
Oggetto del servizio

Paviasviluppo, Azienda Speciale della Camera di Commercio di Pavia, intende acquisire da un
qualificato professionista, in possesso del requisito dell’iscrizione negli elenchi dei professionisti e dei
pubblicisti dell'albo nazionale dei giornalisti, un servizio specialistico di gestione delle attivita di
informazione e rapporto con i media e con gli operatori professionali della comunicazione, al fine di
garantire un’ampia ed efficace divulgazione della manifestazione Autunno Pavese Doc 65° Edizione e
altre attivita dell’ente.

In particolare tale servizio dovra espletarsi nello svolgimento delle seguenti attivita con riporto diretto
e costante al Direttore di Paviasviluppo, con il quale dovranno essere concordate tutte le azioni di
comunicazione dell’ente:

- curare i collegamenti con gli organi di informazione, assicurando il massimo grado di
trasparenza, chiarezza e tempestivita delle comunicazioni da fornire nelle materie di interesse
dell'organizzazione, attraverso una continuativa opera di promozione dell’organizzazione, dei
suoi successi e delle sue novita.

- redigere comunicati, testi divulgativi, interviste, interventi istituzionali e sunti di ricerche

- organizzare le conferenze stampa

- selezionare, filtrare e veicolare il flusso delle informazioni provenienti dall’interno
dell’organizzazione verso gli organi di informazione e i media

- pianificare e gestire l'informazione diretta al giornalista, in funzione dei sui suoi specifici
modelli di elaborazione dell’'informazione

- rilevare e rendicontare i risultati dell’attivita sviluppata sui vari eventi (rassegna stampa,
riscontri comunicati, ecc.)

Articolo 2
Modalita di erogazione del servizio

Il servizio viene affidato ai sensi dell’art. 2230 codice civile quale prestazione autonoma specialistica, senza
vincolo di subordinazione e orario. Comporta |'esecuzione dell’attivita in forma flessibile e con propria
organizzazione di lavoro, ivi compresi gli eventuali supporti informatici necessari, fatte salve le esigenze di
coordinamento operativo con la committente. L’attivita sara svolta in affiancamento agli uffici su indirizzo e
supervisione del Direttore di Paviasviluppo e comporta la presenza saltuaria presso la sede di Paviasviluppo
in Via Mentana, 27 - 27100 Pavia, nell’'ambito dei normali orari d’ufficio, ferma restando la disponibilita ad
operare presso gli uffici ogniqualvolta necessario.

Il servizio da erogare nel periodo dal 10 aprile 2017 al 30 novembre 2017 verra poi formalmente affidato
con la sottoscrizione fra le parti di apposito contratto che precisera obiettivi, modalita di svolgimento e



condizioni economiche e operative della prestazione, oltre ai casi di eventuale revoca o recesso dallo
stesso.

Il corrispettivo forfettario lordo previsto per I'intero servizio € di € 12.000,00 + IVA se dovuta, al lordo degli
oneri fiscali e previdenziali previsti per legge. Lo stesso potra essere erogato in pil tranche, previa
acquisizione di una relazione di rendicontazione sulle attivita svolte e dei risultati ottenuti in termini di
efficace divulgazione delle iniziative e dietro presentazione di fattura o nota professionale.

Articolo 3
Requisiti per 'ammissione alla selezione

Per partecipare alla selezione & necessario il possesso dei seguenti requisiti generali:
- cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea
- godimento dei diritti civili e politici
- non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti amministrativi
iscritti nel casellario giudiziale
- dinon essere sottoposto a condanne penali

Possono partecipare alla selezione esclusivamente i soggetti dotati di adeguata specializzazione ed
esperienza in materia di comunicazione, comprovata dal possesso dei seguenti requisiti specifici:

- possesso di diploma di laurea specialistica o magistrale in discipline economico giuridiche, sociali,
umanistiche ed equipollenti

- iscrizione negli elenchi dei professionisti e dei pubblicisti dell'albo nazionale dei giornalisti

- aver svolto negli ultimi cinque anni esperienza lavorativa e/o professionale o collaborazioni a
carattere specialistico in attivita di comunicazione, presso organismi pubblici o privati, secondo
guanto documentato nel curriculum da allegare alla domanda di partecipazione alla selezione

Per partecipare alla selezione & inoltre necessario che il candidato dichiari, in sede di domanda, la propria
disponibilita a svolgere I'attivita a decorrere dal 10 aprile 2017.

Art. 4
Criteri di selezione ed affidamento del servizio

La valutazione delle candidature ammesse verra effettuata da una Commissione presieduta dal Presidente
della Camera di Commercio di Pavia o in sua assenza dal Segretario Generale dell’'Ente camerale pavese.
Della Commissione faranno comunque parte il Segretario Generale, il Direttore Operativo dell’Azienda
Speciale Paviasviluppo e il Responsabile del Servizio promozione dell’economia locale della Camera di
Commercio. La Commissione procede sulla base dell’esame selettivo dei curricula, a seguito del quale
verranno sottoposte a colloquio di valutazione le prime cinque candidature collocate in graduatoria.

La valutazione dei curricula é volta ad accertare il livello di specializzazione, I'esperienza maturata in attivita
di comunicazione e I'aderenza della stessa ai contenuti e alle caratteristiche del servizio oggetto del
presente awviso, e avverra sulla base dei criteri di seguito elencati, fino a un massimo di 35 punti:

a) esperienze in attivita specialistiche similari o connesse a quelle oggetto del servizio richiesto fino a un
massimo di 20 punti (si intendono rapporti di lavoro a tempo indeterminato, determinato e flessibile



compresi stage, tirocini, lavoro interinale, collaborazioni anche professionali, ecc): 2 punti per ogni anno o
frazione di anno di attivita svolta presso amministrazioni pubbliche, organismi privati e altri organismi;

b) livello di aderenza delle attivita svolte a quelle oggetto del servizio richiesto come descritte nell’art. 1 del
presente awviso, fino a un massimo di 10 punti

c) specializzazione e formazione in materia di comunicazione fino a un massimo di 5 punti: 0,50 punti per
ogni titolo di specializzazione in materia di comunicazione successivo al diploma di laurea (master, dottorati
e altre specializzazioni); 0,30 punti per ogni corso di formazione in materia di comunicazione seguito

La somma algebrica dei punteggi attribuiti in fase di valutazione dei curricula da luogo alla graduatoria delle
candidature ammesse, che verra pubblicata sul sito internet della Camera di Commercio di Pavia
WWW.pv.camcom.it.
| primi cinque candidati collocati in graduatoria verranno chiamati a svolgere un colloquio di valutazione
che si terra in data 3 aprile 2017. Della convocazione al colloquio verra in ogni caso data conferma
telefonica ai candidati interessati.
Il colloquio e finalizzato a valutare
- l'attitudine dei candidati selezionati ad erogare il servizio richiesto sia in relazione ai media
tradizionali sia rispetto ai piu moderni canali e tecnologie di comunicazione (social network, blog,...)
- l'adeguatezza delle relative capacita organizzative, relazionali e cognitive con stretto riferimento
alle attivita oggetto del servizio richiesto come descritte all’art. 1 del presente avviso.
Per il colloquio la Commissione dispone di massimo 35 punti.

Il servizio verra affidato, salvo verifica sull’effettivo possesso dei requisiti dichiarati, al candidato che avra
ottenuto — tra i partecipanti al colloquio - il punteggio complessivo piu alto dato dalla somma del punteggio
ottenuto nella valutazione del curriculum con quello ottenuto nel colloquio, rispetto al massimo punteggio
previsto di 70 punti.

Dell’esito dei colloqui e della selezione verra data comunicazione sul sito internet della Camera di
Commercio di Pavia www.pv.camcom.it.

In caso di mancato affidamento o di rinuncia da parte dell’interessato Paviasviluppo si riserva di utilizzare ‘a
scorrimento’ la graduatoria dei candidati ammessi alla selezione.

Articolo 5
Modalita e termini di presentazione della domanda

La domanda di partecipazione alla selezione deve essere redatta in carta semplice e sottoscritta utilizzando
il modello allegato A al presente avviso. La domanda dovra, pena l'esclusione dalla selezione, essere
corredata di:
- curriculum vitae dal quale emergano con chiarezza tutti i dati necessari per la valutazione dei punti
a), b) e ¢) del precedente art. 4;
- copia di un documento di identita in corso di validita
- copia del certificato di iscrizione a elenchi dei professionisti e dei pubblicisti dell’albo nazionale dei
giornalisti

La domanda di partecipazione alla selezione dovra recare, nell’oggetto o sulla busta, la dicitura “Avviso di
selezione per I'acquisizione di un servizio specialistico di gestione delle attivita di informazione e rapporto
con i media e con gli operatori professionali della comunicazione” ed essere presentata entro le ore 12.00
di giovedi 23 marzo 2017 con le seguenti modalita:

- Tramite Posta Elettronica all’indirizzo paviasviluppo@pv.legalmail.camcom.it




- Tramite consegna a mano alla segreteria di Paviasviluppo via Mentana 27, dal lunedi al venerdi
dalle ore 9:00 alle 13:00

Articolo 6
Riserva

Paviasviluppo si riserva la facolta di prorogare, sospendere o revocare il presente avviso o parte di esso,
qualora ne rilevasse 'opportunita per sopravvenute esigenze di bilancio e organizzative o per ragioni di
pubblico di interesse

Articolo 7
Tutela della Privacy

Ai sensi del D. Lgs. N. 196/2003 il trattamento dei dati contenuti nelle domande, finalizzato alla gestione
della procedura di selezione e alla successiva sottoscrizione e gestione del contratto, avverra con utilizzo di
procedure informatiche e di archiviazione cartacea dei relativi atti.

Il conferimento dei dati & obbligatorio ai fini dello svolgimento della selezione.

Articolo 8
Pubblicazione

Il presente avviso e pubblicato sul sito internet istituzionale della Camera di Commercio di Pavia

(www.pv.camcom.it).

Per informazioni:

Paviasviluppo

Azienda Speciale della Camera di Commercio di Pavia
Ufficio Amministrazione

0382.393271



ALLEGATO A
Spett.le PAVIASVILUPPO
Azienda Speciale Camera di Commercio Pavia
Via Mentana, 27
27100 Pavia

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO DI SELEZIONE PER L’ACQUISIZIONE DI UN SERVIZIO
SPECIALISTICO DI GESTIONE DELLE ATTIVITA’ DI INFORMAZIONE E RAPPORTO CON | MEDIA E CON GLI
OPERATORI PROFESSIONALI DELLA COMUNICAZIONE PER LA MANIFESTAZIONE AUTUNNO PAVESE DOC
65° EDIZIONE E ALTRE ATTIVITA’ DELL’ENTE

Il sottoscritto/a , codice fiscale
nato/a ( ) il
residente a via n. CAP

Indirizzo a cui inviare le comunicazioni relative alla selezione
via n. CAP Citta ()
telefono cell. e-mail

CHIEDE

di partecipare alla selezione per I'acquisizione da parte di Paviasviluppo di un servizio specialistico di
gestione delle attivita di informazione e rapporto con i media e con gli operatori professionali della
comunicazione, di cui all’avviso pubblicato sul sito internet della Camera di Commercio di Pavia.

A tal fine, consapevole delle responsabilita anche penali delle mendaci dichiarazioni, sotto la propria
responsabilita, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000

DICHIARA

- diessere cittadino italiano o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;

- digodere dei diritti civili e politici;

- dinon aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale;

- diessere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

- di essere in possesso del seguente titolo di studio ,
conseguito presso in data ;

- di essere iscritto all’elenco dell’albo nazionale dei giornalisti
dell’ordine regionale di N. ;

- di aver svolto le esperienze lavorative, professionali e di collaborazione come riportato nel curriculum
allegato alla presente domanda

- diessere disponibile a svolgere I'attivita a decorrere dal 10 aprile 2017

Allega:

- curriculum vitae che evidenzi i titoli di specializzazione e I'esperienza valutabili ai sensi dell’ art. 4
dell’avviso;

- copia del documento d’identita;

- copia certificato di iscrizione a elenchi dei professionisti e dei pubblicisti dell’albo nazionale dei
giornalisti.

Il sottoscritto ha preso visione dell’avviso di selezione in oggetto, ne accetta tutte le condizioni ed
acconsente al trattamento dei propri dati, anche personali ai sensi del D.Lgs. 196/2003, per le esigenze e le
finalita del servizio di cui alla presente domanda.

Luogo e data Firma




