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VALUTAZIONE DELLE PROPOSTE PROGETTUALI PRESENTATE SUL
“PREMIO STORIE DI ALTERNANZA.”

COMMISSIONE VALUTAZIONE PROVINCIALE
Premio “Storie di alternanza” - sessione II semestre 2017
Camera di Commercio I.A.A. di Pavia

VERBALE DI RIUNIONE

II giorno 8 novembre alle ore 10,00 presso la sede della Camera di Commercio, in via
Mentana, 27 a Pavia, si riunisce la Commissione di valutazione provinciale del Premio “Storie di

alternanza”, nominata con deliberazione della Giunta della Camera di Commercio di Pavia n. 63 del
18 Luglio 2017.

Come indicato all’articolo 4 “Valutazione delle storie di alternanza” del regolamento del
suddetto premio, allegato al presente verbale, la Commissione locale & chiamata a svolgere i
seguenti compiti:

- Individuare i racconti di alternanza vincitori, fino ad un massimo di tre per la categoria dei
Licei e di tre per la categoria degli Istituti Tecnici e professionali;

- segnalare, con una menzione, fino ad un massimo di tre, i racconti che si siano distinti per
particolare merito;

~ trasmettere la documentazione dei progetti vincitori a livello locale alla Segreteria della
Commissione nazionale per la successiva fase di valutazione.,

Sono presenti:

- Prof. Danilo Del Pio Rappresentante dell’Ufficio Scolastico Territoriale di
Pavia

-Dott.ssa Rossana Fodri Docente ed esperta di formazione e di alternanza scuola-
lavoro

- Dott.ssa Vanessa Biffi Dipendente Paviasviluppo - Responsabile servizi di

informazione e orientamento

Il Segretario, considerata la validita della Commissione, dichiara aperta la seduta.

Si prende atto che sono regolarmente pervenute entro la data di scadenza del Premio (27/10/2017)
le seguenti domande di iscrizione:



N. | Progetto Istituto

1 | Cosi fan tutte IIS — Liceo Artistico
A. Volta

2 | Cairoli Hospital Liceo Scientifico B.
Cairoli

3 | Momenti di Alternanza IIS Maserati-
Baratta

4 | Primi passi verso il lavoro LT.S. L. Casale

5 | Dall’azienda la green job Liceo Scientifico G.
Galilei

La Commissione prende visione del Regolamento del premio, dando lettura agli articoli 2, 3 e 4 che
disciplinano i requisiti di ammissibilita, le modalita di partecipazione e i criteri di valutazione delle
storie di alternanza.

Si analizza la regolarita della documentazione pervenuta.

Il progetto “Primi passi verso il lavoro” presentato dall’Istituto Tecnico Statale L.. Casale
pur non presentando tutti i requisiti di ammissibilita indicati all’art. 3 del Regolamento, in quanto il
video ha una durata di 2,16 minuti, inferiore cioé al minimo dei 3 minuti richiesti dal Regolamento,
viene ammesso dalla Commissione di Valutazione tenendo conto della comunicazione mail di
Unioncamere del 2 novembre 2017, in cui si chiarisce che la Commissione puo derogare alla durata
minima del video richiesta dal regolamento per particolari motivi o qualita del video.

Per il suddetto progetto infatti la Commissione di Valutazione apprezza le doti di
intraprendenza e autonomia dimostrate dallo studente e che fanno parte delle competenze acquisite
in alternanza scuola-lavoro.

Vengono quindi ammessi dalla Commissione alla fase di valutazione tutti i 5 progetti
presentat.

Come indicato nell’articolo 4 del Regolamento, nell’attribuzione dei punteggi di valutazione dei
progetti si fara riferimento ai seguenti criteri:

- creativita del video fino ad un massimo di 20 punti
- qualita generale del progetto, dei materiali forniti e

del racconto Jino ad un massimo di 20 punti
- replicabilita del progetto fino ad un massimo di 20 punti
- descrizione delle competenze acquisite Jino ad un massimo di 20 punti
- ruolo dei tutor scolastici ed esterni Jino ad un massimo di 20 punti

La Commissione esprime collegialmente la valutazione dei progetti e gli esiti dei lavori sono
dettagliati nella “Scheda di valutazione progetti” allegata al presente verbale e di cui forma parte
integrante.

Viene quindi stilata la seguente graduatoria.

GRADUATORIA FINALE DEI PROGETTI AMMESSI CON RELATIVA
CLASSIFICAZIONE PER CATEGORIA E PREMIO DA
CORRISPONDERE/RICONOSCERE

N | PROGETTO PUNTEGGIO CLASSIFICAZIONE PER PREMIO
OTTENUTO CATEGORIA SPETTANTE




verso il lavoro -
I.T.S. L. Casale

categoria istituti tecnici e
professionali

1 | Cairoli Hospital | 100 /100 Primo classificato € 700,00 e
Liceo categoria Licei menzione
Scientifico  B.

Cairoli

2 | Dall’azienda la | 95/100 Secondo classificato € 500,00
green job - categoria Licei
Liceo
Scientifico G.

Galilei

3 | Cosi fan tutte 90 /100 Terzo classificato € 300,00
IIS - Liceo categoria Licei
Artistico A.

Volta

1 | Momenti di | 65/100 Primo classificato € 700,00
Alternanza - categoria istituti tecnici e
IIS Maserati- professionali
Baratta

2 | Primi passi | 55/100 Secondo classificato € 500,00

Per la categoria istituti tecnici e professionali, i primi due premi classificati in graduatoria saranno

inviati a Unioncamere per concorrere al concorso nazionale.

Per la categoria licei verranno trasmessi a Unipncamere i tre progetti presentati e che saranno

premiati a livello locale al fine della partecipazione al concorso nazionale.

La Commissione di Valutazione segnala con menzione il progetto del Liceo Scientifico “B. Cairoli”

di Vigevano “Cairoli Hospital”.

I risultati finali saranno resi pubblici attraverso le pagine del portale della Camera di Commercio di

Pavia.

La cerimonia di premiazione locale avverra nel mese di dicembre 2017 con data da comunicare alle

scuole vincitrici entro il corrente mese.

La riunione si chiude alle ore 12:00.

Firme della Commissione di valutazione:

Prof.  Danilo Del Pio - Presidente
D.ssa Rossana Fodri - Componente

D.ssa Vanessa Biffi - Componente e Segretario

Pavia, 08/11/2017
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SCHEDA VALUTAZIONE PROGETTI - Premio “Storie di alternanza’- Il sessione 2017

PROGETTOE Categoria creativita del qualita replicabilita descrizione ruolo dei Note PUNTEGGIO
ISTITUTO video generale del del progetto delle tutor TOTALE
(max 20 pt) progetto, dei (max 20 pt) competenze scolastici ed
materiali acquisite esterni
forniti (max 20 pt) (max 20 pt)
(max 20 pt)
“Primi .BQMM\. verso Hmﬁmmﬁﬂo 5 10 20 15 £ Wﬂa:mo Ooaammmmoz_ﬂ, 55

il lavoro” tecnico e considerazione la mail
Huﬁoﬁ,mmmmOBm_m di Unioncamere del 2

novembre u.s. deroga
alla durata minima del
video  prevista  dal
Regolamento
ammettendo il Progetto
presentato in quanto
apprezza le doti di
intraprendenza c
autonomia  dimostrate
dallo studente e che
fanno parte delle
competenze acquisite in
alternanza scuola-
lavoro.

I.T.S.” L. Casale”

“Momenti di Istituto 10 10 20 15 10 65

alternanza” tecnico e
I.L.S. “A. Maserati” professionale
sezione Baratta

“Cosi fan tutte” Liceo 15 20 15 20 20 90
LS. “A. Volta”




“Cairoli Hospital” Liceo 20 20 20 20 20 La Commissione 100
Liceo Scientifico di <m__§muo:m
“B.Cairol” Sl questo
menzione
“Dall’azienda al Liceo 15 20 20 20 20 95
green job”
Liceo scientifico
“G. Galilei” , .
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