Sezione 2 — Tendenze del mercato del lavoro a livello provinciale — PAVIA — Luglio 2011

I dati per la provincia di Pavia mostrano alcuni segnali positivi per il mercato del lavoro, con il miglioramento dei livelli occupazionali e
il ridimensionamento della CIG, che riguarda anche i provvedimenti straordinari che invece crescono in gran parte delle altre provincie

lombarde.

I dati destagionalizzati dell'Indagine Congiunturale Regione Lombardia, Unioncamere Lombardia e Confindustria Lombardia, nel II
trimestre 2011, evidenziano una tendenza improntata al miglioramento rispetto ai trimestri precedenti nell'industria e nel commercio
In peggioramento invece la dinamica dell’occupazione nei servizi che torna a registrare una variazione dell’occupazione negativa. Torna

negativo anche il saldo nell’artigianato, sebbene i dati medi evidenzino una tendenza in migliooramento.

Il miglior andamento dei livelli occupazionali si riscontra anche nei dati disponibili sulle Comunicazioni Obbligatorie, relativi ai mesi di
aprile a maggio 2011 che evidenziano un aumento tendenziale degli avviamenti pari all’8,8%, un incremento maggiore di quello

regionale (+7,3%).

Segnali positivi anche dai dati sulla cassa integrazione che evidenziano, nel II trimestre 2011, una riduzione tendenziale del numero dei
provvedimenti autorizzati del 26,5%, un dato sostanzialmente in linea con la media regionale (-27,5%), frutto di una diminuzione che
riguarda pero tutte le componenti. Pavia ¢ infatti una delle poche province lombarde a registrare una, seppur lieve, diminuzione dei
provvedimenti straordinari autorizzati, pari al -3,7% a fronte di un aumento medio regionale del 6%. Nel II trimestre 2011 le ore di
CIG complessivamente autorizzate sono circa 2,5 milioni, di cui 1,1 milioni a carattere ordinario (in calo anno su anno del 40,1%) e 1,4
milioni a carattere straordinario e in deroga, che congiuntamente rappresentano il 54% delle autorizzazioni, una delle percentuali piu
basse registrate al livello lombardo. Tra i settori che fanno un maggior uso della CIG sono ancora in aumento i provvedimenti nel
comparto della lavorazione di pelli, cuoio e calzature e nell'industria edile, a conferma di come il settore delle costruzione stia ancora
scontando pesantemente la crisi economica. In ridimensionamento invece i provvedimenti nel comparto della meccanica. Nel I
semestre 2011, i lavoratori in situazioni di crisi (CIGO+CIGS+CIGD+Mobilita) pesano per il 2,1% sull’occupazione dipendente, rispetto
al 2,6% lombardo, un dato in ridimensionamento rispetto agli stessi periodi del 2009 e del 2010, quando si attestava rispettivamente al
2,7% e al 2,6%, soprattutto per il minor ricorso alla CIGO. Gli approvati alle liste di mobilita nei primi sei mesi dell’anno sono 1.409, in
calo tendenziale del 3,4%.

Tuttavia l'incertezza della ripresa economica confermata dai dati piti recenti porta le imprese a ridimensionare le aspettative
occupazionali per il III trimestre 2011: negativi i saldi tra prospettive di aumento e diminuzione dell’occupazione nell’artigianato e

nell'industria che mostra pero una tendenza al miglioramento. Positivi e in aumento i saldi per il terziario.

Le tendenze congiunturali

L’Indagine Congiunturale presso le imprese - Regione Lombardia, Unioncamere Lombardia,
Confindustria Lombardia

Variazione % addetti nel trimestre -Saldo tra ingressi e uscite nell'occupazione industria e artigianato - Medie mobili di 4 termini
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Fonte: Indagine trimestrale, Regione Lombardia, Unioncamere Lombardia e Confindustria Lom bardia
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Variazione % addetti nel trimestre -Saldotra ingressi e uscite nell'occupazione servizi e commercio - Medie mobili di 4 termini
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Fonte: Indagine trimestrale, Regione Lom bardia, Unioncamere Lombardia e Confindustria Lombardia

Effetti delle crisi aziendali sull’occupazione

Cassa Integrazione Guadagni - Ore Autorizzate - Pavia - Medie Mobili di 3 termini
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Fonte: elaborazioni su dati INPS

CIG - Incidenza % e variazione % sul 2010 (Gennaio-Giugno) - Pavia

CIG - Incidenza % per settore e intensita rispetto alla medialombarda
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Fonte: elaborazioni su dati INPS
*Si segnala che il simbolo ¢ indicaun aumento del ricorso alla CIG
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Stima dei lavoratori coinvolti in situazioni di crisi - Incidenza %
sull'occupazione dipendente - Pavia - Confronto2009/2011
(Isemestre)

Stima dei lavoratori coinvolti in situazioni di crisi -Incidenza %
sull'occupazione dipendente - Pavia e Lombardia
Isemestre 2011
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Fonte: elaborazioni Irs su dati ARIFL - Regione Lombardia (Mobilita), INPS (CIG) e Istat (n. occupati)

Le prospettive per il prossimo trimestre

Prospettive dell'occupazione - Saldo tra aumento e diminuizione nell'occupazione industria e artigianato - Medie mobili di 4 termini

N Saldo Industria e Vedia mobile di 4 termini Industria

20,00

15,00

10,00

5,00

0,00

-5,00

-10,00

L =R

-15,00

-20,00

-25,00

-30,00

gen-04
apr-04
lug-04
ott-04
gen-05
apr-05
lug-05
ott-05
gen-06
apr-06
lug-06
ott-06
gen-07
apr-07
lug-07
ott-07
gen-08
apr-08
lug-08
ott-08
gen-09
apr-09
lug-09
ott-09
gen-10
apr-10
lug-10
ott-10
gen-11

apr-11

@ Saldo Artigianato s \Media mobile di 4 termini Artigianato
10,00
5,00
0,00 =
-5,00 / 1
-10,00
-15,00 1
-20,00
-25,00
TITTITLDNNUNMOWOOONNNNOXVNODNDNNDNOOOO
LRIl Y TN AT
C = C = o C = o C = o C = o C = C = oo C =
g%ag%%ag%%agggagg)ﬂ%ag %%eggangagg:n%

Fonte: Indagine trimestrale, Regione Lom bardia, Unioncamere Lom bardia e Confindustria Lom bardia

Prospettive dell'occupazione - Saldo tra aumento e diminuizione nell'occupazione servizi e commercio - Medie mobili di 4 termini
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Indagine trimestrale, Regione Lombardia, Unioncamere Lombardia e Confindustria Lom bardia
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