
Scheda rischio AREA C

Grado di rischio

Basso 5,416666667

Dettaglio di alcune tipologie di 
provvedimenti/attività 

procedimentali da ricondurre al 
sottoprocesso

EVENTO RISCHIOSO CATEGORIA DI EVENTO RISCHIOSO OBIETTIVO

Obbligatorie Ulteriori Obbligatorie Ulteriori

Prob.
RC.07 mancata o insufficiente 
verifica della completezza della 
documentazione presentata

CR.5 Elusione delle procedure di svolgimento 
dell'attività e di controllo

Ridurre opportunità che si manifestino i 
casi di corruzione

MO2 - codice di comportamento 
dell'ente

N.D.
MT2 - Informatizzazione 
dei processi

N.D.
Resp. Uff. Registro 
Imprese; Resp. Serv. 
Registro Imprese

Conservatore

2,1666667

Impatto

2,5

Basso 5,833333333

Dettaglio di alcune tipologie di 
provvedimenti/attività 

procedimentali da ricondurre al 
sottoprocesso

EVENTO RISCHIOSO CATEGORIA DI EVENTO RISCHIOSO OBIETTIVO

Obbligatorie Ulteriori Obbligatorie Ulteriori

Prob.
RC.02 disparità di trattamento per 
valutazioni di casi analoghi

CR.6 Uso improprio o distorto della discrezionalità
Ridurre opportunità che si manifestino i 
casi di corruzione

MO2 - codice di comportamento 
dell'ente

N.D.
MT4 - Monitoraggio sul 
rispetto dei tempi medi 
procedimentali

MTU4 - Formazione del 
personale sul codice di 
comportamento

Resp. Uff. Registro 
Imprese; Resp. Serv. 
Registro Imprese

Conservatore

2,3333333

Impatto

2,5

Basso 4,083333333

Dettaglio di alcune tipologie di 
provvedimenti/attività 

procedimentali da ricondurre al 
sottoprocesso

EVENTO RISCHIOSO CATEGORIA DI EVENTO RISCHIOSO OBIETTIVO

Obbligatorie Ulteriori Obbligatorie Ulteriori

Prob.
RC.02 disparità di trattamento per 
valutazioni di casi analoghi

CR.6 Uso improprio o distorto della discrezionalità
Ridurre opportunità che si manifestino i 
casi di corruzione

MO2 - codice di comportamento 
dell'ente

N.D.
MT4 - Monitoraggio sul 
rispetto dei tempi medi 
procedimentali

MTU4 - Formazione del 
personale sul codice di 
comportamento

Resp. Uff. Registro 
Imprese; Resp. Serv. 
Registro Imprese

Conservatore

2,3333333

Impatto

1,75

Basso 3,5

Dettaglio di alcune tipologie di 
provvedimenti/attività 

procedimentali da ricondurre al 
sottoprocesso

EVENTO RISCHIOSO CATEGORIA DI EVENTO RISCHIOSO OBIETTIVO

Obbligatorie Ulteriori Obbligatorie Ulteriori

Prob.
RC.02 disparità di trattamento per 
valutazioni di casi analoghi

CR.6 Uso improprio o distorto della discrezionalità
Ridurre opportunità che si manifestino i 
casi di corruzione

MO2 - codice di comportamento 
dell'ente

MU19 - Assegnazione 
delle fasi procedimentali 
a diverse unità 
organizzative

MT2 - Informatizzazione 
dei processi

N.D.
Resp. Uff. Servizi di 
sportello e sanzioni

Resp. Uff. Servizi di 
sportello e sanzioni; 
Resp. Servizio 
Registro Imprese

2

MISURE
 MISURE TRASVERSALI 

3,5

RESPONSABILE del 
sottoprocesso

RESPONSABILE
per ciascuna misura

RESPONSABILE
 per ciascuna misura

C.1.1.2 
Iscrizioni 

d’ufficio al 
RI/REA/AA

MISURE
 MISURE TRASVERSALI RESPONSABILE del 

sottoprocesso

RESPONSABILE del 
sottoprocesso

MISURE
 MISURE TRASVERSALI 

MISURE
 MISURE TRASVERSALI 

5,833333333

RESPONSABILE
 per ciascuna misura

4,083333333

RESPONSABILE del 
sottoprocesso

RESPONSABILE
 per ciascuna misura

C) Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica dei destinatari privi di effetto economico diretto ed immediato per il 
destinatario

C.1.1.4 Accertamento violazioni amministrative (RI, REA, AA)

C.1.1.3 Cancellazioni d’ufficio al RI/REA/AA

C.1.1.2 Iscrizioni d’ufficio al RI/REA/AA

C.1.1.1 Iscrizione/modifica/cancellazione (su istanza di parte) al 
RI/REA/AA

Valutazione del rischio

Valutazione del rischio

Valutazione del rischio

Valutazione del rischio

C.1.1.3 
Cancellazioni 

d’ufficio al 
RI/REA/AA

5,416666667

C.1.1.1 
Iscrizione/mod
ifica/cancellazi

one (su 
istanza di 
parte) al 

RI/REA/AA

C.1.1.4 
Accertamento 

violazioni 
amministrative 
 (RI, REA, AA)
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Impatto

1,75

Basso 4,5

Dettaglio di alcune tipologie di 
provvedimenti/attività 

procedimentali da ricondurre al 
sottoprocesso

EVENTO RISCHIOSO CATEGORIA DI EVENTO RISCHIOSO OBIETTIVO

Obbligatorie Ulteriori Obbligatorie Ulteriori

Prob.
RC.07 mancata o insufficiente 
verifica della completezza della 
documentazione presentata

CR.5 Elusione delle procedure di svolgimento 
dell'attività e di controllo

Ridurre opportunità che si manifestino i 
casi di corruzione

MO11 - formazione del personale N.D.
MT2 - Informatizzazione 
dei processi

N.D.
Resp. Uff. Registro 
Imprese; Resp. Serv. 
Registro Imprese

Conservatore

2

Impatto

2,25

Basso 4,375

Dettaglio di alcune tipologie di 
provvedimenti/attività 

procedimentali da ricondurre al 
sottoprocesso

EVENTO RISCHIOSO CATEGORIA DI EVENTO RISCHIOSO OBIETTIVO

Obbligatorie Ulteriori Obbligatorie Ulteriori

Prob.
RC.02 disparità di trattamento per 
valutazioni di casi analoghi

CR.6 Uso improprio o distorto della discrezionalità
Ridurre opportunità che si manifestino i 
casi di corruzione

MO2 - codice di comportamento 
dell'ente

N.D.
MT2 - Informatizzazione 
dei processi

MTU4 - Formazione del 
personale sul codice di 
comportamento

Resp. Uff. con attività 
Sportello 

Resp. Servizi e uffici 
con attività di Sportello  

2,5

Impatto

1,75

Basso 3,333333333

Dettaglio di alcune tipologie di 
provvedimenti/attività 

procedimentali da ricondurre al 
sottoprocesso

EVENTO RISCHIOSO CATEGORIA DI EVENTO RISCHIOSO OBIETTIVO

Obbligatorie Ulteriori Obbligatorie Ulteriori

Prob. Ammissione all'esame
RC.07 mancata o insufficiente 
verifica della completezza della 
documentazione presentata

CR.5 Elusione delle procedure di svolgimento 
dell'attività e di controllo

Ridurre opportunità che si manifestino i 
casi di corruzione

MO2 - codice di comportamento 
dell'ente

N.D.
MT2 - Informatizzazione 
dei processi

MTU4 - Formazione del 
personale sul codice di 
comportamento

Resp. Uff. Registro 
Imprese; Resp. Serv. 
Registro Imprese

Dirigente - Resp. del 
Serv. Reg. Imprese

2,6666667 Valutazione prove scritte e orali
RC.05 valutazioni della 
commissione volte a favorire 
soggetti predeterminati

CR.6 Uso improprio o distorto della discrezionalità
Ridurre opportunità che si manifestino i 
casi di corruzione

MO4 - astensione in caso di conflitto 
di interesse

MU18 - Rotazione dei 
componeneti di organi 
collegiali

MT2 - Informatizzazione 
dei processi

N.D.
Resp. Uff. Registro 
Imprese; Resp. Serv. 
Registro Imprese

Dirigente - Resp. del 
Serv. Reg. Imprese

Impatto

1,25

Basso 6,416666667

Dettaglio di alcune tipologie di 
provvedimenti/attività 

procedimentali da ricondurre al 
sottoprocesso

EVENTO RISCHIOSO CATEGORIA DI EVENTO RISCHIOSO OBIETTIVO

Obbligatorie Ulteriori Obbligatorie Ulteriori

Prob.
RC.07 mancata o insufficiente 
verifica della completezza della 
documentazione presentata

CR.5 Elusione delle procedure di svolgimento 
dell'attività e di controllo

Ridurre opportunità che si manifestino i 
casi di corruzione

MO11 - formazione del personale N.D.
MT4 - Monitoraggio sul 
rispetto dei tempi medi 
procedimentali

MTU4 - Formazione del 
personale sul codice di 
comportamento

Resp. Uff. Protesti e 
Sanzioni

Dirigente e Resp. 
Serv. Regolazione del 
Mercato

3,5

RESPONSABILE del 
sottoprocesso

RESPONSABILE
 per ciascuna misura

C.1.1.5 
Deposito 
bilanci ed 
elenco soci

MISURE
 MISURE TRASVERSALI 

4,5

RESPONSABILE del 
sottoprocesso

RESPONSABILE
per ciascuna misura

C.1.1.6 
Attività di 
sportello 

(front office)

MISURE
 MISURE TRASVERSALI 

4,375

Valutazione del rischio

C.1.1.8 Esame di idoneità abilitanti per l'esercizio di alcune 
attività imprenditoriali 

Valutazione del rischio

C.1.1.6 Attività di sportello (front office)

C.1.1.5 Deposito bilanci ed elenco soci

RESPONSABILE del 
sottoprocesso

RESPONSABILE
 per ciascuna misura

3,333333333

C.2.1.1 
Gestione 
istanze di 

Valutazione del rischio

MISURE
 MISURE TRASVERSALI RESPONSABILE del 

sottoprocesso
RESPONSABILE

 per ciascuna misura

C.2.1.1 Gestione istanze di cancellazione protesti

C.1.1.8 
Esame di 
idoneità 

abilitanti per 
l'esercizio di 

alcune attività 
imprenditoriali 

Valutazione del rischio

MISURE
 MISURE TRASVERSALI 



2,3333333

Impatto

2,75

Basso 6,375

Dettaglio di alcune tipologie di 
provvedimenti/attività 

procedimentali da ricondurre al 
sottoprocesso

EVENTO RISCHIOSO CATEGORIA DI EVENTO RISCHIOSO OBIETTIVO

Obbligatorie Ulteriori Obbligatorie Ulteriori

Prob.
RC.07 mancata o insufficiente 
verifica della completezza della 
documentazione presentata

CR.5 Elusione delle procedure di svolgimento 
dell'attività e di controllo

Ridurre opportunità che si manifestino i 
casi di corruzione

MO11 - formazione del personale N.D.
MT4 - Monitoraggio sul 
rispetto dei tempi medi 
procedimentali

MTU4 - Formazione del 
personale sul codice di 
comportamento

Resp. Uff. Protesti e 
Sanzioni

Resp. Uff. Protesti e 
Sanzioni; Resp. 
Servizio Regolazione 
del Mercato

2,8333333

Impatto

2,25

Basso 8,75

Dettaglio di alcune tipologie di 
provvedimenti/attività 

procedimentali da ricondurre al 
sottoprocesso

EVENTO RISCHIOSO CATEGORIA DI EVENTO RISCHIOSO OBIETTIVO

Obbligatorie Ulteriori Obbligatorie Ulteriori

Prob.
RC.03 mancato rispetto 
dell'ordine cronologico delle 
istanze

CR.5 Elusione delle procedure di svolgimento 
dell'attività e di controllo

Ridurre opportunità che si manifestino i 
casi di corruzione

MO11 - formazione del personale N.D.
MT2 - Informatizzazione 
dei processi

MTU4 - Formazione del 
personale sul codice di 
comportamento

Resp. Uff. Conciliazione 
e Brevetti

Resp. Uff. 
Conciliazione e 
Brevetti; Resp. Serv. 
Regolazione del 
Mercato

2,5

Impatto

3,5

Basso 4,5

Dettaglio di alcune tipologie di 
provvedimenti/attività 

procedimentali da ricondurre al 
sottoprocesso

EVENTO RISCHIOSO CATEGORIA DI EVENTO RISCHIOSO OBIETTIVO

Obbligatorie Ulteriori Obbligatorie Ulteriori

Prob.
RC.06 rilascio attestazioni, 
certificazioni o autorizzazioni false

CR.7 Atti illeciti
Ridurre opportunità che si manifestino i 
casi di corruzione

MO2 - codice di comportamento 
dell'ente

N.D.
MT2 - Informatizzazione 
dei processi

MTU4 - Formazione del 
personale sul codice di 
comportamento

Resp. Uff. Conciliazione 
e Brevetti

Resp. Uff. 
Conciliazione e 
Brevetti; Resp. Serv. 
Regolazione del 
Mercato

2

Impatto

2,25

Basso 6,375

Dettaglio di alcune tipologie di 
provvedimenti/attività 

procedimentali da ricondurre al 
sottoprocesso

EVENTO RISCHIOSO CATEGORIA DI EVENTO RISCHIOSO OBIETTIVO

istanze di 
cancellazione 

protesti
6,416666667

RESPONSABILE del 
sottoprocesso

RESPONSABILE
 per ciascuna misura

8,75

C.2.2.1 Gestione domande brevetti e marchi

C.2.1.2 
Pubblicazioni 

elenchi 
protesti

Valutazione del rischio

MISURE
 MISURE TRASVERSALI 

C.2.1.2 Pubblicazioni elenchi protesti

RESPONSABILE del 
sottoprocesso

RESPONSABILE
 per ciascuna misura

4,5

Valutazione del rischio

MISURE
 MISURE TRASVERSALI RESPONSABILE del 

sottoprocesso

RESPONSABILE
e per ciascuna 

misura

C.2.5.1 Attività in materia di metrologia legale

C.2.2.2 
Rilascio 
attestati 

brevetti e 
marchi

Valutazione del rischio

MISURE
 MISURE TRASVERSALI 

C.2.2.2 Rilascio attestati brevetti e marchi

RESPONSABILE del 
sottoprocesso

RESPONSABILE
 per ciascuna misura

6,375

C.2.2.1 
Gestione 
domande 
brevetti e 

marchi

Valutazione del rischio

MISURE
 MISURE TRASVERSALI 



Obbligatorie Ulteriori Obbligatorie Ulteriori

Prob.
RC.06 rilascio attestazioni, 
certificazioni o autorizzazioni false

CR.7 Atti illeciti
Ridurre opportunità che si manifestino i 
casi di corruzione

MO2 - codice di comportamento 
dell'ente

N.D.
MT2 - Informatizzazione 
dei processi

MTU4 - Formazione del 
personale sul codice di 
comportamento

Resp. Uff. Metrico
Resp. Serv. 
Regolazione del 
Mercato; Dirigente

2,8333333

Impatto

2,25

Basso 4,9525

Dettaglio di alcune tipologie di 
provvedimenti/attività 

procedimentali da ricondurre al 
sottoprocesso

EVENTO RISCHIOSO CATEGORIA DI EVENTO RISCHIOSO OBIETTIVO

Obbligatorie Ulteriori Obbligatorie Ulteriori

Prob. Ammissione ai corsi 
RC.07 mancata o insufficiente 
verifica della completezza della 
documentazione presentata

CR.5 Elusione delle procedure di svolgimento 
dell'attività e di controllo

Ridurre opportunità che si manifestino i 
casi di corruzione

MO2 - codice di comportamento 
dell'ente

MU2 - 
Razionalizzazione 
organizzativa dei 
controlli sulle 
dichiarazioni

MT2 - Informatizzazione 
dei processi

MTU4 - Formazione del 
personale sul codice di 
comportamento

Responsabil di Area Direttore operativo

2,83 ammissione alle prove d'esame
RC.05 valutazioni della 
commissione volte a favorire 
soggetti predeterminati

CR.6 Uso improprio o distorto della discrezionalità
Ridurre opportunità che si manifestino i 
casi di corruzione

MO4 - astensione in caso di conflitto 
di interesse

MU18 - Rotazione negli 
incarichi di docenza

MT2 - Informatizzazione 
dei processi

N.D. Responsabil di Area Direttore operativo

assegnazione di benefici relativi 
alla partecipazione a fiere ed 
eventi 

RC.07 mancata o insufficiente 
verifica della completezza della 
documentazione presentata

CR.5 Elusione delle procedure di svolgimento 
dell'attività e di controllo

Ridurre opportunità che si manifestino i 
casi di corruzione

MO2 - codice di comportamento 
dell'ente

MU2 - 
Razionalizzazione 
organizzativa dei 
controlli sulle 
dichiarazioni

MT3 - Accesso 
telematico a dati, 
documenti e 
procedimenti

N.D. Responsabil di Area Direttore operativo

Impatto

1,75

C.2.5.1 
Attività in 
materia di 
metrologia 

legale

misura

6,375

PAVIASVILUPPO

C.Provvedime
nti ampliativi 
della sfera 

giuridica dei 
destinatari 

privi di effetto 
economico 

diretto:  
servizi relativi 

alla 
formazione 

professionale  
e 

all'organizzazi
one di eventi 
promozionali 

Valutazione del rischio

MISURE
 MISURE TRASVERSALI RESPONSABILE del 

sottoprocesso
RESPONSABILE

 per ciascuna misura

4,9525

C.Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica dei destinatari privi di effetto economico diretto:  servizi relativi alla formazione 
professionale  e all'organizzazione di eventi promozionali 


