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ATTESTAZIONE PUBBLICAZIONE ALL’ALBO CAMERALE

La presente deliberazione n. 21 adottata dalla Giunta Camerale nella riunione tenutasi il
giorno 3 marzo 2016 ¢ pubblicata all’Albo camerale il giorno “@ xq £ /(C ...... e vi rimarra

per 7 giorni consecutivi fino al \D-R & /(G ......

Pavia, 22,{%{ Qal&

IL VICE SEGRETARIO GENERALE
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DELIB. N. 21

TITOLO

AVVIO PROCEDURA DI SELEZIONE PER LA

DESIGNAZIONE E

LA NOMINA DEL

SEGRETARIO GENERALE DELLA CAMERA DI

COMMERCIO DI PAVIA

ORGANO DELIBERANTE: GIUNTA CAMERALE - RIUNIONE DEL 3.3.2016

Franco Bosi Presidente Presente

Marialisa Boschetti Componente Presente

Francesco Caracciolo Componente Presente

Pietro Ferretti Componente Presente presenti: 8
Fabrizio Giannelli Componente Presente votanti: 8
Alberto Maccarini Componente Presente favorevoli: 8
Giovanni Merlino Componente Presente astenuti: =
Renato Perversi Componente Presente contrari: =
Giovanni Roncalli Componente Assente

Dott. Roberto Fedegari Pres. Coll. Revisori | Assente

Dott.ssa Paola Beolchi Revisore Assente

Rag. Maria Luisa Portaluppi Revisore Presente

Assolve le funzioni di segretario la Dott.ssa Cinzia Bargelli, Vice Segretario

Generale della Camera di Commercio di Pavia, ai sensi della deliberazione n. 63 del 27

maggio 2013, coadiuvata da Elena Maggi del Servizio Segreteria di Direzione.

Il Presidente, dopo aver accertato la presenza del numero legale, illustra 1’oggetto

del provvedimento.
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Il Presidente ricorda, che in data 29 febbraio 2016, ¢ giunto a scadenza naturale il

contratto individuale di lavoro a tempo determinato e pieno della Dott.ssa Federica Pasinetti

- Segretario Generale della Camera di Commercio di Pavia.

Il Presidente richiama la deliberazione n. 13 del 22 febbraio 2016, con la quale la

Giunta camerale ha deliberato di rinviare la procedura di avvio della selezione per la

designazione e la nomina del Segretario Generale della Camera di Commercio di Pavia, per

ulteriori approfondimenti in merito alla documentazione predisposta per la definizione del

profilo professionale e dei criteri e modalitd di valutazione inerenti alla posizione di

Segretario Generale.

Richiama le seguenti disposizioni di legge, le circolari e le linee guida che

disciplinano la procedura in discorso:

art. 20 della legge 29 dicembre 1993 n. 580 e ss.mm.ii., in base al quale il Segretario

Generale, su designazione della Giunta, ¢ nominato dal Ministero dello Sviluppo

Economico. La designazione avviene mediante procedura selettiva rivolta agli iscritti

nell’apposito elenco nazionale di cui al D.M. 26 ottobre 2012 n. 230, tenuto presso il

medesimo Ministero.

linee guida - formulate in data 19 aprile 2002 dal Consiglio di Unioncamere Nazionale -

per la definizione della procedura di selezione e nomina del Segretario Generale, che

rilevano in particolare la necessita di:

>

garantire adeguata pubblicita e trasparenza alla procedura in discorso, al fine di
assicurare la par condicio iniziale tra i potenziali aspiranti;

individuare esattamente i nominativi attraverso 1’elenco tenuto dal Ministero dello
Sviluppo Economico;

stabilire la data certa cui la Camera di Commercio di Pavia fara riferimento per
I'individuazione dei nominativi degli iscritti nell’elenco nazionale, ai quali
comunicare 1’avvio della procedura per la copertura del posto dirigenziale di vertice;
definire preventivamente il profilo professionale del nuovo Segretario Generale che
dovra avere riguardo sia alle conoscenze ed alle capacita richieste dalla normativa
generale di riferimento, dallo Statuto e dai Regolamenti e che sono proprie delle
funzioni di vertice, sia ad altri requisiti prospettati dalla Giunta e derivanti da esigenze

specifiche dell’Ente;




Camera di Commercio
( Pavia :

» stabilire criteri e modalita attraverso i quali la Camera di Commercio procedera alla
valutazione dei candidati.

circolare n. 3566/c del 22 settembre 2003, con la quale il Ministero delle Attivita

Produttive (ora Ministero dello Sviluppo Economico) condivide sostanzialmente le linee

guida formulate da Unioncamere sulla procedura in discorso, impartendo nel contempo

alcune direttive di carattere generale sulla materia.

Il Ministero, nella suddetta circolare, conferma, altresi, la natura selettiva € non

concorsuale della procedura, precisando ulteriormente che il procedimento di selezione deve

assicurare idonee forme di pubblicita e trasparenza, ad iniziare dall’avvio obbligatorio della

procedura di selezione che si apre con la deliberazione della Giunta camerale con la quale si

stabilisce la data cui fare riferimento per I’individuazione dei nominativi dell’elenco
dinamico di cui al D.M. 26 ottobre 2012 n. 230.

Il Presidente ricorda che, sulla scorta di quanto sopra considerato, ed in relazione

alle direttive enunciate nei documenti sopra richiamati, la Giunta camerale deve provvedere:

1.

camerale n. 20 del 30 novembre 2011;

a dare avvio alla procedura di selezione per la designazione e la nomina del Segretario
Generale della Camera di Commercio di Pavia;
a stabilire la data cui fare riferimento per I’individuazione dei nominativi dell’elenco
dinamico di cui al D.M. 26 ottobre 2012 n. 230;
alla definizione del profilo professionale per la posizione di Segretario Generale della
Camera di Commercio di Pavia (funzioni caratteristiche - competenza professionale e
capacita tecnica);
alla definizione dei criteri € modalita di valutazione, che dovranno essere rispondenti al
profilo professionale richiesto e riguardare elementi di carattere generale ed esperienze
professionali specifiche;
ad identificare il responsabile del procedimento e 1’Ufficio camerale competente per la
procedura.
La Giunta Camerale,

udita la relazione del Presidente;

visto I’art. 16 del D. Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.ms.ii.;

visto I’art. 20 della legge 29 dicembre 1993 n. 580 e ss.mm.ii.;

visti gli artt. 7 e 27 dello Statuto camerale, approvato con delibera del Consiglio
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valutate le esigenze della Camera di Commercio di Pavia, ai fini della definizione

del profilo professionale del Segretario Generale da nominare,

all’unanimita:

delibera

. di dare avvio alla procedura di selezione per la designazione e la nomina del Segretario

Generale della Camera di Commercio di Pavia;

di stabilire nella data del presente provvedimento (3 marzo 2016), la data cui fare
riferimento per I’individuazione dei nominativi iscritti nell’elenco dinamico di cui al
D.M. 26 ottobre 2012 n. 230, provvedendo a richiedere al Ministero dello Sviluppo
Economico I’elenco aggiornato a tale data;

di approvare il profilo professionale per la posizione di Segretario Generale della Camera
di Commercio di Pavia — allegato al presente provvedimento “B” di cui costituisce parte
integrante;

di definire i criteri e le modalita di valutazione, come indicati nell’allegato “C”, alla
presente deliberazione di cui costituisce parte integrante;

di nominare responsabile del procedimento il Dott. Stefano Gatti — Funzionario dell’Ente
di Cat. D - e di identificare nell’Ufficio Risorse Umane e Organizzazione |’unita

operativa competente per la procedura.

IL VICE SEGRETARIO GENERALE

Cinzia @arge[[y




