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DELIB. N. 90 TITOLO IPOTESI DI CCDI DEL PERSONALE NON
DIRIGENTE DELLA CAMERA DI
COMMERCIO LA.A. DI PAVIA — ANNUALITA’
ECONOMICA 2015 — AUTORIZZAZIONE ALLA
SOTTOSCRIZIONE EX ART. 4 CCNL 22.1.2004

ORGANO DELIBERANTE: GIUNTA CAMERALE - RIUNIONE DEL 30.9.2016

Franco Bosi Presidente Presente

Marialisa Boschetti Componente Assente

Francesco Caracciolo Componente Presente

Pietro Ferretti Componente Presente presenti: 7
Fabrizio Giannelli Componente Presente votanti: 7
Alberto Maccarini Componente Assente favorevoli: 7
Giovanni Merlino Componente Presente astenuti: =
Renato Perversi Componente Presente contrari: =
Giovanni Roncalli Componente Presente

Dott. Paola Menghi Pres. Coll. Revisori | Assente

Dott. Domenico Malena Revisore Presente

Dott.ssa Flaviana Pontiroli Pistoni | Revisore Presente

Assolve le funzioni di segretario la Dott.ssa Cinzia Bargelli, Vice Segretario
Generale della Camera di Commercio di Pavia, ai sensi della deliberazione n. 63 del 27
maggio 2013, coadiuvata da Elena Maggi del Servizio Segreteria di Direzione.

Assiste alla riunione la Rag. Paola Brega, Responsabile del Servizio Risorse e
Patrimonio.

Il Presidente, dopo aver accertato la presenza del numero legale, illustra 1’oggetto

del provvedimento.
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richiamato I’art. 40 del D. Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e successive modifiche ed

Indi la Giunta Camerale

integrazioni il quale dispone — tra I’altro - che le Pubbliche Amministrazioni:

- attivino autonomi livelli di contrattazione collettiva integrativa, che deve svolgersi sulle
materie, con le prescrizioni e nei limiti stabiliti dai contratti collettivi nazionali, nonché
nel rispetto dei vincoli di bilancio risultanti dagli strumenti di programmazione annuale e
pluriennale di ciascuna Amministrazione;

- assicurino adeguati livelli di efficienza e produttivita dei servizi pubblici, incentivando
I’impegno e la qualita della performance;

- destinino al trattamento economico accessorio collegato alla performance individuale una
quota prevalente del trattamento accessorio complessivo comunque denominato;

ricordato che I’art. 7 - comma 5 — del citato D. Lgs. 165/2001, vieta alle Pubbliche
Amministrazioni di erogare trattamenti economici accessori che non corrispondano alle
prestazioni effettivamente rese;

richiamato altresi 1’art. 5 — comma 2, del medesimo D. Lgs. 165/2001, che incide
sull’assetto delle relazioni sindacali nelle materie attinenti I’organizzazione e le prerogative
datoriali;

visto I’art. 5 del CCNL 01.04.1999, integralmente sostituito dall’art. 4 del CCNL
22.01.2004 e I’art. 40 bis — comma 5 — del D. Lgs. 165/2001, che disciplinano tempi e
procedure per la stipulazione dei contratti decentrati integrativi;

richiamata la deliberazione n. 50 del 5 maggio 2008, con la quale, a norma dell’art. 4
del CCNL 22.01.2004, ¢ stata costituita la delegazione trattante di parte pubblica, ai fini della
contrattazione collettiva decentrata integrativa;

richiamata la determinazione del Segretario Generale n. 73 del 17 dicembre 2015
che ha definito le risorse decentrate per 1I’anno 2015, nel rispetto sia delle forme di
finanziamento puntualmente stabilite dai CCNL, sia delle norme di legge;

rilevato che in data 8 settembre 2016 le parti negoziali hanno sottoscritto I’Ipotesi di
CCDI del personale non dirigente della Camera di Commercio [.A.A. di Pavia - annualita
economica 2015;

rilevato, altresi, che la succitata Ipotesi di CCDI 2015 puo ritenersi valida, ancorché

sottoscritta solo dalla maggioranza della RSU, atteso che a livello decentrato non esistono
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regole che impongono un numero minimo di firme per la validita del contratto, ma

meramente la regola del maggior consenso, come precisato dall’ARAN;
esaminati 1 seguenti documenti allegati al presente provvedimento, di cui
costituiscono parte integrante:
- il testo dell’Ipotesi di Contratto Collettivo Decentrato Integrativo di cui trattasi (All. “E”);
- la relazione illustrativa (All. “F”) e la relazione tecnico-finanziaria (All. “G”), redatte a
corredo dell’Ipotesi in argomento, sugli appositi schemi di cui all’art. 40 — comma 3
sexies —del D. Lgs. 165/2001;
preso atto del parere favorevole, espresso in data 20 settembre 2016 dal Collegio dei
Revisori dei Conti dell’Ente, che ha provveduto ad accertare la compatibilita dei costi
derivanti dalla contrattazione collettiva decentrata integrativa con i vincoli ed i limiti imposti
dal CCNL, dal D. Lgs. n. 165/2001 e ss.mm., dal bilancio dell’Ente e dalle disposizioni
normative che incidono sulla misura e sulla corresponsione dei trattamenti accessori,
all’unanimita
delibera
1. di autorizzare, per quanto esposto in premessa, il Presidente della delegazione trattante di
parte pubblica — nella persona della dott.ssa Maria Cinzia Bargelli-Segretario Generale
f.f. - alla sottoscrizione definitiva del CCDI del personale non dirigente della Camera di

Commercio [LA.A. di Pavia - annualita economica 2015.

IL VICE SEGRETARIO GENERALE
BESIDENTE
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