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DELIB. N. 83 TITOLO CONCESSIONE DI CONTRIBUTI ALLE IMPRESE PER
L’ATTIVAZIONE DI PERCORSI DI ALTERNANZA
SCUOLA-LAVORO - APPROVAZIONE CRITERI
BANDO

ORGANO DELIBERANTE: GIUNTA CAMERALE - RIUNIONE DEL 2.11.2017

Franco Bosi Presidente Presente

Marialisa Boschetti Componente Presente

Francesco Caracciolo Componente Presente

Pietro Ferretti Componente Presente presenti: 6
Fabrizio Giannelli Componente Presente votanti: 6
Alberto Maccarini Componente Assente favorevoli: 6
Giovanni Merlino Componente Presente astenuti: =
Renato Perversi Componente Assente contrari: =
Giovanni Roncalli Componente Assente

Dott. Paola Menghi Pres. Coll. Revisori | Assente

Dott. Domenico Malena Revisore Presente

Dott.ssa Flaviana Pontiroli Pistoni | Revisore Assente

Assolve le funzioni di segretario il Dott. Luigi Boldrin, Segretario Generale della
Camera di Commercio di Pavia, coadiuvato da Elena Maggi del Servizio Segreteria di
Direzione.

Assistono alla riunione la Rag. Paola Brega, Responsabile del Servizio Risorse e
Patrimonio e la Dott.ssa Patrizia Achille, Responsabile del Servizio Promozione

dell’Economia Locale.

del provvedimento.
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richiamata la deliberazione del Consiglio Camerale n. 3 del 3/4/2017, con cui ¢ stato

Indi la Giunta Camerale

approvato il progetto triennale “Servizi di orientamento al lavoro e alle professioni”
nell’ambito delle iniziative da finanziare con I’incremento del 20% del diritto annuo, ai sensi
dell’art. 18 comma 10 della Legge 580/93, cosi come modificato dal D. Lgs. 219/2016;

ricordato che tale linea progettuale si inquadra all’interno della riconfigurazione
delle competenze attribuite alle Camere di Commercio dalla riforma, a partire dalla tenuta e
gestione del Registro Nazionale per I’Alternanza Scuola-Lavoro, e si sostanzia in un
complesso di azioni finalizzate a facilitare ’inserimento di giovani studenti in percorsi di
alternanza presso le imprese;

sottolineato che una delle azioni ¢ rappresentata dall’erogazione di voucher - volti a
favorire la progettazione di percorsi di qualita, coprendo parte delle spese collegate alla
gestione amministrativa dei percorsi stessi, e ’adeguata qualificazione dei tutor aziendali che
dovranno seguire i giovani — a favore delle micro, piccole e medie imprese che partecipano a
percorsi di alternanza scuola-lavoro e la cui concessione verra disciplinata da apposito bando;

evidenziato che le risorse destinate a tale intervento, con il gia citato provvedimento
n. 3/2017, ammontano complessivamente a € 207.900,00 per il triennio 2017/2019;

richiamato il Regolamento per la concessione di contributi camerali, approvato dal
Consiglio con deliberazione n. 5 del 24.5.2007, in base al quale la Giunta determina i
parametri e i criteri di attuazione dei singoli interventi;

ritenuto di destinare, per la prima annualita, risorse pari a € 70.000,00 e di prevedere
che le imprese da ammettere a beneficio per I’iniziativa in questione debbano:
- rientrare nella definizione di micro piccola e media impresa, resa dalla normativa

comunitaria recepita a livello nazionale;

- avere sede legale e/o operativa attiva in provincia di Pavia;
- essere regolarmente iscritte al Registro nazionale Alternanza Scuola-Lavoro (RASL);

preso atto delle riflessioni emerse in merito al corretto utilizzo dello strumento
dell’Alternanza Scuola-Lavoro da parte delle imprese e considerato che I’iscrizione al
suddetto Registro nonché le funzioni formalmente assegnate alle previste figure di
affiancamento e controllo (tutor scolastico e tutor aziendale), sia attraverso le Convenzioni

attivate con gli Istituti Scolastici sia attraverso i singoli progetti formativi, possano garantj

Ny

la correttezza e la qualita dei percorsi che verranno avviati;
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ritenuto che nel bando per I’iniziativa in oggetto si debba altresi tenere conto dei

seguenti criteri:

prevedere un contributo per singola impresa pari a € 500,00 per ogni studente ospitato in
alternanza;

prevedere una premialita per le aziende che ospitano in azienda uno o piu studenti con
disabilita certificata;

concedere i contributi unicamente a compiuta realizzazione per ogni studente di percorsi
pari ad almeno 40 ore realizzati nel periodo da giugno 2017 ad agosto 2018;

che il contributo massimo concedibile per singola impresa sia parametrato su non piu di
n. 5 studenti ospitati in alternanza nel suddetto periodo

rilevata I’opportunita che il bando sia pubblicato nel corrente mese di novembre;

all’unanimita

L.

delibera
di approvare la concessione di contributi a favore di micro, piccole e medie imprese che
attivano percorsi di alternanza scuola-lavoro, mediante apposito bando che ne disciplini

I’accesso, da formulare secondo le condizioni e i criteri evidenziati in premessa;

2. di destinare a tale iniziativa I’importo complessivo di € 70.000,00 quale quota per I’anno

2017 delle risorse previste alla deliberazione del Consiglio Camerale n. 3 del 3/4/2017.




