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DELIB. N. 45

TITOLO

RATIFICA DETERMINAZIONE N. 9 DEL
26.5.2017 ADOTTATA D’URGENZA DAL
PRESIDENTE DELLA GIUNTA CAMERALE IN
MERITO A “ALTERNANZA SCUOLA/LAORO -
APPROVAZIONE SCHEMA DI CONVENZIONE
TRA CAMERA DI COMMERCIO DI PAVIA E
ISTITUZIONI SCOLASTICHE”

ORGANO DELIBERANTE: GIUNTA CAMERALE - RIUNIONE DEL 21.6.2017

Franco Bosi Presidente Presente

Marialisa Boschetti Componente Presente

Francesco Caracciolo Componente Presente

Pietro Ferretti Componente Presente presenti: 8
Fabrizio Giannelli Componente Presente votanti: 8
Alberto Maccarini Componente Presente favorevoli: 8
Giovanni Merlino Componente Presente astenuti: =
Renato Perversi Componente Presente contrari: =
Giovanni Roncalli Componente Assente

Dott. Paola Menghi Pres. Coll. Revisori | Presente

Dott. Domenico Malena Revisore Presente

Dott.ssa Flaviana Pontiroli Pistoni | Revisore Assente

Assolve le funzioni di segretario il Dott. Luigi Boldrin, Segretario Generale della

Camera di Commercio di Pavia, coadiuvato da Elena Maggi del Servizio Segreteria di

Direzione.

Assistono alla riunione la Rag. Paola Brega, Responsabile del Servizio Risorse e

Patrimonio e la Dott.ssa Patrizia Achille, Responsabile del Servizio Promozione

dell’Economia Locale.

Il Presidente, dopo aver accertato la presenza del numero legale, illus
)

del provvedimento.
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Il Presidente informa i Colleghi di aver adottato, per particolari motivi di necessita e

urgenza, la presente determinazione di cui da integrale lettura:
Il Presidente

richiamato il D. Lgs. 77/05, che definisce le norme generali relative all’alternanza
scuola-lavoro con I’obiettivo di assicurare agli studenti, che abbiano compiuto il
quindicesimo anno d’eta, I’acquisizione di competenze spendibili nel mercato del lavoro;

ricordato che la Giunta di Regione Lombardia con il D.G.R. 825/2013 ha approvato
gli indirizzi regionali in materia di tirocini, periodi di formazione e di orientamento al lavoro,
finalizzati ad agevolare le scelte professionali, attraverso una conoscenza diretta del mondo
del lavoro nella fase di transizione, per cui le istituzioni scolastiche possono promuovere i
tirocini formativi curricolari con datori di lavoro pubblici o privati a favore di alunni iscritti
ad un percorso di istruzione e formazione sulla base di una convenzione e di un progetto
formativo;

vista la Legge “La Buona Scuola” n. 107/2015, che ha previsto percorsi obbligatori
di alternanza scuola/lavoro nel secondo biennio e nell'ultimo anno della scuola secondaria di
secondo grado e che ha istituito, presso le Camere di commercio, il Registro nazionale per
l'alternanza scuola-lavoro (RASL), a cui si devono iscrivere le imprese e gli enti pubblici e
privati disponibili ad accogliere studenti;

preso atto del D.Lgs 209/16, che attribuisce alle Camere di Commercio funzioni
relative a orientamento al lavoro e alle professioni anche mediante la collaborazione con i
soggetti pubblici e privati competenti;

ritenuto che la Camera di Commercio di Pavia debba farsi parte attiva e presente,
impegnandosi ad avviare percorsi di alternanza scuola/lavoro in collaborazione con gli Istituti
Scolastici della provincia di Pavia e rendendosi disponibile ad ospitare, presso la propria
struttura, studenti delle scuole secondarie di secondo grado;

visto lo schema di convenzione tra istituzione scolastica e soggetto ospitante -
elaborato dal Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca e allegato al presente
provvedimento- atto a disciplinare i percorsi di alternanza/lavoro, prevedendo le regole di

svolgimento del tirocinio, i diritti e i doveri di ciascuna delle parti coinvolte, le misure in

materia di tutela della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro, ecc.;
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ravvisata I’opportunita di demandare al Segretario Generale la sottoscrizione delle

succitate convenzioni di tirocinio, ai fini di agevolare I’iter procedurale;

considerato che la prossima riunione della Giunta Camerale non ¢ stata ancora
calendarizzata e rilevati i motivi di necessita e urgenza del presente provvedimento, dettati
dall’approssimarsi della conclusione dell’anno scolastico;

con I’assistenza del Segretario Generale;

determina

[y

di approvare lo schema di convenzione, allegato al presente provvedimento di cui

costituisce parte integrante (All. “A”), in tutte le sue parti;

2. di dare mandato al Segretario Generale di sottoscrivere, su proposta degli Istituti
Scolastici della provincia di Pavia, Convenzioni per la realizzazione di percorsi di
alternanza scuola/lavoro, utilizzando lo schema allegato;

3. di autorizzare il Segretario Generale ad apportare eventuali modifiche allo schema di
convenzione, purché non ne venga alterato il contenuto e la finalita;

4. di sottoporre il presente provvedimento alla ratifica della Giunta Camerale nella sua
prossima adunanza.

Indi la Giunta Camerale
udita la relazione del Presidente;

all’unanimita

delibera

1. di ratificare la determinazione adottata d’urgenza dal Presidente della Giunta Camerale in

merito a “Alternanza Scuola/lavoro — Approvazione schema di convenzione tra Camera

di Commercio di Pavia e Istituzioni scolastiche”, con il relativo allegato “D” che

costituisce parte integrante del presente provvedimento.
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