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ATTESTAZIONE PUBBLICAZIONE ALL’ALBO CAMERALE

La presente deliberazione n. 48 adottata dalla Giunta Camerale nella riunione tenutasi il
giorno 4 giugno 2018 ¢ pubblicata all’Albo camerale il giorno Qo[ ) '9@‘& e vi rimarra
per 7 giorni consecutivi fino al <T@ 284.......
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DELIB. N. 48 TITOLO PREMIO FEDELTA’ AL LAVORO E PROGRESSO
ECONOMICO 2018 — APPROVAZIONE CRITERI DI
SELEZIONE E NOMINA DELLA COMMISSIONE PER
L’ESAME DELLE ISTANZE DI PARTECIPAZIONE E
L’ASSEGNAZIONE DEI PREMI SPECIALI

ORGANO DELIBERANTE: GIUNTA CAMERALE - RIUNIONE DEL 4.6.2018

Franco Bosi Presidente Presente

Marialisa Boschetti Componente Presente

Francesco Caracciolo Componente Presente

Pietro Ferretti Componente Presente presenti: 6
Fabrizio Giannelli Componente Presente votanti: 6
Alberto Maccarini Componente Assente favorevoli: 6
Giovanni Merlino Componente Presente astenuti: =
Renato Perversi Componente Assente contrari: =
Giovanni Roncalli Componente Assente

Dott. Paola Menghi Pres. Coll. Revisori | Presente

Dott. Domenico Malena Revisore Presente

Dott.ssa Flaviana Pontiroli Pistoni | Revisore Presente

Assolve le funzioni di segretario il Dott. Luigi Boldrin, Segretario Generale della
Camera di Commercio di Pavia, coadiuvato da Elena Maggi dell’Ufficio Segreteria di
Presidenza.

Assistono alla riunione la Rag. Paola Brega, Responsabile del Servizio Risorse e
Patrimonio, la Dott.ssa Patrizia Achille, Responsabile del Servizio Promozione
dell’Economia Locale e la Dott.ssa Chiara Scuvera, Responsabile del Servizio Affari
Generali. .

Il Presidente, dopo aver accertato la presenza del numero legale, 111us

provvedimento.
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richiamata la relazione Previsionale e Programmatica 2018, approvata dal Consiglio

Indi la Giunta Camerale

con deliberazione n. 10 del 07.11.2017, che, declinando I’obiettivo strategico “Sostenere la
competitivitd del sistema imprenditoriale — Favorire lo sviluppo del capitale umano e la
cultura d’impresa”, prevede azioni volte ad incentivare e stimolare il progresso economico e
sociale nonché a valorizzare le doti di imprenditorialita e professionalita delle imprese e dei
dipendenti della provincia di Pavia;

preso atto che nell’ambito del Piano Promozionale dell’Ente camerale per I’anno
2018 — approvato con deliberazione n. 20 del 27.2.2018 - in attuazione del succitato obiettivo
¢ prevista tra I’altro I’organizzazione del “Premio Fedelta al Lavoro e Progresso Economico”,
con un budget complessivo pari a € 70.000,00;

ricordato che tale manifestazione - che nel 2018 giungera alla 64" edizione -
costituisce un incentivo alle attivita economiche del territorio e un premio agli sforzi
individuali nel settore del lavoro e dell’imprenditoria attraverso il conferimento di un
riconoscimento ai pit significativi rappresentanti del sistema economico locale;

ritenuto opportuno prevedere per ’organizzazione del Premio I’emanazione di un
apposito Bando con i seguenti criteri di selezione:

fino ad un massimo di n. 5 premi ad imprese della provincia che abbiano maturato i 100

anni di attivita;

- fino ad un massimo di n. 20 premi ad imprese della provincia che abbiano maturato
almeno 35 anni di attivita;

- fino ad un massimo di n. 20 premi a lavoratori dipendenti di Imprese private, Studi
Professionali, Associazioni di categoria, Organizzazioni sindacali che abbiano maturato
35 anni di attivita nella provincia, di cui almeno 15 ininterrottamente presso la medesima
azienda;

- fino ad un massimo di 5 premi ad imprese del territorio pavese che rappresentino
eccellenze di innovazione e di ricerca, di cultura della qualita e di creativita,
principalmente nel campo del digitale;

- fino ad un massimo di 5 premi ad imprese del territorio pavese che rappresentino

insediamenti commerciali e/o filiali estere;
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preso atto inoltre che, in occasione della cerimonia di premiazione, ¢ consuetudine

conferire n. 11 prestigiosi premi (“Premi Speciali”: Sigillo d’Oro, Una vita per ..., Pavia
Donna), a personalita che si sono particolarmente distinte nel mondo sociale, civile e
culturale della provincia, sulla base dei criteri definiti con deliberazione di Giunta n. 63 del
25.5.2010;
rilevato che per I’esame delle domande di partecipazione al Premio Fedelta al
Lavoro e Progresso Economico e per I’assegnazione dei Premi Speciali ¢ stata istituita, con
deliberazione n. 88 del 5.9.2011, un’apposita Commissione che viene nominata ad ogni
edizione dalla Giunta Camerale e che ¢ composta da:
- Presidente della Camera di Commercio
- 4 componenti della Giunta Camerale in rappresentanza dei settori economici
dell’Industria, del Commercio, dell’ Artigianato, dell’ Agricoltura;
- Segretario Generale
- Responsabile dell’Ufficio Studi Statistica ed Informazione Economica, o suo delegato
quale segretario verbalizzante;
rilevata ’opportunita di procedere alla nomina della succitata Commissione e
ricordato che la partecipazione alla medesima ¢ a titolo gratuito;
preso atto che il gia citato budget complessivo stimato per 1’organizzazione
dell’evento, pari a € 70.000,00, ¢ articolato nelle seguenti voci di spesa:
e servizi tipografia e pubblicita (stampa diplomi, stampa locandine, acquisto tubi per
diplomi, affissione manifesti, ecc..);
e realizzazione premi (coniazione targhe, medaglie, premi speciali, ecc..);
e organizzazione cerimonia (affitto location, allestimento sala, filmati dei premi speciali,
videoregistrazione e servizio fotografico della cerimonia, catering, ecc...);
visto il Preventivo per ’esercizio 2018, approvato dal Consiglio Camerale con
deliberazione n. 12 del 19.12.2017;
all’unanimita
delibera

1. di realizzare per I’anno 2018 la cerimonia relativa al “Premio Fedelta al Lavoro e
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premessa, da assegnare a seguito di emanazione di apposito Bando secondo i criteri

declinati in narrativa;

2. di demandare al Dirigente dell’Area Servizi Promozionali la predisposizione degli atti

necessari per la realizzazione dell’iniziativa;

3. di nominare, quali componenti della Commissione per I’esame delle domande di

partecipazione al Premio Fedelta al Lavoro e Progresso Economico e per I’assegnazione

dei Premi Speciali per I’anno 2018, i Signori:

- Franco Bosi

- Francesco Caracciolo

- Pietro Ferretti

- Marialisa Boschetti

- Giovanni Roncalli

- Segretario Generale pro tempore

- Patrizia Achille

Presidente

componente Giunta Camerale in rappresentanza
del settore Industria

componente Giunta Camerale in rappresentanza
del settore Commercio

componente Giunta Camerale in rappresentanza
del settore Artigianato

componente Giunta Camerale in rappresentanza

del settore Agricoltura

Responsabile Servizio Promozione
dell’Economia Locale con funzione di Segretaria

verbalizzante

NERALE

Boldrin

[L SEGRETA

Lugt




