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G4

DETERMINAZIONE DEL SEGRETARIO GENERALEN. ...........
DEL 7 APRILE 2009

APPROVAZIONE RISULTATI DI ATTIVITA’- ANNO 2008 -

[l Segretario Generale,

visto il Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi, approvato con
deliberazione del Consiglio camerale n. 4 del 22 maggio 2000,

visto lo Statuto camerale, approvato con delibera del Consiglio camerale n. 2 del 17
settembre 2001;

premesso che:

— in data 26 giugno 2008 nella riunione del Comitato di coordinamento sono state illustrate
le slides sul Sistema Produttivitad 2008, con relativi obiettivi e fasi di attuazione;

— che nell’ambito di detto sistema si ¢ sottolineato quanto previsto dall’art. 37 del CCNL
22.01.2004;

— che in una successiva riunione del Comitato di coordinamento il Segretario Generale ha
nuovamente ed ulteriormente ricordato al Dirigente ed ai responsabili di Posizione
Organizzativa |’esigenza prioritaria di applicare le indicazioni di oggettiva valutazione del
merito delle prestazioni alla base del sistema premiante;

— che, come ulteriore sottolineatura e approfondimento di questi fondamentali concetti, il
Segretario Generale ha organizzato un apposito intervento formativo di 5 giorni (due
moduli rivolti alle Posizioni Organizzative ed ai Responsabili d’Ufficio ¢ 3 moduli rivolti
alle sole Posizioni Organizzative) svoltosi nei primi mesi dell’anno 2009,

— che non sono mai state sollevate obiezioni metodologiche o concettuali da parte delle
Posizioni Organizzative e dei Responsabili d’Ufficio, nell’ambito dell’attuazione del
percorso suddetto;

richiamato 1’art. 37 del CCNL 22.01.2004, che disciplina le modalita di erogazione
dei compensi volti ad incentivare la produttivita ed il miglioramento dei servizi evidenziando

in particolare che:
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* | compensi possono essere corrisposti soltanto al termine del processo di valutazione delle
prestazioni e dei risultati nonché in base al conseguimento degli obiettivi predefiniti nei
piani di attivita e sulla base delle risultanze accertate dal competente servizio di controlio
interno;

* i compensi incentivanti sono strettamente correlati a risultati apprezzabili ed aggiuntivi
della prestazione lavorativa, risultati che devono quindi tradursi in effettivi incrementi
della produttivitd e miglicramenti quali-quantitativi dei Servizi. Il concetto di produttivita
non puo pertanto essere ricondotto ai normali risultati dell’attivita lavorativa;

rilevato che con determinazione del Segretario Generale n. 80 del 30 giugno 2008,
sono stati approvati gli obiettivi di attivitd degli Uffici e dei Servizi camerali, per I’anno

2008, determinati sulla base delle linee definite nella pianificazione strategica e nella

programmazione finanziaria, relativamente all’anno di riferimento;

rilevato, sulla base delle valutazioni oggettive effettuate dai responsabili di

Posizione Organizzativa in collaborazione con i responsabili d'Ufficio, il grado di

raggiungimento degli obiettivi programmati e prestabiliti, anche sulla scorta dei risultati del

controllo di gestione;

evidenziato che il grado di raggiungimento degli obiettivi & evidenziato nelle singole
Schede Obiettivi 2008, allegate alla presente determinazione;

visto 1’art. 31 del CCNL 22.01.2004, che disciplina i criteri di determinazione

annuale delle risorse decentrate ¢ le modalita di utilizzo delle medesime risorse, per il

finanziamento degli oneri destinati ai compensi previsti dai vigenti CCNL, secondo le

previsioni della contrattazione decentrata;

visto I’art. 17 del CCNL 01.04.1999;

richiamato I’art. 5 del CCID per il personale della Camera di Commetcio di Pavia,
sottoscritto in data 20.02.2006, nonché I’art. 3 del CCID 22.01.2008, per quanto conceme in

particolare i criteri di erogazione dei compensi diretti ad incentivare la produttivita ed il

miglioramento dei servizi;

determina
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1. di approvare gli obiettivi di attivita degli Uffici e dei Servizi per I’anno 2008, come risulta

dalle allegate Schede Obiettivi, per le ragioni dettagliamene esposte in premessa;

2. di dare atto che le premesse in narrativa sono da intendersi qui interamente richiamate

quali parti integranti e sostanziali della presente determinazione.
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