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DETERMINAZIONE DEL SEGRETARIO GENERALE N. /f 50 DEL 13‘\1\‘)
PROGRAMMA DI PREVENZIONE SANITARIA PER I DIPENDENTI CAMERALI
Il Segretario Generale,

visto lo Statuto Camerale approvato con deliberazione del Consiglio Camerale n. 2 del
17/9/2001;

ricordato che nel 2008 I’Ente ha avviato un’importante iniziativa di prevenzione sanitaria ¢ di
medicina del lavoro a favore dei propri dipendenti, che hanno potuto usufruire, su base volontaria,di un
check up sanitario differenziato tra uomini e donne presso la Fondazione Salvatore Maugeri di Pavia —
Unita operativa di Medicina del Lavoro;

rilevato che tale iniziativa ha avuto un notevole successo e evidenziato che i dipendenti sono una
risorsa fondamentale per lo sviluppo di una moderna organizzazione soprattutto se di piccole
dimensioni come la Camera di Pavia;

preso atto che nel Budget direzionale 2011, approvato dalla Giunta Camerale con deliberazione
n. 141 del 20.12.2010, sono state previste risorse per interventi assistenziali a favore del personale;

evidenziato che i risultati di tale valutazione sanitaria saranno comunicati dalla struttura
incaricata solo ai diretti interessati e che sara pienamente garantita 1’ applicazione delle norme a tutela
della privacy in quanto I’Ente non verra a conoscenza di tali dati;

vista la proposta di check up sanitario differenziato per uomini e donne ricevuta dalla
Fondazione Salvatore Maugeri di Pavia, e specificamente dalla Unita operativa di Medicina del
Lavoro — specializzata in questo tipo di attivita -, in atti ai prot.. n. 19496 del 20.12.2010, e rilevato che
il costo pro capite risulta di € 173.55 per gli uomini ed € 147.40 per le donne;

rilevato che il check up sara effettuato mediante da analisi, elettrocardiogramma e visita medica;

rilevato che il costo complessivo massimo per I’Ente ammonta a € 10.500,00;
determina

1) di mettere a disposizione dei dipendenti dell’Ente la possibilita di partecipare, anche per il 2011, al

programma di medicina preventiva esposto in premessa;
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2) di aderire alla proposta di check up sanitario a favore dei dipendenti della Camera presentato dalla

Fondazione Salvatore Maugeri di Pavia imputando il costo massimo di € 10.500,00 al conto 324000,

centro di costo A219, del Budget direzionale per I’esercizio 2011.
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