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Azienda Speciale Camera Commercio Pavia

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE N 'f 3 ... - DEL 19 OTTOBRE 2009

SELEZIONE PER TITOLI E COLLOQUIO PER L’ASSUNZIONE A TEMPO
INDETERMINATO E PIENO DI N. 1 UNITA’ DI PERSONALE DI 1° LIVELLO - CCNL
DEL TERZIARIO DELLA DISTRIBUZIONE E DEI SERVIZI - PAVIASVILUPPO
AZIENDA SPECIALE CCIAA PAVIA — ESCLUSIONE DI UNA CANDIDATA DALLA
SELEZIONE.

11 Direttore,

visto lo Statuto dell’ Azienda, approvato con deliberazione della Giunta della Camera
di Commercio di Pavia n. 123 del 24 novembre 2008;

preso atto delle domande di partecipazione alla selezione per titoli e colloquio, per
’assunzione a tempo indeterminato e pieno di n. 1 unita di personale di 1° livello - CCNL del
Terziario della Distribuzione e dei Servizi - di Paviasviluppo — Azienda Speciale della
Camera di Commercio I.A.A. di Pavia, indetta con determinazione del Direttore n. 9 dell’8
giugno 2009;

ricordato che l’avviso di indizione della suddetta selezione ¢ stato pubblicato
all’Albo della Camera di Commercio di Pavia e sul sito istituzionale della stessa Camera, dal
9 giugno al 9 luglio 2009,

richiamato 1’art. 2 dell’avviso di cui trattasi, che stabilisce il termine di
presentazione delle domande di ammissione alla selezione, statuendo, in particolare, che le
domande pervenute oltre il termine del 9 luglio 2009 “non verranno prese in considerazione”;

richiamato, inoltre, I’art. 1 dell’avviso di cui trattasi, che prescrive dettagliatamente i
requisiti di ammissione alla predetta selezione, disponendo, altresi, che I’esclusione dalla
stessa pud essere disposta, in ogni momento, per difetto dei requisiti prescritti, con
provvedimento motivato del Direttore dell’ Azienda Speciale “Paviasviluppo”;

visto, nella specie, I’art. 1 — lett. f) che richiede:
—~ Esperienza lavorativa, a tempo indeterminato o determinato nel livello/categoria

corrispondenti o equivalenti a quello del posto da ricoprire di almeno tre anni; b

vista la domanda della Dott.ssa Veronica Gaia RE —
rilevato che:
— I’stanza inoltrata dalla candidata ¢ pervenuta in data 13 luglio 2009 — prot. n. 844 — e,

pertanto, oltre il termine previsto dall’art. 2 dell’avviso di selezione;
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— D’interessata non risulta essere in possesso del requisito richiesto dall’art. 1 - lett. f)
dell’avviso di selezione, in quanto 1’esperienza lavorativa dichiarata dalla candidata ¢ stata
prestata in livello/categoria non corrispondenti o equivalenti a quello del posto da ricoprire;

richiamati gli artt. 1 e 2 dell’avviso di selezione in argomento,

determina

1. di non accogliere 1’istanza presentata dalla Dott.ssa Veronica Gaia RE —
ai fini della partecipazione alla selezione per titoli e colloquio, per

’assunzione a tempo indeterminato e pieno di n. 1 unita di personale di 1° livello - CCNL
del Terziario della Distribuzione e dei Servizi di Paviasviluppo — Azienda Speciale della
Camera di Commercio [.A.A. di Pavia, disponendone I’esclusione dalla stessa ai sensi e
per gli effetti dell’art. 1 del predetto avviso di selezione, per le ragioni di cut in premessa
e con ogni conseguente effetto di legge;

2. di darne pronta comunicazione alla candidata interessata;

3. di dare atto che le premesse di cui in narrativa sono da intendersi qui interamente

richiamate, quali parti integranti € sostanziali della presente determinazione.

Pavia, 19 Ottobre 2009
IL DIRETTORE

(Dott. Xlessandro ’accheri)
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