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Azienda Speciale Camera Commercio Pavia

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE N. .3.... DEL 5 / 0S / 10

PROLUNGAMENTO DEL PERIODO DI STAGE PRESSO L’AZIENDA
DELLA DOTT.SSA ROBERTA ASCIONE

-Prot. n. ég& del S /OC / 20\ o
Il Direttore

visto lo Statuto dell’Azienda approvato dalla Giunta della Camera di Cbmmercio di Pavia con
deliberazione n. 123 del 24 novembre 2008;

richiamata la deliberazione n. 43 del 22 ottobre 2002, con la quale il Consiglio attribuiva al Direttore
stesso mandato a provvedere all’effettuazione di stage di allievi presso 1’ Azienda;

considerate le intese intervenute con il COR (Centro Orientamento) dell’Universita di Pavia che

promuove tirocini formativi e di orientamento pratico a favore di studenti e di neo-laureati da non oltre 18

mesi, con la sottoscrizione di una convenzione/quadro;

sottolineato che

- le attivita svolte dai tirocinanti non costituiscono in alcun modo rapporti di lavoro e che, una volta
certificate, possono essere riportate nel curriculum dell’interessato;

- I’Universita assicura i tirocinanti contro gli infortuni sul lavoro e per la responsabilita civile verso terzi
durante il periodo di svolgimento del tirocinio, che non pud avere durata superiore a 12 mesi;

- 1tirocinanti sono seguiti dall’Universita e dall’Ente ove svolgono lo stage da un proprio tutor;

- 1 tirocini sono disciplinati dal “Regolamento recante norme di attuazione dei principi e dei criteri di cui
all’art. 18 della legge 24 giugno 1997, n. 196, sui tirocini formativi e di orientamento”, emanato con
Decreto Ministeriale 25 marzo 1998, n. 142;

ricordato che la dott.ssa Roberta Ascione, , laureata in Editoria e
Comunicazione multimediale presso 1’Universita di Pavia in data 15/12/2008, sta svolgendo dal 13/01/2010
un periodo di stage di 4 mesi prorogabile;

tenuto conto che la tirocinante collabora a tempo pieno con il personale dell’Azienda
nell’organizzazione, tutoraggio e valutazione delle iniziative formative in programma, mettendo in luce

apprezzabili qualita di cortesia, precisione, capacita di adattamento, spirito di collaborazione e desiderio di

acquisire competenze nell’ambito della formazione aziendale;

sottolineato che la dott.ssa Ascione ha dimostrato sin dall’inizio una grande capacita di rapportarsi -
con I’ambiente di lavoro, mantenendo un comportamento sempre corretto da un punto di vista morale e
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affidate, evidenziando buone capacita di iniziativa personale;

considerato che il periodo di stage di 4 mesi si concludera il giorno 13 maggio p.v.;
preso atto della volonta espressa dalla dott.ssa Ascione di proseguire ’esperienza di stage presso

I’ Azienda per un ulteriore periodo di 2 mesi;

determina
1. di prorogare la data di conclusione del periodo di tirocinio formativo della dott.ssa Roberta Ascione al 12
luglio 2010;
2. diriconoscere alla dott.ssa Ascione per il periodo di stage un rimborso forfettario mensile di euro
a copertura delle spese di viaggio e vitto
3. di imputare la relativa spesa di € *+ alla voce 330000 C504 P11C0401 del Piano dei Conti (corsi “a
catalogo”), in considerazione del fatto che la dott.ssa Ascione seguira le attivitd (pubblicizzazione,

iscrizione allievi, tutoraggio) legate ai corsi inseriti nei percorsi formativi aziendali.

Pavia, S [1AbbLlo lo(o

IL DIRETITORE
(Dott sga Scaccherti)
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