CAMERA DI COMMERCIO INDUSTRIA ARTIGIANATO E AGRICOLTURA DI PAVIA

RATIFICA DETERMINAZIONE N. 1 DEL 22.3.2016 ADOTTATAD’'URGENZA DAL
PRESIDENTE DELLA GIUNTA CAMERALE IN MERITO ALL'ADESONE AL
PROGETTO "CRESCERE IN DIGITALE"

Il Presidente

richiamata la nota in atti prot. n. 2614 del 172046, con la quale Unioncamere
nazionale ha comunicato di aver siglato con Mingstdel Lavoro una convenzione per
attuazione degli interventi previsti dal Progett@€rescere in digitale” — promosso
nell’ambito del Programma “Iniziativa Occupazion®ni” e realizzato in collaborazione
con Google — volto a favorire I'ingresso nel mondie lavoro di giovani disoccupati in
possesso di competenze digitali, attraverso lazmsgdione di tirocini in azienda della durata
di 6 mesi;

precisato che tutte le Camere di Commercio sorte staonosciute dal Ministero del
Lavoro e delle Politiche Sociali quali soggettilahii a promuovere tirocini nell’ambito di
“Crescere in digitale” e per tale attivita Unioncen@ nazionale potra riconoscere per ciascun
tirocinio agli Enti camerali che vorranno svolgése ruolo un importo massimo (dipendente
dall'indice di svantaggio del giovane tirocinantd)€ 200,00, articolato — secondo quanto
previsto dal Programma “Garanzia Giovani” - in dw@eche:
- 50% dopo tre mesi dall'avvio del tirocinio
- il restante 50% al termine della stesso.

sottolineato che l'iniziativa rappresenta un’impaote opportunita per qualificare le
Camere di Commercio come soggetti deputati a fezvdincontro tra domanda e offerta di
competenze digitali e a sostenere la crescita 8#leole e Medie Imprese;

preso atto che le Camere verranno coinvolte netjeenti attivita:
- promozione del progetto presso le imprese locapresso giovani disoccupati non

impegnati in percorsi di studio e iscritti al pragrma “Garanzia Giovani”;

- supporto logistico nella messa a disposizione @i arpiu spazi per I'organizzazione di

Laboratori territoriali che favoriscano I'incontt@ i giovani e le imprese,;



- gestione, nelle giornate seguenti al Laboratori, fdllow up con organizzazione, se
necessario, di ulteriori incontri tra aziende evgiu;
rilevato che i rapporti tra il soggetto PromotoBamera di Commercio) e I'impresa
ospitante sono regolati dalla sottoscrizione di osgp convenzioni di tirocini
extracurriculari;
richiamata altresi la comunicazione del 16 marzo, won la quale Unioncamere
Nazionale chiede allEnte camerale la disponibilith ospitare il 12 aprile p.v. presso la
propria sede un Laboratorio territoriale rivoltog@vani e imprese nonché ad organizzare
ulteriori successivi momenti di incontro per faverilincontro tra domanda e offerta di
competenze digitali;
verificato che liniziativa, promossa a livello distema camerale nazionale, non
comporta oneri per la Camera;
evidenziato che queste attivita promozionali sondinea con le azioni gia svolte
dall'Azienda Speciale Paviasviluppo nelllambito daiogetti Eccellenze in Digitale e
ArsDigitalia volti a promuovere la cultura digitage favorire l'inserimento di competenze
ICT nelle imprese locali;
ritenuto pertanto, per I'esperienza acquisita Azieénda Speciale, di demandare a
Paviasviluppo le attivita sopra descritte, ricorogtn alla medesima gli importi che
perverranno da Unioncamere Nazionale a seguit@scen tirocinio attivato;
preso atto della necessita di procedere in tempviball’avvio dell'iniziativa
secondo le tempistiche dettate dall’Unione Nazienalrilevate, pertanto, la necessita e
'urgenza del presente provvedimento, considerbtola data della prossima riunione della
Giunta Camerale non é ancora stata calendarizzata;
richiamata la deliberazione n.63 del 27/05/2013;
con l'assistenza del Vice Segretario Generale
determina
1. di aderire al Progetto “Crescere in Digitale” sedmihe modalita illustrate in premessa;
2. di demandare all’Azienda Speciale Paviasviluppeeklizzazione delle attivita previste,
riconoscendo alla stessa i rimborsi che perverralanidnioncamere Nazionale;
3. di sottoporre il presente provvedimento alla regifdella Giunta Camerale nella sua

prossima adunanza.




