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PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA CAMERALE N.  
 

Seduta del  
 

 

AVVIO PROCEDURA DI SELEZIONE PER LA DESIGNAZIONE E LA NOMINA 

DEL SEGRETARIO GENERALE DELLA CAMERA DI COMMERCIO DI PAVIA 

ED APPROVAZIONE AVVISO DI SELEZIONE - REVOCA DELIBERAZIONE N. 

21 DEL 3 MARZO 2016. 

 

Il Presidente ricorda, che in data 29 febbraio 2016, è giunto a scadenza naturale il 

contratto individuale di lavoro a tempo determinato e pieno della Dott.ssa  Federica Pasinetti 

- Segretario Generale della Camera di Commercio di Pavia. 

Richiama la deliberazione n. 21 del 3 marzo 2016, con la quale la Giunta camerale 

ha deliberato – tra l’altro - di dare avvio alla procedura di selezione per la designazione e la 

nomina del Segretario Generale della Camera di Commercio di Pavia, stabilendo nel 3 marzo 

2016 la data di riferimento per l’individuazione dei nominativi iscritti nell’elenco di cui al 

D.M. 26 ottobre 2012. 

Fa presente che, con il medesimo provvedimento, la Giunta camerale ha – altresì – 

preventivamente approvato il profilo professionale per la posizione di Segretario Generale 

dell’Ente, nonché i criteri e le modalità di valutazione dei requisiti richiesti e del colloquio. 

Successivamente, con nota prot. n. 4168/U del 10 marzo 2016, si è provveduto a 

richiedere al MISE l’invio dell’elenco di cui al D.M. n. 230/2012, aggiornato alla suddetta 

data del 3 marzo 2016. 

Riferisce – tuttavia – che il Ministero dello Sviluppo Economico – con nota 

pervenuta in data 19 aprile 2016 - in atti al prot. n. 6554/E – invita la l’Ente camerale ad 

assumere una nuova deliberazione di Giunta con la quale siano, contestualmente, avviate le 

relative procedure, approvato l’avviso di selezione e fissata la nuova data di riferimento per la 

richiesta dell’elenco aggiornato, di cui al succitato D. M. 230/2012. 



A tal proposito il Presidente ritiene opportuno richiamare le seguenti disposizioni di 

legge, le circolari e le linee guida che disciplinano la procedura in discorso: 

− art. 20 della legge 29 dicembre 1993 n. 580 e ss.mm.ii., in base al quale il Segretario 

Generale, su designazione della Giunta, è nominato dal Ministero dello Sviluppo 

Economico. La designazione avviene mediante procedura selettiva rivolta agli iscritti 

nell’apposito elenco nazionale di cui al D.M. 26 ottobre 2012  n. 230, tenuto presso il 

medesimo Ministero.  

− linee guida - formulate in data 19 aprile 2002 dal Consiglio di Unioncamere Nazionale - 

per la definizione della procedura di selezione e nomina del Segretario Generale, che 

rilevano in particolare la necessità di: 

� garantire adeguata pubblicità e trasparenza alla procedura in discorso, al fine di 

assicurare la par condicio iniziale tra i potenziali aspiranti; 

� stabilire la data certa cui la Camera di Commercio di Pavia farà riferimento per 

l’individuazione dei nominativi degli iscritti nell’elenco nazionale di cui al D.M. 26 

ottobre 2012  n. 230, ai quali comunicare l’avvio della procedura per la copertura del 

posto dirigenziale di vertice; 

� definire il profilo professionale del nuovo Segretario Generale che dovrà avere 

riguardo sia alle conoscenze ed alle capacità richieste dalla normativa generale di 

riferimento, dallo Statuto e dai Regolamenti e che sono proprie delle funzioni di 

vertice, sia ad altri requisiti prospettati dalla Giunta e derivanti da esigenze specifiche 

dell’Ente;  

� stabilire criteri e modalità attraverso i quali la Camera di Commercio procederà alla 

valutazione dei candidati. 

− circolare n. 3566/c del 22 settembre 2003, con la quale il Ministero delle Attività 

Produttive (ora Ministero dello Sviluppo Economico) condivide sostanzialmente le linee 

guida formulate da Unioncamere sulla procedura in discorso, impartendo nel contempo 

alcune direttive di carattere generale sulla materia. 

Il Ministero, nella suddetta circolare, conferma, altresì, la natura selettiva e non 

concorsuale della procedura, precisando ulteriormente che il procedimento di selezione deve 

assicurare idonee forme di pubblicità e trasparenza. 



Il Presidente ricorda che, in relazione alle direttive enunciate nei documenti sopra 

richiamati, nonché a quanto richiesto dal MISE con la succitata nota del 19 aprile 2016, la 

Giunta camerale deve provvedere: 

 

1. a dare avvio alla procedura di selezione per la designazione e la nomina del Segretario 

Generale della Camera di Commercio di Pavia; 

2. a stabilire la data cui fare riferimento per l’individuazione dei nominativi dell’elenco 

dinamico di cui al D.M. 26 ottobre 2012  n. 230; 

3. ad approvare l’avviso di selezione per la designazione e la nomina del Segretario 

Generale della Camera di Commercio di Pavia, che dovrà contenere  – tra l’altro: 

� il profilo professionale richiesto per la posizione di Segretario Generale della Camera 

di Commercio di Pavia; 

� i criteri e le modalità di valutazione dei requisiti richiesti, che dovranno essere 

rispondenti al profilo professionale desiderato e riguardare elementi di carattere 

generale ed esperienze professionali specifiche; 

� tutte le indicazioni utili ai potenziali aspiranti ai fini della partecipazione alla 

selezione, nel rispetto dei principi di trasparenza ed imparzialità. 

4. ad identificare il responsabile del procedimento e l’Ufficio camerale competente per la 

procedura. 

5. alla nomina della Commissione esaminatrice per la selezione in discorso.  

La Giunta Camerale, 
 

udita la relazione del Presidente; 

visto l’art. 16 del D. Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.ms.ii.; 

visto l’art. 20 della legge 29 dicembre 1993 n. 580 e ss.mm.ii.; 

visto il D. M. 26 ottobre 2012 n. 230; 

visti gli artt. 7 e 27 dello Statuto camerale, approvato con delibera del Consiglio 

camerale n. 20 del 30 novembre 2011; 

valutate le esigenze della Camera di Commercio di Pavia, ai fini della definizione 

del profilo professionale del Segretario Generale da nominare; 

preso atto dell’avviso di selezione per la designazione e la nomina del Segretario 

Generale della Camera di Commercio di Pavia, 

 



 

all’unanimità: 
 

d e l i b e r a 
 

1. di dare avvio alla procedura di selezione per la designazione e la nomina del Segretario 

Generale della Camera di Commercio di Pavia; 

2. di stabilire nella data del presente provvedimento (18 maggio 2016), la data cui fare 

riferimento per l’individuazione dei nominativi iscritti nell’elenco dinamico, di cui al 

D.M. 26 ottobre 2012 n. 230, provvedendo a richiedere al Ministero dello Sviluppo 

Economico l’elenco aggiornato a tale data; 

3. di approvare l’avviso di selezione per la designazione e la nomina del Segretario Generale 

della Camera di Commercio di Pavia, come allegato al presente provvedimento sotto la 

lettera  “………….” di cui costituisce parte integrante; 

4. di dare pubblicità all’Avviso mediante comunicazione scritta - a mezzo raccomandata a/r 

– a tutti gli iscritti nell’elenco di cui al D.M. 26 ottobre 2012 n. 230, aggiornato alla data 

del 18 maggio 2016; 

5. di nominare la Commissione esaminatrice della selezione per la designazione e la nomina 

del Segretario Generale della Camera di Commercio di Pavia, come segue: 

PRESIDENTE 

− Ing. Franco BOSI – Presidente  - CCIAA Pavia 

COMPONENTI; 

− ……………………………………….. – Componente Giunta Camerale 

− ……………………………………….. - Componente Giunta Camerale 

− ……………………………………….. - Componente Giunta Camerale 

− ……………………………………….. – Componente Esterno ………….. 

6. di nominare responsabile del procedimento il Dott. Stefano Gatti – Funzionario dell’Ente 

di Cat. D - e di identificare nell’Ufficio Risorse Umane e Organizzazione l’unità 

operativa competente per la procedura. 

7. di revocare la deliberazione n. 21 del 3 marzo 2016, per le ragioni esposte in premessa. 

================================================================== 


