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PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA CAMERALE N.  

 

Seduta del  

 

RATIFICA DETERMINAZIONE N. 2 DEL 6.2.2017 ADOTTATA D’URGENZA DAL 

PRESIDENTE DELLA GIUNTA CAMERALE IN MERITO “APPROVAZIONE DELLA 

CONVENZIONE CON LA CAMERA DI COMMERCIO DI MILANO PER LA 

GESTIONE DELLE ATTIVITA’ RELATIVE ALL’AMMINISTRAZIO NE-GESTIONE E 

SVILUPPO DEL PERSONALE DELLA CAMERA DI COMMERCIO DI PAVIA “ 

 

Il Presidente 

richiamata la deliberazione n. 116 del 14.12.2016 con la quale la Giunta camerale, 

prendendo atto delle criticità createsi nel normale svolgimento delle attività relative 

all’amministrazione, gestione, sviluppo del personale dell’Ente a seguito del pensionamento 

del Responsabile dell’Ufficio Risorse Umane e Organizzazione, ha dato mandato al 

Segretario Generale di individuare le modalità idonee a garantire la regolare attività 

dell’Ufficio sia attraverso servizi da gestire in forma associata sia attraverso atti organizzativi 

interni;  

rilevato che il Segretario Generale ha provveduto al trasferimento all’Ufficio Risorse 

Umane e Organizzazione di un dipendente di categoria C proveniente dall’Area Servizi 

Istituzionali che, dopo aver acquisito tramite apposita formazione ed adeguata esperienza ne 

sarà Responsabile;  

rilevato inoltre che, dagli approfondimenti effettuati, è scaturita comunque la 

necessità di procedere alla sottoscrizione di una convenzione con altra Camera per lo 

svolgimento delle attività in questione e la formazione teorico/pratica della risorsa citata;  

preso atto che, a seguito dei colloqui e degli approfondimenti intercorsi con la 

Camera di Commercio di Milano che, grazie alla dimensione della propria Area del Personale 

e Organizzazione e alla vicinanza geografica con Pavia, è in grado di supportare validamente 

l’Ente mediante la condivisione di prassi operative ed esperienza professionali;  

vista la bozza di Convenzione, allegata al presente provvedimento di cui fa parte 

integrante, che prevede che la Camera di Milano svolga attività istruttoria dei procedimenti 

attinenti il rapporto di lavoro - ed in particolare il trattamento giuridico - il trattamento 
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pensionistico, le relazioni sindacali e lo sviluppo delle risorse umane nonché attività 

formativa del dipendente pavese negli ambiti citati;  

rilevato che la stessa scadrà il 31.12.2017 ed è tacitamente rinnovabile, salvo 

disdetta scritta di una delle parti;  

preso atto che l’onere a carico dell’Ente è stimato in € 30.000,00 e sarà definito sulla 

base di specifica rendicontazione contabile, in ragione delle ore/uomo o giornate/uomo 

impiegate, nonché degli altri oneri e costi documentabili;  

visto l’art. 2 della legge 580/1993, come modificata dal D. Lgs. 23/2010, che indica 

espressamente, auspicandola in caso di opportunità, la gestione associata tra le Camere di 

commercio delle funzioni ad esse affidate;  

rilevato che l’art. 10 del Regolamento sull’ordinamento degli Uffici e dei Servizi 

della Camera di Commercio di Pavia prevede la possibilità - per lo svolgimento di funzioni 

caratterizzate da un elevato grado di specializzazione, o per le quali è possibile ottenere 

risparmi attraverso l’introduzione delle modalità di esercizio in comune – di costituire Uffici 

in comune con altre Camere di Commercio, o di individuare servizi da gestire in forma 

associata a cui procedere tramite convenzione tra gli Enti interessati, o tramite atti 

organizzativi predisposti dal Segretario Generale e condivisi con la Giunta camerale;  

preso atto che non risulta più procrastinabile la sottoscrizione di tale Convenzione in 

quanto è urgente procedere con attività tecnicamente e normativamente complesse quali la 

gestione pensionistica del personale dimissionario che ha maturato i requisiti previsti dalle 

norme;  

visto il Preventivo per l’esercizio 2017 approvato dal Consiglio camerale con 

deliberazione n. 15 del 14.12.2016;  

preso atto che la prossima riunione della Giunta Camerale non è stata ancora 

calendarizzata e che, in considerazione delle necessità su esposte, ricorrono i motivi di 

necessità e urgenza del presente provvedimento;  

con l’assistenza del Segretario Generale,  

d e t e r m i n a 

1. di approvare la bozza di Convenzione con la Camera di Commercio di Milano per la 

gestione delle attività relative all’amministrazione-gestione e sviluppo del personale della 

Camera di Commercio di Pavia allegata alla presente determinazione di cui è parte 

integrante;  
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2. di imputare l’onere massimo di € 30.000,00 alla voce Funzionamento degli Oneri 

Correnti del Preventivo per l’esercizio in corso che presenta la necessaria disponibilità;  

3. di delegare il Segretario Generale alla sottoscrizione della Convenzione in discorso; 

4. di sottoporre il presente provvedimento alla ratifica della Giunta Camerale nella sua 

prossima adunanza. 
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