VERBALE N. 9

RIUNIONE DELLA GIUNTA CAMERALE TENUTASI IL GIORNO 2 NOVEMBRE 2017

Il giorno 2 novembre 2017 alle ore 16,00 presso la sede camerale si € riunita, sotto la
presidenza dell’Ing. Franco Bosi, la Giunta Camerale per la trattazione degli argomenti

all’ordine del giorno, di cui all’avviso di convocazione prot. n. 17677 del 26.10.2017.

Sono presenti 1 Signori:

- Boschetti Marialisa - Componente

[13

- Francesco Caracciolo -

13

- Fabrizio Giannelli -

13

- Giovanni Merlino -

13

- Renato Perversi -

- Dott. Domenico Malena - Revisore dei Conti

Sono assenti i Signori: Pietro Ferretti, Alberto Maccarini, Giovanni Roncalli
(componenti di Giunta), la Dott.ssa Paola Beolchi e la Dott.ssa Flaviana Pontiroli Pistoni
(Revisori dei Conti).

Assolve le funzioni di segretario il Dott. Luigi Boldrin, Segretario Generale della
Camera di Commercio di Pavia, coadiuvato da Elena Maggi del Servizio Segreteria di
Direzione.

Assistono alla riunione la Rag. Paola Brega, Responsabile del Servizio Risorse e
Patrimonio e la Dott.ssa Patrizia Achille Responsabile del Servizio Promozione

dell’Economia Locale.



Il Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti e richiamata la nota agli

atti di prot. 17677 del 26.10.2017, da inizio alla lettura dell’ordine del giorno che risulta il

seguente:

1. Comunicazioni della Presidenza;

2. Relazione Previsionale e Programmatica 2018 — Elaborazione proposta da sottoporre al
Consiglio Camerale per I’approvazione;

3. Proposte progettuali per interventi di promozione dell’economia locale — Determinazioni
in merito;

4. Decreto Ministro dello Sviluppo Economico 8 agosto 2017 “Rideterminazione delle
circoscrizioni territoriali, istituzione di nuove camere di commercio, € determinazioni in
materia di razionalizzazione delle sedi e del personale” — Determinazione in merito al
ricorso al TAR;

5. Accordo di collaborazione tra Camera di Commercio di Pavia e Camera di Commercio di
Bihor-Romania — Determinazioni in merito;

6. Concessione di contributi alle imprese per I’attivazione di percorsi di alternanza scuola-
lavoro — Approvazione criteri bando;

7. Segretario Generale — Valutazione della performance individuale e corresponsione

retribuzione di risultato — Anno 2015.



DELIB. N. 78 TITOLO

COMUNICAZIONI DELLA PRESIDENZA

ORGANO DELIBERANTE: GIUNTA CAMERALE - RIUNIONE DEL 2.11.2017

Franco Bosi Presidente Presente
Marialisa Boschetti Componente Presente
Francesco Caracciolo Componente Presente
Pietro Ferretti Componente Presente presenti: 7
Fabrizio Giannelli Componente Presente
Alberto Maccarini Componente Assente
Giovanni Merlino Componente Presente
Renato Perversi Componente Presente
Giovanni Roncalli Componente Assente
Dott. Paola Menghi Pres. Coll. Revisori | Assente
Dott. Domenico Malena Revisore Presente
Dott.ssa Flaviana Pontiroli Pistoni | Revisore Assente

Assolve le funzioni di segretario il Dott. Luigi Boldrin, Segretario Generale della

Camera di Commercio di Pavia, coadiuvato da Elena Maggi del Servizio Segreteria di

Direzione.

Assistono alla riunione la Rag. Paola Brega, Responsabile del Servizio Risorse e

Patrimonio e la Dott.ssa Patrizia Achille,

dell’Economia Locale.

Il Presidente, dopo aver accertato la presenza del numero legale, illustra 1’oggetto

del provvedimento.

Responsabile del Servizio Promozione



1) Incontro con Commissario ad acta Dott. Marco Zanini

Il Presidente ricorda che il giorno 7 novembre p.v., alle ore 17,00, al termine della
prevista riunione del Consiglio Camerale, si terra un incontro con il Dott. Marco Zanini —
Commissario ad acta per la costituzione della Camera di Commercio Industria Artigianato e
Agricoltura di Cremona-Mantova-Pavia - nel corso del quale verra illustrato 1’iter
procedurale per la costituzione del nuovo Consiglio della Camera di Commercio accorpata.

La Giunta prende atto.



2) Report relativo alle rilevazioni di Customer Satisfaction per la manifestazione Autunno

Pavese DOC 2017

Il Presidente, richiamata la comunicazione n. 3 del 17.10.2017 relativa ad Autunno
Pavese DOC, riferisce che ¢ stata completata la predisposizione del report relativo alle
indagini di Customer Satisfaction realizzate nel corso della manifestazione.

Il Presidente illustra brevemente i risultati delle rilevazioni effettuate precisando che,
al fine di monitorare il livello di soddisfazione dei partecipanti alla manifestazione sono state
predisposte due tipologie di questionari per i due target principali di riferimento: uno rivolto
ai visitatori e quindi destinato sia al pubblico generico sia coloro che hanno preso parte alle
attivita laboratoriali, e 1’altro rivolto agli espositori.

I visitatori — provenienti per circa il 72% da Pavia e provincia, con un profilo
anagrafico compreso principalmente nella fascia di eta tra i 20 e i 35 anni - hanno espresso un
ottimo apprezzamento generale con una media di 7/8 punti su una scala massima di 10. Piu
della meta degli intervistati ha ritenuto 1’edizione 2017 migliore della precedente; il 34% non
aveva mai partecipato alla manifestazione in passato.

Buona la valutazione circa la possibilita di fare acquisti — con una media di 7,5 punti
su 10 — e ottimo il giudizio circa la disponibilita degli espositori ad illustrare i propri prodotti.
Tra gli aspetti negativi sono emersi le code e 1 prolungati tempi di attesa per 1’ingresso, i costi
ritenuti elevati e i pochi posti a sedere.

Ottimo anche il riscontro per 1I’organizzazione, la gestione e gli aspetti logistici dei
laboratori; fattore critico, riscontrato trasversalmente per tutti i laboratori, ¢ stata la presenza
di problemi acustici e di rumore con conseguenti suggerimenti per un migliore isolamento
delle aule destinate a tali attivita

Le aziende espositrici — di cui il 25% risultano essere nuovi espositori — hanno
manifestato per il 95% un giudizio complessivamente positivo compreso tra il buono e
I’ottimo ritenendo soddisfacenti sia parte commerciale sia il target dei visitatori e gli orari di
apertura della manifestazione. Gli spazi e gli allestimenti degli stand sono risultati nel

complesso funzionali nella quasi totalita dei casi; il lavoro organizzativo svolto dal personale



dell’ Azienda Speciale Paviasviluppo ¢ stato valutato per il 54% degli intervistati ottimo e per
il 45% buono.

I1 Presidente conclude evidenziando, nel complesso, un buon livello di soddisfazione
generale ed esprime il proprio apprezzamento per i risultati raggiunti.

La Giunta prende atto.



3) Aggiornamento sugli esiti della presentazione del progetto di rilancio del Centro

Vitivinicolo di Ricerca e Formazione “Riccagioia” a valere sul bando di concessione

regionale

I1 Presidente riferisce dell’incontro con i partner del progetto presentato a valere sul
Bando di Concessione del Centro di formazione e ricerca di Riccagioia, riunitisi per definire
un percorso condiviso di risposta all’esito di valutazione negativa.

In particolare il Presidente comunica che la decisione assunta dal partenariato ¢ stata
quella di non procedere con un ricorso avverso alla decisione assunta dalla Commissione di
Valutazione nominata da ERSAF, ma di inoltrare una richiesta di incontro al Governatore
della Lombardia e all’Assessore Fava per conoscere gli indirizzi che la Regione intende
intraprendere nella gestione del suddetto Centro.

La Giunta prende atto.

Al termine della trattazione del presente provvedimento prende parte alla riunione il

componente di Giunta Pietro Ferretti



DELIB. N. 79 TITOLO

RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA

2018 -

ELABORAZIONE

PROPOSTA

DA

SOTTOPORRE AL CONSIGLIO CAMERALE PER

L’APPROVAZIONE

ORGANO DELIBERANTE: GIUNTA CAMERALE - RIUNIONE DEL 2.11.2017

Franco Bosi Presidente Presente

Marialisa Boschetti Componente Presente

Francesco Caracciolo Componente Presente

Pietro Ferretti Componente Presente presenti: 7
Fabrizio Giannelli Componente Presente votanti: 7
Alberto Maccarini Componente Assente favorevoli: 7
Giovanni Merlino Componente Presente astenuti: =
Renato Perversi Componente Presente contrari: =
Giovanni Roncalli Componente Assente

Dott. Paola Menghi Pres. Coll. Revisori | Assente

Dott. Domenico Malena Revisore Presente

Dott.ssa Flaviana Pontiroli Pistoni | Revisore Assente

Assolve le funzioni di segretario il Dott. Luigi Boldrin, Segretario Generale della

Camera di Commercio di Pavia, coadiuvato da Elena Maggi del Servizio Segreteria di

Direzione.

Assistono alla riunione la Rag. Paola Brega, Responsabile del Servizio Risorse e

Patrimonio e la Dott.ssa Patrizia Achille,

dell’Economia Locale.

Responsabile del Servizio Promozione

Il Presidente, dopo aver accertato la presenza del numero legale, illustra 1’oggetto

del provvedimento.



Indi la Giunta Camerale

visto D’art. 5 del D.P.R. 254/2005 che stabilisce che al Consiglio compete,
annualmente, I’approvazione della Relazione Previsionale e Programmatica;

rilevato che I’art. 14 della L. 580/1993, cosi come modificata dal D. Lgs. 23/2010,
prevede che la stessa sia predisposta dalla Giunta per I’approvazione del Consiglio;

evidenziato che tale documento ha carattere generale ed illustra 1 programmi che si
intendono attuare nell’anno di riferimento in rapporto alle caratteristiche e ai possibili
sviluppi dell’economia locale e al sistema delle relazioni con gli organismi pubblici e privati
operanti sul territorio, aggiornando gli indirizzi e gli obiettivi strategici generali determinati
nel Programma Pluriennale di attivita della Camera;

preso atto che il documento orienta la successiva programmazione operativa, la
formulazione del bilancio d’esercizio e la gestione delle risorse;

ricordato altresi che la Relazione costituisce anche il punto di attivazione del Ciclo
della Performance introdotto dal D. Lgs. 150/2009 e che pertanto, a partire dai programmi
nella stessa enunciati, sara elaborato il Piano Performance 2018 che esplicitera gli obiettivi
strategici e operativi dell’ Amministrazione oltre agli indicatori e ai target in base ai quali
misurare e valutare i risultati conseguiti dall’Ente;

rilevato che la programmazione di breve periodo, necessariamente da definire con
riferimento temporale annuale in base alle indicazioni emanate dal Ministero dello Sviluppo
Economico (nota protocollo n. 0105995 in data 1 luglio 2015), deve assumere caratteristiche
peculiari e, contestualmente, garantire adeguati livelli di fluidita e di flessibilita alla gestione;

considerato che la programmazione relativa al 2018 sara interessata dal processo di
accorpamento che — ai sensi del Decreto del Ministro dello Sviluppo Economico dell’8
agosto 2017 - coinvolgera I’Ente camerale pavese e le consorelle di Cremona e Mantova
nonche le loro Aziende speciali, a conclusione del quale, presumibilmente nella seconda meta
del 2018, si vedra la nascita di un nuovo soggetto con natura, governance, mission €
organizzazione diverse rispetto a quelle proprie delle entita attualmente esistenti;

esaminata la bozza di Relazione Previsionale e Programmatica per 1’anno 2018,
allegata al presente provvedimento di cui costituisce parte integrante (All. “A”), ed udita
I’illustrazione della medesima ad opera del Presidente;
all’unanimita

delibera
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1. di sottoporre al Consiglio Camerale, per 1’approvazione, 1’allegata proposta di Relazione

Previsionale Programmatica 2018 (All. “A”).
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DELIB. N. 80 TITOLO

PROPOSTE PROGETTUALI PER INTERVENTI DI

PROMOZIONE

DELL’ECONOMIA LOCALE
DETERMINAZIONI IN MERITO

ORGANO DELIBERANTE: GIUNTA CAMERALE - RIUNIONE DEL 2.11.2017

Franco Bosi Presidente Presente

Marialisa Boschetti Componente Presente

Francesco Caracciolo Componente Presente

Pietro Ferretti Componente Presente presenti: 7
Fabrizio Giannelli Componente Presente votanti: 7
Alberto Maccarini Componente Assente favorevoli: 7
Giovanni Merlino Componente Presente astenuti: =
Renato Perversi Componente Presente contrari: =
Giovanni Roncalli Componente Assente

Dott. Paola Menghi Pres. Coll. Revisori | Assente

Dott. Domenico Malena Revisore Presente

Dott.ssa Flaviana Pontiroli Pistoni | Revisore Assente

Assolve le funzioni di segretario il Dott. Luigi Boldrin, Segretario Generale della

Camera di Commercio di Pavia, coadiuvato da Elena Maggi del Servizio Segreteria di

Direzione.

Assistono alla riunione la Rag. Paola Brega, Responsabile del Servizio Risorse e

Patrimonio e la Dott.ssa Patrizia Achille,

dell’Economia Locale.

Responsabile del Servizio Promozione

Il Presidente, dopo aver accertato la presenza del numero legale, illustra 1’oggetto

del provvedimento.
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Indi la Giunta Camerale
richiamato il provvedimento n. 17 del 27.2.2017, con cui ¢ stato approvato il Piano
Promozionale della Camera di Commercio di Pavia per I’anno 2017,
richiamata altresi la deliberazione n. 47 del 21.6.2017 di integrazione del Piano
medesimo con cui la Giunta si era riservata, per alcune proposte progettuali, una ulteriore
analisi in una fase successiva all’assestamento del Preventivo 2017;
rilevato che, con deliberazione n. 73 del 17.10.2017, ¢ stata predisposta una proposta
di aggiornamento del suddetto Preventivo che sara sottoposta all’approvazione del Consiglio
Camerale nel corso della seduta del 7 novembre p.v.;
ricordati quindi 1 seguenti progetti, di cui al gia citato provvedimento n. 47/2017:
- CNA Pavia (nota agli atti di prot. CCIAA n. 8262/2017):
realizzazione di un Progetto di sostegno alla filiera pavese delle imprese del digitale
mediante la creazione di un network pavese di imprese che lavori per garantire la qualita
dei servizi offerti dalle imprese aderenti, operando per una corretta valorizzazione del
lavoro della filiera del digitale (importo complessivo stimato € 38.500,00);
- Cantina Terre d’Oltrepo - Federazione Prov.le Coldiretti Pavia (nota agli atti di prot.
CCIAA n. 10481/2017):
sostegno del Progetto “Spumante charmat riesling” per I’avviamento di un processo di
riqualificazione della produzione spumantistica derivante dal vitigno tipico del riesling
prodotto che accentua al massimo le sue peculiarita con la spumantizzazione attraverso il
metodo charmat, creando cosi valore aggiunto al territorio mediante la realizzazione di un
brand che associ il prodotto al territorio (importo complessivo stimato € 260.000,00 —
cofinanziamento a carico del soggetto proponente € 52.000,00);
- Fondazione Istituto d’Arte e Mestieri Vincenzo Roncalli (note agli atti di prot. CCIAA n.
8252/2017 e n. 10480/2017):
sostegno del Progetto “Rice- I sapori del riso italiano” per la realizzazione dell’edizione
2017. La rassegna, nata nel 2010 per valorizzare le caratteristiche d’eccellenza del riso,
rappresenta ad oggi la piti importante manifestazione sul territorio nazionale dedicata alla
cultura del riso, alimento che trova nella provincia di Pavia il maggior territorio di
produzione su scala sia nazionale che europea (importo complessivo stimato € 120.000,00

- cofinanziamento a carico del soggetto proponente € 20.000,00);
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- Ascom Vigevano (note agli atti di prot. CCIAA n. 7463/2017 e n. 10482/2017): sostegno
alla realizzazione di “De Gustibus”, evento per la promozione e lo sviluppo
dell’attrattivita turistica del territorio della Lomellina attraverso la valorizzazione delle
eccellenze del settore agroalimentare con un percorso culturale che si sviluppera
prevalentemente all’interno del Castello Sforzesco di Vigevano (importo complessivo
stimato € 50.000,00).

preso atto che Fondazione Istituto d’Arte e Mestieri Vincenzo Roncalli e Ascom

Vigevano, insieme al Comune di Vigevano, hanno presentato in data successiva alla succitata

deliberazione il progetto congiunto “Rice - I Sapori del Riso Italiano 2018 (nota agli atti di

prot. CCIAA n. 16983/2017) per la realizzazione dell’edizione 2018 della rassegna sopra

illustrata (importo complessivo stimato € 120.000,00 - cofinanziamento a carico del soggetto

proponente € 20.000,00);

vista altresi la seguente proposta progettuale:

- Universita degli Studi di Pavia (nota agli atti di prot. n. 17201/2017): realizzazione di
"Spazio Pavia", un luogo fisico, situato nell'area centrale di Milano, destinato a imprese e
iniziative culturali, assistenziali, scientifiche, produttive e formative sviluppate in Pavia e
nel suo territorio. Spazio Pavia consentira alle imprese del territorio pavese di parlare a
una platea ampia, vivace e internazionale come quella di Milano, in maniera continuativa
ed efficace (importo complessivo stimato € 245.000,00 - cofinanziamento a carico del
soggetto proponente e di altri soggetti partecipanti € 120.000,00);

considerato che il progetto presentato da Fondazione Istituto d’Arte e Mestieri

Vincenzo Roncalli - Ascom Vigevano - Comune di Vigevano verra realizzato nel 2018 e

ritenuto pertanto di rimandare al prossimo anno 1’eventuale decisione circa il finanziamento

dell’iniziativa;

rilevato che il progetto presentato da CNA Pavia possa favorire lo sviluppo dei
processi di digitalizzazione delle imprese in provincia di Pavia, anche in considerazione del
suo collegamento con gli interventi previsti dal piano “Impresa 4.0” e con le iniziative
previste dalla Camera riguardanti tale ambito nel contesto dell’aumento del diritto camerale,
nella misura del 20%, approvato dal Ministero dello Sviluppo Economico;

valutato, dopo ampio e approfondito dibattito, di non accogliere le proposte
progettuali presentate da Cantina Terre d’Oltrepo - Federazione Prov.le Coldiretti Pavia e

Universita degli Studi di Pavia per le seguenti motivazioni:
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per quanto riguarda il settore vitivinicolo I’Ente camerale intende promuovere un progetto
pit ampio che coinvolga tutti i soggetti impegnati in tale settore oltre ad aver gia
sostenuto un intervento progettuale a favore di una produzione vinicola maggiormente
caratterizzante del territorio (Progetto Bonarda); inoltre il progetto “Spumante charmat
riesling” prevede un considerevole impegno di risorse;

per quanto riguarda invece la realizzazione di “Spazio Pavia”, dopo opportuni
approfondimenti, ¢ emerso che si tratta di un progetto non definitivo nell’ambito del quale

non sono ancora stati delineati gli aspetti tecnico/operativi inerenti la sua realizzazione;

all’unanimita

1.

delibera
di approvare il progetto presentato da CNA Pavia descritto in premessa, destinando

risorse per complessivi € 38.500,00;

2. di rinviare al 2018 I’analisi del progetto presentato da Fondazione Istituto d’Arte e

Mestieri Vincenzo Roncalli - Ascom Vigevano - Comune di Vigevano;

3. di non accogliere, per le motivazioni illustrate in premessa., la proposta progettuale

presentata da Cantina Terre d’ Oltrepo-Federazione Prov.le Coldiretti;

4. di riservarsi una ulteriore analisi del progetto presentato dall’Universita degli Studi di

Pavia al momento della presentazione da parte della medesima di un progetto

tecnicamente e operativamente definito.
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DELIB. N. 81 TITOLO

DECRETO MINISTRO DELLO SVILUPPO
ECONOMICO 8 AGOSTO 2017 “RIDETERMINAZIONE
DELLE CIRCOSCRIZIONI TERRITORIALI,

ISTITUZIONE DI NUOVE CAMERE DI COMMERCIO,
E DETERMINAZIONI IN MATERIA DI
RAZIONALIZZAZIONE DELLE SEDI E DEL
PERSONALE” - DETERMINAZIONI IN MERITO AL
RICORSO AL TAR

ORGANO DELIBERANTE: GIUNTA CAMERALE - RIUNIONE DEL 2.11.2017

Franco Bosi Presidente Presente

Marialisa Boschetti Componente Presente

Francesco Caracciolo Componente Presente

Pietro Ferretti Componente Presente presenti: 7
Fabrizio Giannelli Componente Presente votanti: 7
Alberto Maccarini Componente Assente favorevoli: 7
Giovanni Merlino Componente Presente astenuti: =
Renato Perversi Componente Presente contrari: =
Giovanni Roncalli Componente Assente

Dott. Paola Menghi Pres. Coll. Revisori | Assente

Dott. Domenico Malena Revisore Presente

Dott.ssa Flaviana Pontiroli Pistoni | Revisore Assente

Assolve le funzioni di segretario il Dott. Luigi Boldrin, Segretario Generale della

Camera di Commercio di Pavia, coadiuvato da Elena Maggi del Servizio Segreteria di

Direzione.

Assistono alla riunione la Rag. Paola Brega, Responsabile del Servizio Risorse e

Patrimonio e la Dott.ssa Patrizia Achille,

dell’Economia Locale.

Il Presidente, dopo aver accertato la presenza del numero legale, illustra 1’oggetto

del provvedimento.

Responsabile del Servizio Promozione
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Il Presidente richiama il provvedimento n. 72/2017 con cui la Giunta Camerale ha
deliberato di adire ricorso al TAR Lazio avverso il Decreto del Ministro dello Sviluppo
Economico “Rideterminazioni delle circoscrizioni territoriali, istituzione di nuove camere di
commercio, e determinazioni in materia di razionalizzazione delle sedi e del personale”, in
merito alla mancata applicazione - relativamente all’accorpamento delle Camere di
Commercio di Cremona, Mantova e Pavia - delle indicazioni metodologiche definite per
I’individuazione della sede legale del nuovo ente accorpato.

A tal proposito il Presidente riferisce che il Segretario Generale —in esecuzione del
suddetto provvedimento, ai sensi dell’art. 27 dello Statuto camerale — ha avviato, anche al
fine di verificare la fattibilita e 1’opportunita di tale ricorso, adeguati contatti informali con
alcuni studi professionali ritenuti in possesso delle specifiche competenze in materia, dai
quali ¢ emersa — relativamente all’accorpamento delle Camere di Commercio di Cremona,
Mantova e Pavia - un’oggettiva violazione dei criteri prefissati per 1’individuazione delle sedi
legali delle nuove Camere accorpate e contraddittorieta rispetto ad essi, laddove ¢ stata
individuata la sede legale del nuovo ente accorpato a Mantova. Infatti, in mancanza di accordi
condivisi, quest’ultima doveva essere attribuita, secondo i suddetti criteri, alla Camera di
Commercio con il maggior numero di imprese e unita locali al 31.12.2016, cio¢ Pavia.

Indi la Giunta Camerale

udita la relazione del Presidente e preso atto di quanto evidenziato;

ribadita I’opportunita di procedere avverso il decreto del Ministro dello Sviluppo
Economico dell’8 agosto 2017 mediante ricorso al TAR del Lazio, per le motivazioni
illustrate nel gia citato provvedimento n. 72/2017, in merito alla mancata applicazione -
relativamente all’accorpamento delle Camere di Commercio Cremona, Mantova e Pavia -
delle indicazioni metodologiche definite per I’individuazione della sede legale del nuovo ente
accorpato;

ricordato che ai sensi dell’art. 27 dello Statuto camerale, approvato con
deliberazione del Consiglio n. 20 del 30.11.2011, il Segretario Generale promuove e resiste
alle liti e adotta tutti gli atti necessari, compresa la procura alla liti;
all’unanimita

delibera
1. di confermare la decisione assunta con il citato provvedimento n. 72/2017 di adire ricorso

al TAR Lazio avverso il Decreto del Ministro dello Sviluppo Economico
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“Rideterminazioni delle circoscrizioni territoriali, istituzione di nuove camere di
commercio, e determinazioni in materia di razionalizzazione delle sedi e del personale” in
merito alla mancata applicazione - relativamente all’accorpamento delle Camere di
Commercio di Cremona, Mantova e Pavia - delle indicazioni metodologiche definite per

I’individuazione della sede legale del nuovo ente accorpato.

Al termine della trattazione del presente provvedimento il componente di Giunta

Renato Perversi lascia la riunione.
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DELIB. N. 82 TITOLO

ACCORDO DI COLLABORAZIONE TRA CAMERA DI

COMMERCIO

DI

PAVIA

E CAMERA

DI

COMMERCIO DI BIHOR - DETERMINAZIONI IN

MERITO

ORGANO DELIBERANTE: GIUNTA CAMERALE - RIUNIONE DEL 2.11.2017

Franco Bosi Presidente Presente

Marialisa Boschetti Componente Presente

Francesco Caracciolo Componente Presente

Pietro Ferretti Componente Presente presenti: 6
Fabrizio Giannelli Componente Presente votanti: 6
Alberto Maccarini Componente Assente favorevoli: 6
Giovanni Merlino Componente Presente astenuti: =
Renato Perversi Componente Assente contrari: =
Giovanni Roncalli Componente Assente

Dott. Paola Menghi Pres. Coll. Revisori | Assente

Dott. Domenico Malena Revisore Presente

Dott.ssa Flaviana Pontiroli Pistoni | Revisore Assente

Assolve le funzioni di segretario il Dott. Luigi Boldrin, Segretario Generale della

Camera di Commercio di Pavia, coadiuvato da Elena Maggi del Servizio Segreteria di

Direzione.

Assistono alla riunione la Rag. Paola Brega, Responsabile del Servizio Risorse e

Patrimonio e la Dott.ssa Patrizia Achille,

dell’Economia Locale.

Responsabile del Servizio Promozione

Il Presidente, dopo aver accertato la presenza del numero legale, illustra 1’oggetto

del provvedimento.
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Indi la Giunta Camerale
richiamata la Relazione Previsionale e Programmatica 2017, approvata dal Consiglio
con deliberazione n.12 del 17.11.2016, ed in particolare gli obiettivi “Rafforzare il processo
di internazionalizzazione del sistema imprenditoriale” e “Promuovere le eccellenze
territoriali, le filiere produttive, il turismo, la cultura, e il marketing territoriale”;
richiamata altresi la comunicazione del 17.10.2017, con cui il Presidente ha dato
informazione in merito alla possibilita di sottoscrizione di accordo di collaborazione con la
Camera di Commercio rumena di Bihor per la promozione di attivita di cooperazione tra i
due Enti;
vista la bozza di accordo formulato in lingua inglese - agli atti di prot. CCIAA n.
15177 del 15/9/2017 - trasmessa dalla suddetta Camera di Bihor, distretto rumeno di 575mila
abitanti, con capoluogo Oradea, posto nella regione transilvanica al confine ungherese;
preso atto che tale accordo ¢ finalizzato alla creazione di nuove opportunita per lo
sviluppo dei sistemi economici dei due territori - favorendo gli scambi di informazioni
economiche, di attivita seminariali e il dialogo fra le imprese delle province coinvolte -
attraverso I’utilizzo dei seguenti strumenti:
1) 1l rafforzamento dei rapporti tra associazioni e imprese di Pavia e Bihor e la reciproca
attrazione degli investimenti sulla base di una collaborazione bilaterale;
2) lo scambio di informazioni economiche, commerciali e legali;
3) la creazione di condizioni favorevoli alla partecipazione, da parte di associazioni e
imprese, a manifestazioni internazionali ed altri eventi in Lombardia e a Bihor;
4) la cooperazione e lo scambio di informazioni su eventuali pratiche di concorrenza sleale e
di mancanza di buona fede contrattuale che coinvolgessero imprese dei due territori;
5) T’assistenza alle imprese su questioni arbitrali;
6) la realizzazione di altre azioni eventualmente necessarie per rendere esecutivo 1’accordo
fra le due Camere di Commercio;
7) la risoluzione, esclusivamente in via amichevole, di eventuali problematiche che
insorgessero nell’applicazione dell’accordo;
8) la possibilita di emendare 1’accordo attraverso modifiche condivise;
9) la previsione che 1’accordo di collaborazione entri in vigore dalla data della sua
sottoscrizione e sino alla stipulazione di un nuovo eventuale accordo o sino al momento

in cui una delle Parti contraenti dichiari di porvi termine previa comunicazione scritta;
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visto che il distretto di Bihor, non distante dalle citta di Timisoara e Cluj Napoca, ¢
ubicato nella parte occidentale della Romania, vale a dire la regione piu sviluppata del Paese
dal punto di vista economico;
considerato che la sottoscrizione di accordi di collaborazione non contrasta con i
principi e le funzioni assegnate, nell’ambito della riforma del sistema camerale, alle Camere
di Commercio in materia di internazionalizzazione e che, nello specifico, pud conferire
all’Ente un ruolo di stakeholder provinciale;
preso atto che 1’accordo in questione non prevede oneri a carico dell’Ente camerale
pavese;
all’unanimita
delibera
1. diapprovare I’ Accordo illustrato in premessa, redatto in lingua inglese, finalizzato ad una
collaborazione tra la Camera di Commercio e Industria di Bihor, con sede in Oradea
(Romania) e la Camera di Commercio di Pavia, nel testo allegato al presente
provvedimento di cui costituisce parte integrante (All. “B”);

2. di dare mandato al Presidente per la sottoscrizione dello stesso.
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DELIB. N. 83 TITOLO

CONCESSIONE DI CONTRIBUTI ALLE IMPRESE PER
L’ATTIVAZIONE DI PERCORSI DI ALTERNANZA

SCUOLA-LAVORO
BANDO

— APPROVAZIONE CRITERI

ORGANO DELIBERANTE: GIUNTA CAMERALE - RIUNIONE DEL 2.11.2017

Franco Bosi Presidente Presente

Marialisa Boschetti Componente Presente

Francesco Caracciolo Componente Presente

Pietro Ferretti Componente Presente presenti: 6
Fabrizio Giannelli Componente Presente votanti: 6
Alberto Maccarini Componente Assente favorevoli: 6
Giovanni Merlino Componente Presente astenuti: =
Renato Perversi Componente Assente contrari: =
Giovanni Roncalli Componente Assente

Dott. Paola Menghi Pres. Coll. Revisori | Assente

Dott. Domenico Malena Revisore Presente

Dott.ssa Flaviana Pontiroli Pistoni | Revisore Assente

Assolve le funzioni di segretario il Dott. Luigi Boldrin, Segretario Generale della

Camera di Commercio di Pavia, coadiuvato da Elena Maggi del Servizio Segreteria di

Direzione.

Assistono alla riunione la Rag. Paola Brega, Responsabile del Servizio Risorse e

Patrimonio e la Dott.ssa Patrizia Achille,

dell’Economia Locale.

Responsabile del Servizio Promozione

Il Presidente, dopo aver accertato la presenza del numero legale, illustra 1’oggetto

del provvedimento.
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Indi la Giunta Camerale

richiamata la deliberazione del Consiglio Camerale n. 3 del 3/4/2017, con cui ¢ stato
approvato il progetto triennale “Servizi di orientamento al lavoro e alle professioni”
nell’ambito delle iniziative da finanziare con I’incremento del 20% del diritto annuo, ai sensi
dell’art. 18 comma 10 della Legge 580/93, cosi come modificato dal D. Lgs. 219/2016;

ricordato che tale linea progettuale si inquadra all’interno della riconfigurazione
delle competenze attribuite alle Camere di Commercio dalla riforma, a partire dalla tenuta e
gestione del Registro Nazionale per I’Alternanza Scuola-Lavoro, e si sostanzia in un
complesso di azioni finalizzate a facilitare 1’inserimento di giovani studenti in percorsi di
alternanza presso le imprese;

sottolineato che una delle azioni ¢ rappresentata dall’erogazione di voucher - volti a
favorire la progettazione di percorsi di qualita, coprendo parte delle spese collegate alla
gestione amministrativa dei percorsi stessi, e I’adeguata qualificazione dei tutor aziendali che
dovranno seguire i giovani — a favore delle micro, piccole e medie imprese che partecipano a
percorsi di alternanza scuola-lavoro e la cui concessione verra disciplinata da apposito bando;

evidenziato che le risorse destinate a tale intervento, con il gia citato provvedimento
n. 3/2017, ammontano complessivamente a € 207.900,00 per il triennio 2017/2019;

richiamato il Regolamento per la concessione di contributi camerali, approvato dal
Consiglio con deliberazione n. 5 del 24.5.2007, in base al quale la Giunta determina i
parametri e i criteri di attuazione dei singoli interventi;

ritenuto di destinare, per la prima annualita, risorse pari a € 70.000,00 e di prevedere
che le imprese da ammettere a beneficio per I’iniziativa in questione debbano:
- rientrare nella definizione di micro piccola e media impresa, resa dalla normativa

comunitaria recepita a livello nazionale;

- avere sede legale e/o operativa attiva in provincia di Pavia;
- essere regolarmente iscritte al Registro nazionale Alternanza Scuola-Lavoro (RASL);

preso atto delle riflessioni emerse in merito al corretto utilizzo dello strumento
dell’ Alternanza Scuola-Lavoro da parte delle imprese e considerato che I’iscrizione al
suddetto Registro nonche le funzioni formalmente assegnate alle previste figure di
affiancamento e controllo (tutor scolastico e tutor aziendale), sia attraverso le Convenzioni
attivate con gli Istituti Scolastici sia attraverso i singoli progetti formativi, possano garantire

la correttezza e la qualita dei percorsi che verranno avviati;
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ritenuto che nel bando per 'iniziativa in oggetto si debba altresi tenere conto dei

seguenti criteri:

prevedere un contributo per singola impresa pari a € 500,00 per ogni studente ospitato in
alternanza;

prevedere una premialita per le aziende che ospitano in azienda uno o pil studenti con
disabilita certificata;

concedere i contributi unicamente a compiuta realizzazione per ogni studente di percorsi
pari ad almeno 40 ore realizzati nel periodo da giugno 2017 ad agosto 2018;

che il contributo massimo concedibile per singola impresa sia parametrato su non piu di
n. 5 studenti ospitati in alternanza nel suddetto periodo

rilevata I’opportunita che il bando sia pubblicato nel corrente mese di novembre;

all’unanimita

1.

delibera
di approvare la concessione di contributi a favore di micro, piccole e medie imprese che
attivano percorsi di alternanza scuola-lavoro, mediante apposito bando che ne disciplini

I’accesso, da formulare secondo le condizioni e i criteri evidenziati in premessa;

2. di destinare a tale iniziativa I’importo complessivo di € 70.000,00 quale quota per I’anno

2017 delle risorse previste alla deliberazione del Consiglio Camerale n. 3 del 3/4/2017.
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DELIB. N. 84 TITOLO

SEGRETARIO GENERALE
DELLA PERFORMANCE
CORRESPONSIONE DELLA
RISULTATO - ANNO 2015

- VALUTAZIONE
INDIVIDUALE E
RETRIBUZIONE DI

ORGANO DELIBERANTE: GIUNTA CAMERALE - RIUNIONE DEL 2.11.2017

Franco Bosi Presidente Presente

Marialisa Boschetti Componente Presente

Francesco Caracciolo Componente Presente

Pietro Ferretti Componente Presente presenti: 6
Fabrizio Giannelli Componente Presente votanti: 6
Alberto Maccarini Componente Assente favorevoli: 6
Giovanni Merlino Componente Presente astenuti: =
Renato Perversi Componente Assente contrari: =
Giovanni Roncalli Componente Assente

Dott. Paola Menghi Pres. Coll. Revisori | Assente

Dott. Domenico Malena Revisore Presente

Dott.ssa Flaviana Pontiroli Pistoni | Revisore Assente

Assolve le funzioni di segretario il Dott. Luigi Boldrin, Segretario Generale della

Camera di Commercio di Pavia, coadiuvato da Elena Maggi del Servizio Segreteria di

Direzione.

Assistono alla riunione la Rag. Paola Brega, Responsabile del Servizio Risorse e

Patrimonio e la Dott.ssa Patrizia Achille,

dell’Economia Locale.

Responsabile del Servizio Promozione

Il Presidente, dopo aver accertato la presenza del numero legale, illustra 1’oggetto

del provvedimento.
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Indi la Giunta Camerale
richiamata la deliberazione n. 140 del 20 dicembre 2010, di adeguamento ai principi
contenuti nei titoli I e II del D. Lgs. 27 ottobre 2009 n. 150, in materia di misurazione
valutazione e trasparenza della performance, coerentemente con il “ciclo di gestione della
performance” di cui all’art. 4 del succitato Decreto;
ricordato che, ai sensi di quanto previsto dal Sistema di Misurazione e Valutazione

della Performance adottato con deliberazione n. 22 del 18 febbraio 2013, la valutazione della
performance individuale del Segretario Generale compete alla Giunta camerale, in relazione
agli elementi proposti dal Nucleo di valutazione, mentre la valutazione dei Dirigenti €
effettuata dal Segretario Generale — unitamente al Nucleo di Valutazione (ora OIV);

richiamata la deliberazione della Giunta Camerale n. 69 del 28.5.2015, di
approvazione del Piano della performance 2015-2017, nel quale sono stati individuati gli
indirizzi e gli obiettivi strategici ed operativi e definiti 1 relativi indicatori e target, anche ai
fini della misurazione e valutazione della performance dell’Ente e del personale Dirigenziale;

richiamata la deliberazione della Giunta Camerale n. 78 del 28.7.2016 con la quale ¢
stata approvata la Relazione sulla performance 2015, documento ove sono evidenziati, con
riferimento all’anno 20135, i risultati organizzativi ed individuali raggiunti rispetto ai singoli
obiettivi programmati, con rilevazione degli eventuali scostamenti;

evidenziato che la Relazione sulla performance 2015 ¢ stata validata dal Nucleo di
valutazione in data 6 luglio 2016 e che il medesimo Organismo ha provveduto a certificare, ai
sensi del D. Lgs. 27 ottobre 2009 n. 150, il corretto funzionamento del Ciclo di gestione della
performance verificando, in particolare:

- la conformita, I’attendibilita e la comprensibilita dei dati riportati nella Relazione, in
termini di rendicontazione dei risultati organizzativi ed individuali raggiunti rispetto ai
target attesi, relativamente all’anno 2015, come definiti nel Piano della Performance 2015
-2017;

rilevato che nella riunione del 6 luglio 2016 il Nucleo non ha espresso una proposta di
valutazione delle prestazioni e dei risultati dell’allora Segretario Generale Dr.ssa Federica

Pasinetti né dell’allora Vice Segretario Generale e Dirigente dell’Area dei Servizi

Istituzionali Dr.ssa Cinzia Bargelli e che, dopo tale data, non si € piu riunito avendo superato

i termini di prorogatio;
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richiamata la deliberazione della Giunta Camerale n. 21 del 27.2.2017 con la quale ¢
stato nominato 1’Organismo Indipendente di Valutazione, secondo la procedura prevista dalla
vigente normativa;

visa la nota del 23.10.2017, in atti al protocollo CCIAA n. 17302/2017 , con la quale
I’OIV - tenuto conto delle risultanze verificate e accertate nel citato documento di
validazione della Relazione sulla Performance 2015 — ha formulato una proposta di
valutazione delle prestazioni e dei risultati del Segretario Generale - Dott.ssa Federica
Pasinetti - secondo il sistema di misurazione e valutazione della performance adottato
dall’Ente, che prevede un’unica scheda di valutazione cosi strutturata:
e Max punti 50 — attribuibili secondo una scala di valutazione della percentuale di

raggiungimento degli obiettivi di risultato;

*  Max punti 50 — per i comportamenti organizzativi manifestati;
e rilevato che la valutazione complessiva attribuita al Dirigente in discorso per I’anno 2015
dall’OIV ¢ pari a punti 95;

ritenuto, sulla base delle considerazioni sopra esposte, di condividere e fare propria
la suddetta proposta di valutazione formulata dall’OIV;

rilevato che alla valutazione sopra evidenziata ¢ correlata 1’erogazione della
retribuzione di risultato per 1’anno di riferimento;

ricordato che il vigente Sistema di misurazione e valutazione della performance
definisce la quota massima teorica di retribuzione di risultato attribuibile al Segretario
Generale nella misura del 45% sul totale del Fondo, che — concretamente — risulta pari a
complessivi € 37.000,00 lordi;

ritenuto di dover procedere alla liquidazione della retribuzione di risultato alla
Dott.ssa Federica Pasinetti, con riferimento all’anno 2015;

dato atto che alla definizione e liquidazione della retribuzione di risultato, per I’anno
2015, alla Dott.ssa Maria Cinzia Bargelli — Vice Segretario Generale e Dirigente dell’ Area
Servizi Istituzionali - provvedera il Segretario Generale con propria determinazione;

visti i conteggi predisposti dal competente ufficio, sulla scorta delle vigenti
disposizioni contrattuali e dei criteri evidenziati nel Sistema di misurazione e valutazione
della performance e rilevato che alla Dott.ssa Pasinetti — per I’anno 2015 - compete una

retribuzione di risultato pari ad € 15.817,50 lordi,
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all’unanimita,

1.

delibera
di approvare la scheda di valutazione della performance individuale del Segretario

Generale — Dott.ssa Federica Pasinetti — per I’anno 2015 - che evidenzia un giudizio
complessivo pari a punti 95;

di determinare la retribuzione di risultato del Segretario Generale - per il periodo sopra
evidenziato - in € 15.817,50 lordi e di liquidare detto importo all’interessata, imputando

tale spesa ai debiti iscritti in bilancio al 31.12.2016.
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Alle ore 18,00, esaurita la trattazione degli argomenti posti all’ordine del giorno, il

Presidente ringrazia gli intervenuti e toglie la seduta.

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
(Luigi Boldrin) (Franco Bosi)



