
 

 

VERBALE N. 8 

RIUNIONE DELLA GIUNTA CAMERALE TENUTASI IL GIORNO 16 OTTOBRE 2019 

 

 

 

Il giorno 16 ottobre 2019 alle ore 15,00 presso la sede camerale si è riunita, sotto la 

presidenza dell’Ing. Franco Bosi, la Giunta Camerale per la trattazione degli argomenti 

all’ordine del giorno, di cui all’avviso di convocazione prot. n. 16839 del 10.10.2019. 

 

Sono presenti i Signori: 

 

- Marialisa Boschetti      - Componente 

- Francesco Caracciolo     -       “ 

- Fabrizio Giannelli      -       “ 

- Alberto Maccarini     -       “ 

- Renato Perversi      -       “ 

- Renato Scarano      -       “ 

 

- Dott.ssa Paola Menghi     - Revisore dei Conti 

- Dott.ssa Flaviana Pontiroli Pistoni   -       “         “      “ 

 

Sono assenti i Signori: Giovanni Merlino (componente di Giunta) e il Dott. 

Domenico Malena (Revisore dei Conti). 

Assolve le funzioni di segretario il Dott. Luigi Boldrin, Segretario Generale f.f. della 

Camera di Commercio di Pavia, coadiuvato da Elena Maggi dell’Ufficio Segreteria di 

Presidenza. 

Assistono alla riunione la Dott.ssa Patrizia Achille, Responsabile del Servizio 

Promozione dell’Economia Locale, la Reg. Paola Brega, Responsabile del Servizio Risorse e 

Patrimonio, il Dott. Stefano Gatti, Responsabile dei Servizi Regolazione del Mercato e 

Registro Imprese, la Dott.ssa Chiara Scuvera, Responsabile del Servizio Affari Generali e il 

Dott. Danilo Rossini, Direttore Operativo dell’Azienda Speciale Paviasviluppo. 
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Il Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti e richiamata la nota agli 

atti di prot. n. 16839 del 10.10.2019, dà inizio alla lettura dell’ordine del giorno che risulta il 

seguente: 

1. Lettura ed approvazione verbale della seduta precedente; 

2. Comunicazioni della Presidenza; 

3. Ratifica determinazione n. 9 del 10.10.2019 adottata d’urgenza dal Presidente della 

Giunta Camerale in merito a “Adesione all’Accordo di Distretto Urbano del Commercio 

di Voghera”;  

4. Relazione Previsionale e Programmatica 2020 – Elaborazione proposta da sottoporre al 

Consiglio Camerale per l’approvazione; 

5. Aggiornamento Piano della Performance 2019/2021; 

6. Approvazione cofinanziamento del servizio di Informazione, Promozione e Accoglienza 

Turistica (IAT) di Godiasco Salice Terme - Anno 2019; 

7. Centro Cultura d’Impresa – Determinazioni in merito; 

8. Commissioni per la rilevazione dei prezzi all’ingrosso dei prodotti e delle merci trattate 

presso le Sale Merci dei mercati di Pavia, Mortara, Voghera e Broni – Biennio 2019/2020 

– Decadenza e sostituzione di quattro componenti della Commissione Vini - Mercato di 

Broni; 

9. Azienda Speciale Paviasviluppo – Adozione nuove “Linee guida per il reclutamento di 

personale”; 

10. Azienda Speciale Paviasviluppo – Adozione “Regolamento interno del personale 

dell’Azienda Speciale”; 

11. Azienda Speciale Paviasviluppo – Adozione nuove “Linee guida per l'acquisizione di 

beni e servizi”; 

12. Realizzazione Progetto E-ICOM (E-Learning for International Commerce Digital 

Marketing) – Programma Erasmus+2019; 

13. Fondo di alimentazione del salario accessorio dei Dirigenti – Criteri e metodologie 

utilizzate per l’integrazione ai sensi dell’art. 26-comma 3 del CCNL 23.12.1999 – 

Approvazione.  

14. Parere all’Agenzia delle Dogane in merito alla delimitazione del circuito doganale 

relativo alla Sede Operativa Territoriale di Voghera. 
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DELIB. N. 63 TITOLO LETTURA ED APPROVAZIONE VERBALE DELLA 

SEDUTA PRECEDENTE 

ORGANO DELIBERANTE: GIUNTA CAMERALE - RIUNIONE DEL 16.10.2019 

Franco Bosi Presidente Presente  

Marialisa Boschetti Componente Presente  

Francesco Caracciolo Componente Presente presenti: 7 

Fabrizio Giannelli Componente Presente votanti: 7 

Alberto Maccarini Componente Presente favorevoli: 7 

Giovanni Merlino Componente Assente astenuti: = 

Renato Perversi Componente Presente contrari: = 

Renato Scarano Componente Presente  

Dott. Paola Menghi Pres. Coll. Revisori Presente  

Dott. Domenico Malena Revisore Assente  

Dott.ssa Flaviana Pontiroli Pistoni Revisore Presente  

 

Assolve le funzioni di segretario il Dott. Luigi Boldrin, Segretario Generale f.f. della 

Camera di Commercio di Pavia, coadiuvato da Elena Maggi dell’Ufficio Segreteria di 

Presidenza.  

Assistono alla riunione la Dott.ssa Patrizia Achille, Responsabile del Servizio 

Promozione dell’Economia Locale, la Reg. Paola Brega, Responsabile del Servizio Risorse e 

Patrimonio, il Dott. Stefano Gatti, Responsabile dei Servizi Regolazione del Mercato e 

Registro Imprese, la Dott.ssa Chiara Scuvera, Responsabile del Servizio Affari Generali e il 

Dott. Danilo Rossini, Direttore Operativo dell’Azienda Speciale Paviasviluppo. 

Il Presidente, dopo aver accertato la presenza del numero legale, illustra l’oggetto 

del provvedimento. 
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Indi la Giunta Camerale 

all’unanimità 

d e l i b e r a 

- di approvare il verbale della seduta precedente tenutasi il 17 settembre 2019 (All. “A”). 

 

 

 

================================================================== 
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DELIB. N. 64 TITOLO COMUNICAZIONI DELLA PRESIDENZA 

ORGANO DELIBERANTE: GIUNTA CAMERALE - RIUNIONE DEL 16.10.2019 

Franco Bosi Presidente Presente  

Marialisa Boschetti Componente Presente  

Francesco Caracciolo Componente Presente presenti: 7 

Fabrizio Giannelli Componente Presente  

Alberto Maccarini Componente Presente  

Giovanni Merlino Componente Assente  

Renato Perversi Componente Presente  

Renato Scarano Componente Presente  

Dott. Paola Menghi Pres. Coll. Revisori Presente  

Dott. Domenico Malena Revisore Assente  

Dott.ssa Flaviana Pontiroli Pistoni Revisore Presente  

 

Assolve le funzioni di segretario il Dott. Luigi Boldrin, Segretario Generale f.f. della 

Camera di Commercio di Pavia, coadiuvato da Elena Maggi dell’Ufficio Segreteria di 

Presidenza.  

Assistono alla riunione la Dott.ssa Patrizia Achille, Responsabile del Servizio 

Promozione dell’Economia Locale, la Reg. Paola Brega, Responsabile del Servizio Risorse e 

Patrimonio, il Dott. Stefano Gatti, Responsabile dei Servizi Regolazione del Mercato e 

Registro Imprese, la Dott.ssa Chiara Scuvera, Responsabile del Servizio Affari Generali e il 

Dott. Danilo Rossini, Direttore Operativo dell’Azienda Speciale Paviasviluppo. 

Il Presidente, dopo aver accertato la presenza del numero legale, illustra l’oggetto 

del provvedimento. 
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1) Ricorso avverso il Decreto del Ministro dello Sviluppo Economico 16 febbraio 2018 

“Riduzione del numero delle Camere di Commercio mediante accorpamento, 

razionalizzazione delle sedi e del personale, a norma dell’articolo 3, comma 4, del Decreto 

Legislativo 25 novembre 216, n. 219”- Ordinanza del TAR Lazio n. 3531/2019 e 

successivi aggiornamenti in merito 

 

 

 

Il Presidente procede ad aggiornare i Colleghi sul tema della riforma del sistema 

camerale, ricollegandosi a quanto relazionato nella precedente riunione del 17 settembre 

scorso. In particolare ricorda l’unanime volontà, espressa dal “gruppo” dei Presidenti delle 

Camere interessate alla revisione della normativa vigente nel corso della videoconferenza 

tenutasi il 12 settembre, di mantenere aperto il dialogo con il Presidente Sangalli, 

condividendo di rinnovare la richiesta di incontro, quale “segnale” volto alla ricerca di una 

soluzione che possa trovare la condivisione di tutto il sistema camerale. Al contempo gli 

stessi hanno altresì concordato di procedere in autonomia rivolgendosi direttamente al 

Ministro Patuanelli, come già fatto in precedenza con l’allora Ministro Di Maio, nel caso in 

cui anche questa ulteriore istanza rimanesse inevasa.  

Pertanto, con nota agli atti di prot. CCIAA n. 15146/2019, è stata reiterata alla 

Presidenza di Unioncamere richiesta di disponibilità ad un confronto in merito alla proposta 

di riorganizzazione territoriale e relativa ipotesi normativa, trasmessa lo scorso 6 agosto. Alla 

citata nota hanno fatto altresì seguito diversi contatti telefonici diretti con gli uffici di 

Segreteria del Presidente Sangalli, sia presso la Camera di Commercio di Milano che la stessa 

Presidenza di Unioncamere, nel tentativo di volgere ad una celere definizione dell’incontro, 

rimasti però senza esito circa la tempistica medesimo. 

Prima di proseguire ad illustrare le azioni successivamente intraprese con i 

Presidenti e per completezza di informazioni il Presidente riferisce, in primo luogo, della 

risoluzione dell’Assemblea legislativa regionale dell’Emilia-Romagna, adottata lo scorso 1° 

ottobre. In analogia a quanto avvenuto nell’ambito del Consiglio della Regione Toscana, 

nella risoluzione vengono evidenziate le criticità derivanti dalla riforma nella definizione 

degli accorpamenti, tendente a privilegiare esclusivamente il criterio della dimensionalità, 

tralasciando la garanzia di rappresentatività delle specificità di determinati territori o la 
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sostenibilità economico-finanziaria dei singoli enti e la loro maggiore o minore efficienza 

dimostrata sul territorio di riferimento. 

La stessa Regione Emilia-Romagna, in attesa che il quadro giuridico si chiarisse con 

l’atteso pronunciamento della Corte Costituzionale sulle note questioni di legittimità, aveva 

già sospeso i processi di accorpamento. Ora, con il suddetto documento, l’Assemblea 

legislativa regionale ha impegnato la Giunta Regionale ad attivarsi affinchè la questione del 

riordino delle Camere di Commercio sia portata in sede di Conferenza delle Regioni con 

l’obiettivo di proporre al Governo una modifica condivisa della normativa vigente che renda 

volontari i processi di rideterminazione delle circoscrizioni territoriali - lasciando agli organi 

delle Camere le valutazioni economico-giuridiche necessarie – tenga conto delle criticità 

sopra evidenziate, porti a valore la coincidenza territoriale fra Camere di Commercio, 

Prefetture e Province e preveda che le Camere siano un utile strumento anche per le politiche 

regionali di sviluppo del territorio, consentendo così il superamento in breve termine 

dell’attuale stallo nelle attività camerali. 

In secondo luogo il Presidente informa che il 2 ottobre è pervenuta una 

comunicazione con cui la Presidenza di Unioncamere segnala la presenza alla prossima 

Assemblea dei Presidenti, appositamente calendarizzata il 29 ottobre a Treviso, del Ministro 

Patuanelli, a cui verranno presentate le diverse linee di azione delle Camere. 

Proprio in considerazione di quest’ultimo aspetto, il Presidente procede quindi a 

relazionare in merito alle tematiche su cui si sono confrontati i Presidenti durante la 

videoconferenza del 9 ottobre scorso. Prioritariamente è stata constatata la mancanza di 

risposte da parte di Unioncamere: nonostante sia stato ripetutamente sollecitato ed auspicato 

un formale incontro, come già precedentemente evidenziato, anche l’ultima richiesta è 

rimasta senza riscontro. Unico segnale di disponibilità è stato un contatto telefonico, 

avvenuto nella mattinata del 9 ottobre stesso, da parte della Segreteria di Presidenza di 

Unioncamere con cui è stata prospettata la possibilità di un incontro informale tra il 

Presidente stesso e il Presidente Sangalli, in data da definirsi.  

In stretta connessione con la situazione sopra illustrata, sono stati poi affrontati gli 

aspetti collegati alla definizione delle azioni da intraprendere per proseguire il percorso già 

avviato in ambito ministeriale, al fine di individuare le modalità più opportune per rapportarsi 

direttamente anche con il Ministro Patuanelli. Un primo approfondimento ha riguardato gli 

atteggiamenti già da tempo assunti da Unioncamere i cui vertici, nonostante le ripetute 
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richieste, hanno sempre procrastinato i tempi senza esprimere una chiara posizione sulla 

questione della riforma se non quella di portare a compimento il percorso di riordino del 

sistema camerale perché così normativamente previsto. In particolare il Presidente Sangalli, 

così come i Vice Presidenti, non ha mai supportato il gruppo delle Camere interessate alle 

modifiche normative sul tema degli accorpamenti, con il conseguente mancato avvio del 

percorso di condivisione della proposta di revisione della riforma finalizzato a presentare al 

Ministero una “soluzione camerale” propria del sistema.  

Pertanto, preso atto di tale situazione, tutti i Presidenti si sono detti concordi sulla 

necessità di riavviare i contatti con il Ministero, ritenendo indispensabile indirizzare formale 

richiesta al Ministro Patuanelli per un confronto sul tema – con contestuale invio della 

proposta di riorganizzazione - tenendo anche in debita considerazione, come possibile 

occasione di incontro, la sua presenza alla già citata Assemblea dei Presidenti. Con riguardo 

invece al Presidente Sangalli, constatata la totale mancanza di volontà – anche se non 

apertamente dichiarata – di svolgere il ruolo propositivo più volte auspicato per la risoluzione 

delle problematiche connesse al completamento della prospettata riforma, si valuta opportuna 

una ulteriore comunicazione a lui rivolta al fine di manifestare, con toni decisi e determinati, 

il disappunto sulla gestione della vicenda e ribadire la funzione di coordinamento propria di 

Unioncamere quale soggetto deputato ad affrontare e condividere difficoltà e disagi di tutto il 

sistema camerale. 

Quindi, facendo seguito a quanto concordato, con nota agli atti di prot. CCIAA n. 

17092/2019 del 14 ottobre scorso, è stata chiesta al Ministro Patuanelli, a nome dei Presidenti 

delle 18 Camere interessate, la disponibilità ad un incontro per proseguire il dialogo 

intrapreso nel corso delle riunioni intercorse con i vertici ministeriali durante la precedente 

legislatura ed illustrare la proposta elaborata. Anche alla Presidenza di Unioncamere è stata 

trasmessa ulteriore comunicazione in pari data, agli atti di prot. CCIAA n. 17093/2019, per 

esprimere forte malessere e contrarietà, evidenziando come il comportamento assunto sia teso 

non tanto ad una positiva evoluzione della questione ma risulti perlopiù caratterizzato da 

continui tentativi finalizzati ad indurre una conclusione “forzata” degli accorpamenti, nonchè 

avanzare richiesta di poter esporre, nell’ambito della parte pubblica dell’Assemblea, le 

proprie opinioni. 

Il Presidente riferisce poi in merito al tentato inserimento nel cosiddetto “Decreto 

Crescita”, in fase di discussione ed approvazione al Senato, di un emendamento contenente 
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ulteriori disposizioni modificative della L. 580/1993 - ritenute indispensabili e funzionali alla 

conclusione del processo di riforma avviato con il D. Lgs n. 219/2016 - tra le quali la più 

eclatante era la conclusione dei processi di accorpamento in corso entro il 31 marzo 2020, 

con successivo commissariamento delle Camere in cui tale processo non risultava completato 

nel termine indicato.  

L’emendamento in questione, che ha suscitato una vera e propria “rivolta” dei 

succitati Presidenti inducendoli ad alcuni duri interventi sulla stampa locale, non ha poi 

trovato corso grazie agli interventi della maggior parte delle rappresentanze politiche 

territoriali, che da più parti si sono attivate per scongiurare una così drastica soluzione. In tale 

contesto è inoltre emersa, da più fonti attendibili, la notizia che la stessa Unioncamere abbia 

promosso e sostenuto l’ipotesi di modifica normativa in questione, ad ulteriore riprova del 

comportamento scorretto, già più volte evidenziato, degli organi politici e dirigenziali della 

medesima. Nella consapevolezza che potrebbe trattarsi comunque solo di un rinvio e che il 

tentativo di portare a compimento la riforma con il commissariamento delle Camere 

cosiddette “dissidenti” sia solo rimandato ad altra occasione, il Presidente sottolinea la 

gravità del contesto che si sta delineando, in cui non va peraltro dimenticato che si è ancora in 

attesa della pronunzia della Corte Costituzionale sulla legittimità della normativa impugnata.  

Da ultimo il Presidente, ricordando il contatto telefonico avuto con la Segreteria di 

Unioncamere di cui ha precedentemente riferito, comunica che il prospettato incontro 

informale con il Presidente Sangalli si è svolto ieri presso la sede di Confcommercio a 

Milano. Con l’occasione ha ribadito, a nome di tutti i Presidenti coinvolti, il grande 

malumore sorto nei suoi confronti, dovuto all’atteggiamento di scarsa considerazione avuta 

finora sulle richieste ripetutamente avanzate e che porterà, inevitabilmente, ad una 

“spaccatura” se non verranno riconsiderate le posizioni assunte. Il Presidente, riconoscendo 

Unioncamere quale unico soggetto deputato ad affrontare e condividere le problematiche 

camerali, ha inoltre manifestato l’urgenza che la stessa si faccia carico di svolgere il ruolo di 

mediatore da tempo richiesto, cercando la tanto auspicata soluzione che possa essere 

condivisa dall’intero sistema camerale. Il Presidente Sangalli ha, dal canto suo, ribadito 

nuovamente che non gli è possibile disattendere ad una disposizione di legge che è tuttora 

vigente e che, al momento, non contempla ipotesi alternative agli accorpamenti così come 

definiti. L’incontro si è quindi concluso con un nulla di fatto. 
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Al termine della sua relazione il Presidente informa che domani, 17 ottobre, è 

programmata una videoconferenza con il “gruppo” dei Presidenti per coordinare i prossimi 

interventi e pianificare la partecipazione all’Assemblea del 29 ottobre prossimo. 

La Giunta prende atto, condividendo quanto illustrato dal Presidente. 
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2) Costituzione di una infrastruttura per l’insediamento di nuove realtà produttive 

 

 

 

Il Presidente informa dell’invito del Rettore, Prof. Francesco Svelto, per la 

partecipazione ad un incontro – quale componente di un “gruppo di visione” unitamente ai 

Presidenti di Fondazione Banca del Monte di Lombardia, IRCCS Policlinico San Matteo, 

CNAO e Confindustria Pavia - calendarizzato per il 24 ottobre prossimo e finalizzato a 

favorire la nascita di una nuova infrastruttura pavese, con annesso un centro tecnologico, in 

grado di ospitare aziende. 

In tale prima occasione di confronto, a cui presenzierà anche il Prefetto, il Rettore 

intende dare vita ad un’azione coordinata tra vari soggetti, a partire dai partecipanti, che 

favorisca l’insediamento di nuove aziende. Questo costituirebbe una grande opportunità per il 

tessuto economico provinciale, sia in termini di nuova occupazione ed indotto sia di 

incremento di progetti scientifici comuni non solo con i dipartimenti universitari ma anche 

con i tre IRCCS presenti a Pavia, lo IUSS e gli altri enti e fondazioni con finalità di ricerca, 

consentendo l’avvio di attività produttive ad alto contenuto di conoscenza. 

La Giunta prende atto. 
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3) Manifestazioni d’interesse per la valorizzazione immobiliare del complesso di Riccagioia 

 

 

 

Il Presidente, richiamata la comunicazione n. 2 del 17.9.2019 sull’argomento, 

informa di aver partecipato, il 27 settembre scorso, all’incontro organizzato dall’Assessore 

all’Agricoltura, Alimentazione e Sistemi Verdi di Regione Lombardia, Fabio Rolfi e dal 

Presidente di Ersaf, Alessandro Fede Pellone, presso l’Azienda Agricola Riccagioia, relativo 

all’apertura delle manifestazioni di interesse per la valorizzazione immobiliare del complesso 

medesimo di Riccagioia.  

In tale occasione, in cui è stato auspicato da parte regionale il coinvolgimento 

dell’Ente camerale a favore della suddetta iniziativa di riqualificazione, il Presidente ha 

ricordato che - in qualità di capofila di un partenariato comprendente vari soggetti del 

territorio, sia pubblici che privati – l’Ente aveva già a suo tempo presentato un progetto per il 

recupero del centro vitivinicolo in questione, a valere sul “Bando di Concessione del Centro 

Vitivinicolo di Riccagioia”, pubblicato da Ersaf nel 2017. Rimane comunque la disponibilità 

ad un eventuale approfondimento qualora venisse individuata una progettualità che possa 

concretamente avviare il processo di recupero del complesso in questione. 

La Giunta prende atto. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



13 
 

 

4) Collaborazione a iniziativa di Regione Lombardia in occasione della Giornata Mondiale 

contro la violenza sulle donne (25 novembre) 

 

 

 

Il Presidente riferisce che, con la nota agli atti di prot. CCIAA n. 17245/2019, 

l’Assessore Regionale alle Politiche per la famiglia, genitorialità e pari opportunità Silvia 

Piani ha chiesto la collaborazione all’Ente camerale per la realizzazione di un’azione di 

sensibilizzazione dei giovani rispetto al tema della violenza di genere, in occasione della 

Giornata Mondiale contro la violenza sulle donne del 25 novembre 2019. In particolare, la 

progettualità prevede di far pervenire materiale informativo nei locali pubblici, luoghi di 

aggregazione particolarmente frequentati dai giovani, per consentirne la massima diffusione 

nelle giornate del 23 e del 24 novembre prossimi. 

Il Presidente sottolinea la validità di tale proposta, che è coerente con l’impegno 

della Camera per la parità di genere, obiettivo importante non solo dal punto di vista civile e 

sociale, ma anche sotto il profilo economico, essendo prioritaria la non discriminazione delle 

donne anche per la crescita del Paese. La Camera è dunque impegnata su diversi fronti in tal 

senso: dalla promozione dell’imprenditorialità femminile (con il proprio Comitato) alle azioni 

per la conciliazione vita-lavoro (l’Ente è promotore e protagonista della relativa rete 

territoriale, anche con il progetto “Verso lo smart working a servizio delle imprese”) al 

sostegno delle politiche culturali e di reinserimento lavorativo antiviolenza (ad esempio con il 

progetto LEA). 

Pertanto il Presidente propone di sostenere l’iniziativa in discussione, anche 

coinvolgendo le associazioni di categoria. 

La Giunta prende atto e concorda. 
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5) Evento “Il Cammino di San Colombano in Europa” 

 

 

 

Il Presidente introduce l’argomento richiamando le azioni promozionali di 

valorizzazione dei cammini culturali previste nel Piano Promozionale 2019 e il più ampio 

progetto di creazione di un “Network dei Cammini Culturali e dei Percorsi Cicloturistici”, 

avviato nel 2018 e finalizzato alla realizzazione di un’azione di sistema che coinvolga altre 

Camere di Commercio interessate a promuovere un’offerta turistica integrata dei cammini 

religiosi e culturali e dei percorsi cicloturistici che transitano sui rispettivi territori. 

In tale ambito rientra anche il percorso – intrapreso dall’Ente già a partire dal 2015 - 

di valorizzazione degli itinerari turistici religiosi in provincia, con particolare riferimento al 

cammino di San Colombano, realizzato in collaborazione con le principali istituzioni del 

territorio e con le Associazioni italiane e straniere referenti delle Vie religiose, culturali e 

tematiche tra cui i rappresentanti europei dell’Associazione Amici di San Colombano 

(Francia, Irlanda, Svizzera e Belgio). I risultati del lavoro svolto, scaturiti dall’analisi e dalla 

tracciatura dell’itinerario italiano di San Colombano (dal confine con la Svizzera a Bobbio – 

luogo di custodia delle spoglie del Santo) sono stati raccolti in una relazione dettagliata 

contenente tutte le informazioni tecniche riguardanti sia la tracciatura del cammino sia il 

censimento dei servizi e delle strutture d’accoglienza presenti lungo il medesimo. 

Il Presidente informa quindi che, al fine di pubblicizzare i suddetti risultati si 

terranno, il 25 e il 26 ottobre prossimi, due giornate internazionali di lavoro. All’apertura dei 

lavori, il giorno 25 al mattino, è previsto presso la Sala Consiliare dell’Ente camerale, 

l’evento “Il Cammino di San Colombano in Europa”, comprendente un workshop con i 

partner europei per la presentazione dell’intero cammino e delle progettualità europee, un 

incoming di giornalisti europei ed una riunione del Network dei Cammini con le Camere 

aderenti; a seguire e anche per la giornata successiva vi sarà la possibilità per tutti di 

partecipare a tour guidati sui Cammini pavesi e sull’itinerario di San Colombano, con visite 

presso aziende locali e degustazioni eno-gastronomiche che caratterizzano le vie di fede della 

provincia. 

La Giunta prende atto. 
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6) Autunno Pavese 

 

 

 

Il Presidente, come anticipato nella riunione del 17 settembre scorso, ricorda che 

nella serata del 1° ottobre si è tenuto, all’interno della suggestiva cornice di Cupola 

Arnaboldi, l’evento “A cena con Leonardo aspettando Autunno Pavese” che, coniugando 

bellezza e gusto, ha celebrato, attraverso l’allestimento di un apposito spazio dedicato 

all’esposizione di alcune riproduzioni in scala delle macchine inventate da Leonardo, 

custodite presso il Museo Mulino di Morabassa a Vigevano, il genio che ha vissuto e operato 

sul territorio pavese. 

L’evento, durante il quale è stata offerta ai visitatori una degustazione celebrativa di 

eccellenze di vino e cibo del territorio, è stato inoltre l’occasione per presentare l’edizione 

2019 di “Autunno Pavese”, tradizionale vetrina dei prodotti eno-gastronomici pavesi che 

verrà inaugurata il 18 ottobre prossimo al Palazzo delle Esposizioni. 

La Giunta prende atto. 
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DELIB. N. 65 TITOLO RATIFICA DETERMINAZIONE N. 9 DEL 10.10.2019 

ADOTTATA D’URGENZA DAL PRESIDENTE DELLA 

GIUNTA CAMERALE IN MERITO A “ADESIONE 

ALL’ACCORDO DI DISTRETTO URBANO DEL 

COMMERCIO DI VOGHERA” 

ORGANO DELIBERANTE: GIUNTA CAMERALE - RIUNIONE DEL 16.10.2019 

Franco Bosi Presidente Presente  

Marialisa Boschetti Componente Presente  

Francesco Caracciolo Componente Presente presenti: 7 

Fabrizio Giannelli Componente Presente votanti: 7 

Alberto Maccarini Componente Presente favorevoli: 7 

Giovanni Merlino Componente Assente astenuti: = 

Renato Perversi Componente Presente contrari: = 

Renato Scarano Componente Presente  

Dott. Paola Menghi Pres. Coll. Revisori Presente  

Dott. Domenico Malena Revisore Assente  

Dott.ssa Flaviana Pontiroli Pistoni Revisore Presente  

 

 

Assolve le funzioni di segretario il Dott. Luigi Boldrin, Segretario Generale f.f. della 

Camera di Commercio di Pavia, coadiuvato da Elena Maggi dell’Ufficio Segreteria di 

Presidenza.  

Assistono alla riunione la Dott.ssa Patrizia Achille, Responsabile del Servizio 

Promozione dell’Economia Locale, la Reg. Paola Brega, Responsabile del Servizio Risorse e 

Patrimonio, il Dott. Stefano Gatti, Responsabile dei Servizi Regolazione del Mercato e 

Registro Imprese, la Dott.ssa Chiara Scuvera, Responsabile del Servizio Affari Generali e il 

Dott. Danilo Rossini, Direttore Operativo dell’Azienda Speciale Paviasviluppo. 

Il Presidente, dopo aver accertato la presenza del numero legale, illustra l’oggetto 

del provvedimento. 
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Il Presidente informa i Colleghi di aver adottato, per particolari motivi di necessità e 

urgenza la presente determinazione di cui dà integrale lettura: 

Il Presidente 

ricordato che a seguito di delibera del Consiglio Regionale n. 527/2008 “Programma 

triennale di interventi regionali per la qualificazione e lo sviluppo delle piccole e medie 

imprese commerciali”, Regione Lombardia ha promosso la costituzione dei Distretti del 

Commercio, organismi di partenariato pubblico-privato attraverso i quali i comuni e le 

associazioni rappresentative di settore realizzano interventi volti alla valorizzazione integrata 

dello spazio urbano, stimolando la competitività e l’innovazione del sistema delle imprese del 

terziario, la gestione in comune dell’attività commerciale e la cooperazione tra operatori di 

più comparti; 

preso atto che con propria delibera di Giunta il Comune di Voghera ha costituito, 

quale ente capofila, il Distretto del Commercio di Voghera (inizialmente denominato “Centro 

Storico di Voghera” e successivamente ampliato nel perimetro urbano e denominato 

“Distretto Urbano del Commercio di Voghera”) al quale hanno aderito l’Associazione 

Commercianti della Provincia di Pavia, l’Associazione Confesercenti della Provincia di Pavia 

e la Camera di Commercio di Pavia; 

rilevato che tale accordo di adesione al suddetto Distretto, approvato dall’Ente 

Camerale con deliberazioni n. 92 del 28.9.2009 e n. 23 del 03.03.2014, aveva durata 

quinquennale; 

richiamata la Delibera di Giunta Regionale n. 1833 del 2 luglio 2019 

“Determinazioni in merito alla verifica del mantenimento dei requisiti previsti e alla 

costituzione dell’elenco dei Distretti del Commercio lombardi individuati ai sensi della DGR 

10397 del 28 ottobre 2009”, relativa alla ricognizione dello stato dei Distretti del Commercio 

esistenti – al fine di una verifica della sussistenza dei requisiti richiesti dalla DGR 

10397/2009, di un monitoraggio dell’attività svolta negli ultimi tre anni e della costituzione 

dell’elenco dei Distretti del Commercio - tramite acquisizione di idonea documentazione da 

presentare a cura del Capofila di ogni Distretto; 

richiamato altresì il Decreto della Direzione Generale Sviluppo Economico di 

Regione Lombardia n. 10612 del 18.07.2019 che definisce le modalità di attuazione e 

l’attività di raccolta e verifica della documentazione prevista dal suddetto documento - da 
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completare entro il 15 ottobre 2019 - tra cui è compresa la copia dell’Accordo di Distretto 

aggiornato e vigente ed approvato da tutti i partner del Distretto; 

vista la nota in atti prot. CCIAA n. 16395 del 2.10.2019, con cui il Comune di 

Voghera chiede all’Ente camerale di proseguire nell’impegno del distretto in oggetto, 

sottoscrivendo un nuovo schema di Accordo di Distretto e Programma, con le azioni e gli 

interventi da realizzare nel triennio 2019/2022; 

preso atto che il programma di Intervento del Distretto prevede un ampio ventaglio 

di attività di animazione sul territorio nonché interventi strutturali e di riqualificazione 

urbanistica con azioni sulla circolazione ciclistica cittadina e sulla viabilità ed estetica del 

centro storico, in linea con gli obiettivi della Camera; 

constatato che l’Accordo, allegato al presente provvedimento, prevede per l’Ente 

camerale la partecipazione al piano come rete di supporto senza interventi finanziari diretti se 

non mediante risorse rese disponibili su bandi di contributo; 

ravvisata quindi l’opportunità di rinnovare l’adesione al Distretto del Commercio del 

Comune di Voghera, in quanto l’attività proposta  appare pienamente coerente con le finalità 

programmatiche della Camera nell’ambito del turismo e della promozione dell’economia 

provinciale con particolare riferimento all’obiettivo “Promuovere le eccellenze territoriali, le 

filiere produttive e le opportunità di insediamento sul territorio” della Relazione Previsionale 

e Programmatica 2019; 

considerato altresì che la  prossima riunione della Giunta Camerale è calendarizzata 

per il 16 ottobre e pertanto successiva alla scadenza fissata da Regione Lombardia per gli 

adempimenti richiesti, come evidenziato in precedenza, e rilevati pertanto i motivi di 

necessità e urgenza del presente provvedimento; 

con l’assistenza del Segretario Generale; 

d e t e r m i n a 

1. di aderire all’Accordo di distretto del “Distretto Urbano del Commercio di Voghera” 

allegato al presente provvedimento di cui costituisce parte integrante, per il triennio 

2019/2022, dando mandato al Presidente per la relativa sottoscrizione; 

2. di sottoporre il presente provvedimento alla ratifica della Giunta Camerale nella sua 

prossima adunanza. 

Indi la Giunta Camerale 

udita la relazione del Presidente; 
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all’unanimità 

d e l i b e r a 

1. di ratificare la determinazione adottata d’urgenza dal Presidente della Giunta Camerale in 

merito a “Adesione all’Accordo di Distretto Urbano del Commercio di Voghera”, con il 

relativo allegato che costituisce parte integrante del presente provvedimento (All. “B”). 

 

 

 

================================================================ 
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DELIB. N. 66 TITOLO RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA 

2020 – ELABORAZIONE PROPOSTA DA 

SOTTOPORRE AL CONSIGLIO CAMERALE PER 

L’APPROVAZIONE 

ORGANO DELIBERANTE: GIUNTA CAMERALE - RIUNIONE DEL 16.10.2019 

Franco Bosi Presidente Presente  

Marialisa Boschetti Componente Presente  

Francesco Caracciolo Componente Presente presenti: 7 

Fabrizio Giannelli Componente Presente votanti: 7 

Alberto Maccarini Componente Presente favorevoli: 7 

Giovanni Merlino Componente Assente astenuti: = 

Renato Perversi Componente Presente contrari: = 

Renato Scarano Componente Presente  

Dott. Paola Menghi Pres. Coll. Revisori Presente  

Dott. Domenico Malena Revisore Assente  

Dott.ssa Flaviana Pontiroli Pistoni Revisore Presente  

 

 

Assolve le funzioni di segretario il Dott. Luigi Boldrin, Segretario Generale f.f. della 

Camera di Commercio di Pavia, coadiuvato da Elena Maggi dell’Ufficio Segreteria di 

Presidenza.  

Assistono alla riunione la Dott.ssa Patrizia Achille, Responsabile del Servizio 

Promozione dell’Economia Locale, la Reg. Paola Brega, Responsabile del Servizio Risorse e 

Patrimonio, il Dott. Stefano Gatti, Responsabile dei Servizi Regolazione del Mercato e 

Registro Imprese, la Dott.ssa Chiara Scuvera, Responsabile del Servizio Affari Generali e il 

Dott. Danilo Rossini, Direttore Operativo dell’Azienda Speciale Paviasviluppo. 

Il Presidente, dopo aver accertato la presenza del numero legale, illustra l’oggetto 

del provvedimento. 
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Indi la Giunta Camerale 

visto l’art. 5 del D.P.R. 254/2005 che stabilisce che al Consiglio compete 

l’approvazione, con cadenza annuale, della Relazione Previsionale e Programmatica; 

rilevato che l’art. 14 - comma 5 della L. 580/1993 e ss.mm.ii. prevede che la stessa 

sia predisposta dalla Giunta per l’approvazione del Consiglio; 

evidenziato che tale documento ha carattere generale ed illustra i programmi che si 

intende attuare nell’anno di riferimento in rapporto alle caratteristiche e ai possibili sviluppi 

dell’economia locale nonché al sistema delle relazioni con gli organismi pubblici e privati 

operanti sul territorio, aggiornando gli indirizzi e gli obiettivi strategici generali determinati 

nel Programma Pluriennale di attività della Camera; 

considerato che, anche nell’anno 2020, per gli indirizzi e gli obiettivi strategici 

generali si farà riferimento al vigente Programma Pluriennale 2015/2019, posto che gli attuali 

organi camerali agiranno in un regime di proroga, alla luce della mancata conclusione del 

processo di riforma; 

preso atto che il documento orienta la successiva programmazione operativa, la 

formulazione del bilancio d’esercizio e la gestione delle risorse; 

ricordato altresì che la Relazione costituisce anche il punto di attivazione del Ciclo 

della Performance introdotto dal D. Lgs. 150/2009 e che pertanto, a partire dai programmi 

nella stessa enunciati, sarà elaborato il Piano Performance 2020 che espliciterà gli obiettivi 

strategici e operativi dell’Amministrazione oltre agli indicatori e ai target in base ai quali 

misurare e valutare i risultati conseguiti dall’Ente; 

rilevato che la programmazione di breve periodo, necessariamente da definire con 

riferimento temporale annuale in base alle indicazioni emanate dal Ministero dello Sviluppo 

Economico (nota protocollo n. 0105995 in data 1 luglio 2015), deve assumere caratteristiche 

peculiari e, contestualmente, garantire adeguati livelli di fluidità e di flessibilità alla gestione; 

considerato che, anche nel 2020, l’Ente camerale sarà interessato dal processo di 

riorganizzazione, di cui al D.M. 16.2.2018, e sottolineato che il previsto accorpamento con le 

consorelle di Cremona e Mantova è attualmente sospeso per effetto dell’ordinanza del TAR 

del Lazio n. 3531/2019 del 15 marzo 2019 che ha dichiarato rilevante e non manifestamente 

infondata la questione di legittimità costituzionale dell’art. 10 della Legge n. 124/2015 e 

dell’art. 3 del D.Lgs. n. 219/2016, nella parte in cui prevede il parere, anziché l’intesa con le 

Regioni, disponendo l’immediata trasmissione degli atti alla Corte Costituzionale, con 
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contestuale sospensione del giudizio in corso (la sospensione dell’accorpamento si era già 

verificata per effetto dell’ordinanza del Consiglio di Stato n. 3962/2018 del 30 agosto 2018, 

con cui era stato accolto l’appello cautelare contro la relativa ordinanza di diniego del giudice 

di primo grado); 

ritenuto, dunque, di dover procedere nella programmazione annuale tenendo conto 

del contesto normativo e del suddetto contenzioso; 

esaminata la bozza di Relazione Previsionale e Programmatica per l’anno 2020 

allegata al presente provvedimento di cui costituisce parte integrante (All. “C”) ed udita 

l’illustrazione della medesima ad opera del Presidente; 

ritenuti pienamente soddisfacenti ed adeguati gli obiettivi strategici contenuti nella 

medesima sia in relazione alle azioni sviluppate, che coinvolgono pressoché tutti i settori 

economici, sia per quanto riguarda la continuità delle precedenti programmazioni; 

all’unanimità 

d e l i b e r a 

1. di sottoporre al Consiglio Camerale, per l’approvazione, l’allegata proposta di Relazione 

Previsionale Programmatica 2020 (All. “C”). 

 

 

 

================================================================== 
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DELIB. N. 67 TITOLO AGGIORNAMENTO PIANO DELLA PERFORMANCE 

2019/2021 

ORGANO DELIBERANTE: GIUNTA CAMERALE - RIUNIONE DEL 16.10.2019 

Franco Bosi Presidente Presente  

Marialisa Boschetti Componente Presente  

Francesco Caracciolo Componente Presente presenti: 7 

Fabrizio Giannelli Componente Presente votanti: 7 

Alberto Maccarini Componente Presente favorevoli: 7 

Giovanni Merlino Componente Assente astenuti: = 

Renato Perversi Componente Presente contrari: = 

Renato Scarano Componente Presente  

Dott. Paola Menghi Pres. Coll. Revisori Presente  

Dott. Domenico Malena Revisore Assente  

Dott.ssa Flaviana Pontiroli Pistoni Revisore Presente  

 

 

Assolve le funzioni di segretario il Dott. Luigi Boldrin, Segretario Generale f.f. della 

Camera di Commercio di Pavia, coadiuvato da Elena Maggi dell’Ufficio Segreteria di 

Presidenza.  

Assistono alla riunione la Dott.ssa Patrizia Achille, Responsabile del Servizio 

Promozione dell’Economia Locale, la Reg. Paola Brega, Responsabile del Servizio Risorse e 

Patrimonio, il Dott. Stefano Gatti, Responsabile dei Servizi Regolazione del Mercato e 

Registro Imprese, la Dott.ssa Chiara Scuvera, Responsabile del Servizio Affari Generali e il 

Dott. Danilo Rossini, Direttore Operativo dell’Azienda Speciale Paviasviluppo. 

Il Presidente, dopo aver accertato la presenza del numero legale, illustra l’oggetto 

del provvedimento. 
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Indi la Giunta Camerale 

richiamata deliberazione n. 8 del 25.2.2019 con cui è stato adottato, ai sensi dell’art. 

10 del D. Lgs. 150/2009, il Piano della Performance 2019-2021; 

richiamata altresì la deliberazione n. 26 del 27.2.2018 con cui, in applicazione del D. 

Lgs. 25.5.2017 n. 74, sono state apportate modifiche al Sistema di Misurazione e Valutazione 

della Performance, adottato dall’Ente con deliberazione n. 22 del 18.2.2013;  

visto l’art. 4 del citato Decreto che disciplina il ciclo di gestione della performance e 

che - al comma 2 lettera c) - prevede anche la fase di monitoraggio in corso di esercizio e 

l’attivazione di eventuali interventi correttivi, previo parere vincolante dell’Organismo 

Indipendente di Valutazione della Performance (OIV); 

rilevato che l’Ente ha effettuato il monitoraggio degli obiettivi strategici e operativi 

per l’anno in corso con riferimento alla data del 30 giugno u.s.; 

vista la Relazione alla proposta di aggiornamento del Piano della Performance 2019-

2021 - di cui all’allegato “D” che costituisce parte integrante del presente provvedimento - 

nella quale sono evidenziati i dati di monitoraggio degli Obiettivi Strategici e degli Obiettivi 

Operativi nonché le proposte di integrazione e modifica degli Obiettivi Operativi per l’anno 

in corso; 

preso atto delle valutazioni in merito all’integrazione e modifica degli Obiettivi 

Operativi, effettuate dal Segretario Generale f.f. ed evidenziate nella Relazione citata, e 

ritenute le stesse pienamente condivisibili; 

preso atto altresì che l’OIV, con nota del 10.10.2019 agli atti di prot. CCIAA n. 

16874/2019, ha espresso parere favorevole alle suddette modifiche; 

all’unanimità  

d e l i b e r a 

1. di approvare l’aggiornamento del Piano della Performance 2019-2021 illustrato  

Relazione allegata al presente provvedimento (All. “D”) di cui costituisce parte 

integrante. 

 

 

 

================================================================== 
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DELIB. N. 68 TITOLO APPROVAZIONE COFINANZIAMENTO DEL 

SERVIZIO DI INFORMAZIONE, PROMOZIONE E 

ACCOGLIENZA TURISTICA (IAT) DI GODIASCO 

SALICE TERME - ANNO 2019 

ORGANO DELIBERANTE: GIUNTA CAMERALE - RIUNIONE DEL 16.10.2019 

Franco Bosi Presidente Presente  

Marialisa Boschetti Componente Presente  

Francesco Caracciolo Componente Presente presenti: 7 

Fabrizio Giannelli Componente Presente votanti: 7 

Alberto Maccarini Componente Presente favorevoli: 7 

Giovanni Merlino Componente Assente astenuti: = 

Renato Perversi Componente Presente contrari: = 

Renato Scarano Componente Presente  

Dott. Paola Menghi Pres. Coll. Revisori Presente  

Dott. Domenico Malena Revisore Assente  

Dott.ssa Flaviana Pontiroli Pistoni Revisore Presente  

 

 

Assolve le funzioni di segretario il Dott. Luigi Boldrin, Segretario Generale f.f. della 

Camera di Commercio di Pavia, coadiuvato da Elena Maggi dell’Ufficio Segreteria di 

Presidenza.  

Assistono alla riunione la Dott.ssa Patrizia Achille, Responsabile del Servizio 

Promozione dell’Economia Locale, la Reg. Paola Brega, Responsabile del Servizio Risorse e 

Patrimonio, il Dott. Stefano Gatti, Responsabile dei Servizi Regolazione del Mercato e 

Registro Imprese, la Dott.ssa Chiara Scuvera, Responsabile del Servizio Affari Generali e il 

Dott. Danilo Rossini, Direttore Operativo dell’Azienda Speciale Paviasviluppo. 

Il Presidente, dopo aver accertato la presenza del numero legale, illustra l’oggetto 

del provvedimento. 
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Indi la Giunta Camerale 

richiamato l’art. 9 della L.R. n. 27/2015 “Politiche regionali in materia di turismo e 

attrattività del territorio lombardo” che promuove il partenariato fra Regione Lombardia e 

Camere di Commercio nel settore del turismo, per la promozione e lo sviluppo di progetti e 

iniziative per l'attrattività turistica e integrata del territorio di riferimento, con l’obiettivo del 

consolidamento e della crescita competitiva e qualitativa delle imprese; 

richiamata la Relazione Previsionale e Programmatica 2019, approvata dal Consiglio 

con deliberazione n. 7 del 29.11.2018, che nella Prospettiva “Sostenere il Sistema 

Imprenditoriale” prevede l’Obiettivo “Promuovere le eccellenze territoriali, le filiere 

produttive, il turismo, la cultura e il marketing territoriale”; 

visto il Piano Promozionale dell’Ente, approvato con provvedimento n. 10 del 

25.2.2019, che, con riferimento al suddetto obiettivo prevede la realizzazione di iniziative 

territoriali di promozione dell’attrattività del territorio, con un impegno di risorse 

complessivamente pari ad € 35.000,00; 

atteso che nel 2017 il Comune di Godiasco ha ottenuto da Regione Lombardia - con 

D.D.U.O. n. 9135 del 25 luglio - il riconoscimento di Infopoint standard, con la prescrizione 

di apportare alcune migliorie nella dotazione strutturale e tecnologica, di aumentare i giorni e 

le ore di apertura al pubblico e di implementare la progettazione su tutto il territorio 

oltrepadano; 

sottolineato che, anche alla luce di tale riconoscimento, al fine di favorire la 

competitività del territorio la Camera ha supportato tale struttura, stipulando apposita 

convenzione; 

vista la nota, agli atti di prot. CCIAA n. 2051/2019, del Comune di Godiasco Salice 

Terme relativa al servizio di Informazione, Promozione e Accoglienza Turistica per il 2019, 

che si realizza con l’apertura del Centro per l’Informazione e l’Accoglienza dei Turisti e la 

valorizzazione e promozione di Godiasco-Salice Terme nonché del territorio circostante; 

rilevata l’importanza dell’iniziativa per le potenzialità turistiche del territorio di 

riferimento, che richiedono azioni per valorizzarne l’attrattività e ravvisata pertanto 

l’opportunità di sostenere, anche per l’anno 2019, le attività del Centro in questione mediante 

cofinanziamento, disciplinato da apposita convenzione con il suddetto Comune, la cui entità 

non potrà essere superiore al 50% dei costi rendicontati, al netto dei proventi e comunque per 

un importo massimo pari ad € 15.000,00; 
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sottolineato che tale cofinanziamento dovrà essere finalizzato a progetti di 

valorizzazione e promozione della località, delle sue eccellenze termali, monumentali, 

naturalistiche ed enogastronomiche; 

visto il Preventivo dell'Ente per l’esercizio 2019, approvato dal Consiglio Camerale 

con deliberazione n. 3 del 9.1.2019; 

all’unanimità 

d e l i b e r a 

1. di approvare, per le motivazioni evidenziate in premessa, un cofinanziamento, per l’anno 

2019, finalizzato al sostegno delle attività del Servizio di Informazione, Promozione e 

Accoglienza Turistica di Godiasco Salice Terme, da disciplinarsi mediante apposita 

convenzione con il Comune di Godiasco Salice Terme, dando mandato al Segretario 

Generale pro tempore dell’Ente per tutti gli adempimenti connessi alla medesima; 

2. di destinare tale cofinanziamento - la cui entità non potrà essere superiore al 50% degli 

oneri debitamente  rendicontati, al netto dei proventi e comunque per un importo massimo 

di € 15.000,00 - a progetti di valorizzazione e promozione della località, delle sue 

eccellenze termali, monumentali, naturalistiche ed enogastronomiche; 

3. di imputare l’onere suddetto alla deliberazione n. 10 del 25.2.2019 che presenta la 

necessaria disponibilità. 

 

 

 

================================================================== 
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DELIB. N. 69 TITOLO CENTRO PER LA CULTURA DI IMPRESA -  

DETERMINAZIONI IN MERITO 

ORGANO DELIBERANTE: GIUNTA CAMERALE - RIUNIONE DEL 16.10.2019 

Franco Bosi Presidente Presente  

Marialisa Boschetti Componente Presente  

Francesco Caracciolo Componente Presente presenti: 7 

Fabrizio Giannelli Componente Presente votanti: 7 

Alberto Maccarini Componente Presente favorevoli: 7 

Giovanni Merlino Componente Assente astenuti: = 

Renato Perversi Componente Presente contrari: = 

Renato Scarano Componente Presente  

Dott. Paola Menghi Pres. Coll. Revisori Presente  

Dott. Domenico Malena Revisore Assente  

Dott.ssa Flaviana Pontiroli Pistoni Revisore Presente  

 

 

Assolve le funzioni di segretario il Dott. Luigi Boldrin, Segretario Generale f.f. della 

Camera di Commercio di Pavia, coadiuvato da Elena Maggi dell’Ufficio Segreteria di 

Presidenza.  

Assistono alla riunione la Dott.ssa Patrizia Achille, Responsabile del Servizio 

Promozione dell’Economia Locale, la Reg. Paola Brega, Responsabile del Servizio Risorse e 

Patrimonio, il Dott. Stefano Gatti, Responsabile dei Servizi Regolazione del Mercato e 

Registro Imprese, la Dott.ssa Chiara Scuvera, Responsabile del Servizio Affari Generali e il 

Dott. Danilo Rossini, Direttore Operativo dell’Azienda Speciale Paviasviluppo. 

Il Presidente, dopo aver accertato la presenza del numero legale, illustra l’oggetto 

del provvedimento. 
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Indi la Giunta Camerale 

considerato che dal 1998 la Camera di Commercio di Pavia è associata al Centro per 

la Cultura d’Impresa Innovazione, Storie, Reti, Persone - associazione non-profit di diritto 

privato fondata nell’ottobre del 1991 dalla Camera di Commercio di Milano e riconosciuta 

dal Ministero per i beni e le attività culturali con D.M.. 05/11/1997, n. 258 - con una quota 

ordinaria pari ad € 7.000,00 annuali; 

rilevato che l’Ente non ravvisa più la necessità di avvalersi dei servizi associativi 

forniti dal Centro, in quanto molte attività annuali vengono ormai svolte in autonomia dal 

personale camerale; 

visto l’articolo 6 dello Statuto dell’Associazione che prevede che il diritto di recesso 

può essere esercitato mediante comunicazione, anche elettronica, con conferma di ricezione 

inviata al Presidente del Consiglio di Amministrazione entro il 15 novembre di ogni anno, 

con effetto dall'anno successivo, escludendo qualsiasi rimborso; 

ritenuto di avvalersi della facoltà di esercitare tale diritto di recesso, anche per 

ragioni legate alla razionalizzazione dei costi, che realizzano le strategie di economicità e di 

efficienza dell’Ente; 

all’unanimità 

d e l i b e r a 

1. di recedere, per le motivazioni esposte in premessa, dal Centro per la Cultura d’Impresa 

Innovazione, Storie, Reti, Persone, associazione non-profit di diritto privato fondata 

nell’ottobre del 1991 dalla Camera di Commercio di Milano e riconosciuta dal Ministero 

per i beni e le attività culturali con D.M. 05/11/1997, n. 258; 

2. di dare atto che tale recesso avrà effetto dall’anno 2020. 

 

 

 

================================================================== 

 

 

 

 

 



30 
 

 

DELIB. N. 70 TITOLO COMMISSIONI PER LA RILEVAZIONE DEI PREZZI 

ALL’INGROSSO DEI PRODOTTI E DELLE MERCI 

TRATTATI PRESSO LE SALE MERCI DEI MERCATI 

DI PAVIA, MORTARA, VOGHERA E BRONI – 

BIENNIO 2019/2020 – DECADENZA E SOSTITUZIONE 

DI QUATTRO COMPONENTI DELLA COMMISSIONE 

VINI – MERCATO DI BRONI 

ORGANO DELIBERANTE: GIUNTA CAMERALE - RIUNIONE DEL 16.10.2019 

Franco Bosi Presidente Presente  

Marialisa Boschetti Componente Presente  

Francesco Caracciolo Componente Presente presenti: 7 

Fabrizio Giannelli Componente Presente votanti: 7 

Alberto Maccarini Componente Presente favorevoli: 7 

Giovanni Merlino Componente Assente astenuti: = 

Renato Perversi Componente Presente contrari: = 

Renato Scarano Componente Presente  

Dott. Paola Menghi Pres. Coll. Revisori Presente  

Dott. Domenico Malena Revisore Assente  

Dott.ssa Flaviana Pontiroli Pistoni Revisore Presente  

 

 

Assolve le funzioni di segretario il Dott. Luigi Boldrin, Segretario Generale f.f. della 

Camera di Commercio di Pavia, coadiuvato da Elena Maggi dell’Ufficio Segreteria di 

Presidenza.  

Assistono alla riunione la Dott.ssa Patrizia Achille, Responsabile del Servizio 

Promozione dell’Economia Locale, la Reg. Paola Brega, Responsabile del Servizio Risorse e 

Patrimonio, il Dott. Stefano Gatti, Responsabile dei Servizi Regolazione del Mercato e 

Registro Imprese, la Dott.ssa Chiara Scuvera, Responsabile del Servizio Affari Generali e il 

Dott. Danilo Rossini, Direttore Operativo dell’Azienda Speciale Paviasviluppo. 

Il Presidente, dopo aver accertato la presenza del numero legale, illustra l’oggetto 

del provvedimento. 
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Indi la Giunta Camerale 

vista la deliberazione n. 14 del 25.2.2019, con la quale sono stati nominati, per il 

biennio 2019/2020, i componenti delle Commissioni per la rilevazione dei prezzi all’ingrosso 

dei prodotti e delle merci trattate presso le Sale Merci dei mercati di Pavia, Mortara, Voghera 

e Broni; 

visto altresì il vigente “Regolamento per la rilevazione dei prezzi all’ingrosso dei 

prodotti e delle merci trattate presso le sale contrattazione di Pavia, Mortara, Voghera e sul 

mercato di Broni” ed in particolare il quinto comma dell’art. 5, che recita: “i membri di 

commissione che, senza fondato motivo, non prendano parte alle riunioni per cinque sedute 

consecutive, per le riunioni settimanali, e tre per le riunioni mensili, vengono dichiarati 

decaduti dall'incarico e sostituiti, con l’osservanza del disposto dell’art. 3 del regolamento”; 

preso atto che tale circostanza si è verificata per la Commissione Vini di Broni, 

relativamente ai Signori: Cignoli Fabrizio, Vanzini Pier Paolo, Giorgi Fabiano e Saviotti 

Carlo, incidendo in modo negativo sul regolare funzionamento della stessa; 

viste le comunicazioni inviate ai suddetti Commissari e alle Associazioni di 

categoria interessate, in data 15.7.2019, con cui è stata data informazione della relativa 

decadenza dall’incarico; 

preso atto delle seguenti proposte di sostituzioni, acquisite agli atti d’ufficio:  

- Dilernia Pietro in sostituzione di Cignoli Fabrizio (organismo proponente: Terre 

D’Oltrepò); 

- Bonetti Davide in sostituzione di Vanzini Pier Paolo (organismo proponente: 

Consorzio Tutela Vini Oltrepò Pavese); 

- Brambilla Massimiliano in sostituzione di Giorgi Fabiano (organismo proponente: 

Confindustria); 

rilevato inoltre che l’Associazione Commercianti della Provincia di Pavia ha 

comunicato di non avere nessun nominativo da proporre in sostituzione del Sig. Saviotti 

Carlo e che, conseguentemente, la stessa Commissione interessata, nella seduta dell’11 

ottobre u.s., ha unanimamente individuato il Sig. Bosini Emilio quale esperto da nominare in 

sostituzione del componente in questione; 

all'unanimità 

d e l i b e r a 
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1. di nominare, per le motivazioni illustrate in premessa, quali componenti della 

Commissione Vini operante sul mercato di Broni, per il biennio 2019/2020 i Signori: 

- Dilernia Pietro in sostituzione di Cignoli Fabrizio; 

- Bonetti Davide in sostituzione di Vanzini Pier Paolo; 

- Brambilla Massimiliano in sostituzione di Giorgi Fabiano 

- Bosini Emilio in sostituzione di Saviotti Carlo 

fino al 31.12.2020, data di naturale scadenza della Commissione medesima. 

 

 

 

================================================================== 
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DELIB. N. 71 TITOLO AZIENDA SPECIALE PAVIASVILUPPO – ADOZIONE 

NUOVE “LINEE GUIDA PER IL RECLUTAMENTO DI 

PERSONALE” 

ORGANO DELIBERANTE: GIUNTA CAMERALE - RIUNIONE DEL 16.10.2019 

Franco Bosi Presidente Presente  

Marialisa Boschetti Componente Presente  

Francesco Caracciolo Componente Presente presenti: 7 

Fabrizio Giannelli Componente Presente votanti: 7 

Alberto Maccarini Componente Presente favorevoli: 7 

Giovanni Merlino Componente Assente astenuti: = 

Renato Perversi Componente Presente contrari: = 

Renato Scarano Componente Presente  

Dott. Paola Menghi Pres. Coll. Revisori Presente  

Dott. Domenico Malena Revisore Assente  

Dott.ssa Flaviana Pontiroli Pistoni Revisore Presente  

 

 

Assolve le funzioni di segretario il Dott. Luigi Boldrin, Segretario Generale f.f. della 

Camera di Commercio di Pavia, coadiuvato da Elena Maggi dell’Ufficio Segreteria di 

Presidenza.  

Assistono alla riunione la Dott.ssa Patrizia Achille, Responsabile del Servizio 

Promozione dell’Economia Locale, la Reg. Paola Brega, Responsabile del Servizio Risorse e 

Patrimonio, il Dott. Stefano Gatti, Responsabile dei Servizi Regolazione del Mercato e 

Registro Imprese, la Dott.ssa Chiara Scuvera, Responsabile del Servizio Affari Generali e il 

Dott. Danilo Rossini, Direttore Operativo dell’Azienda Speciale Paviasviluppo. 

Il Presidente, dopo aver accertato la presenza del numero legale, illustra l’oggetto 

del provvedimento. 
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Indi la Giunta Camerale 

richiamato il Piano Performance dell’Ente per il triennio 2019/2021, approvato con 

deliberazione n. 8 del 25.2.2019 in cui è prevista, tra gli schemi operativi della prospettiva 

“Processi interni”, la formalizzazione per l’Azienda Speciale Paviasviluppo di una procedura 

per l’acquisizione di personale a tempo determinato o indeterminato in linea con la normativa 

vigente; 

valutata l’opportunità di definire in modo chiaro le procedure di selezione più 

coerenti con le peculiarità strutturali ed organizzative dell’Azienda Speciale, garantendo al 

tempo stesso il rispetto dei principi di trasparenza, pubblicità, selettività, imparzialità e pari 

opportunità nonché il divieto di discriminazione;  

richiamato l’art. 6, comma 1 lettera g) dello Statuto dell’Azienda - approvato con 

deliberazione n. 31 del 23.2.2015 – in base al quale il Consiglio di Amministrazione 

“propone alla Giunta della Camera di Commercio gli schemi dei regolamenti di cui l’Azienda 

si dota in materia di assunzioni, affidamenti di incarichi di collaborazione e professionali 

nonché di gestione del personale”; 

vista la delibera n. 17 del 17.9.2019 con cui il Consiglio di Amministrazione di 

Paviasviluppo, ai sensi della suddetta norma statutaria, propone alla Giunta Camerale 

l’approvazione delle “Linee guida per il reclutamento di personale a tempo determinato ed 

indeterminato”, nel testo allegato al presente provvedimento di cui costituisce parte 

integrante; 

esaminate le suddette Linee e rilevato che le stesse risultano coerenti e conformi ai 

principi e ai criteri delle leggi vigenti e del CCNL del Commercio, Aziende del Terziario, 

Distribuzione e Servizi; 

all'unanimità 

d e l i b e r a 

1. di approvare le “Linee guida per il reclutamento di personale a tempo determinato e 

indeterminato” dell’Azienda Speciale Paviasviluppo, nel testo allegato al presente 

provvedimento di cui costituisce parte integrante ( All. “E”). 

 

 

 

================================================================= 
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DELIB. N. 72 TITOLO AZIENDA SPECIALE PAVIASVILUPPO – ADOZIONE 

“REGOLAMENTO INTERNO DEL PERSONALE 

DELL’AZIENDA SPECIALE” 

ORGANO DELIBERANTE: GIUNTA CAMERALE - RIUNIONE DEL 16.10.2019 

Franco Bosi Presidente Presente  

Marialisa Boschetti Componente Presente  

Francesco Caracciolo Componente Presente presenti: 7 

Fabrizio Giannelli Componente Presente votanti: 7 

Alberto Maccarini Componente Presente favorevoli: 7 

Giovanni Merlino Componente Assente astenuti: = 

Renato Perversi Componente Presente contrari: = 

Renato Scarano Componente Presente  

Dott. Paola Menghi Pres. Coll. Revisori Presente  

Dott. Domenico Malena Revisore Assente  

Dott.ssa Flaviana Pontiroli Pistoni Revisore Presente  

 

 

Assolve le funzioni di segretario il Dott. Luigi Boldrin, Segretario Generale f.f. della 

Camera di Commercio di Pavia, coadiuvato da Elena Maggi dell’Ufficio Segreteria di 

Presidenza.  

Assistono alla riunione la Dott.ssa Patrizia Achille, Responsabile del Servizio 

Promozione dell’Economia Locale, la Reg. Paola Brega, Responsabile del Servizio Risorse e 

Patrimonio, il Dott. Stefano Gatti, Responsabile dei Servizi Regolazione del Mercato e 

Registro Imprese, la Dott.ssa Chiara Scuvera, Responsabile del Servizio Affari Generali e il 

Dott. Danilo Rossini, Direttore Operativo dell’Azienda Speciale Paviasviluppo. 

Il Presidente, dopo aver accertato la presenza del numero legale, illustra l’oggetto 

del provvedimento. 
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Indi la Giunta Camerale 

richiamato il Piano Performance dell’Ente per il triennio 2019/2021, approvato con 

deliberazione n. 8 del 25.2.2019 in cui è prevista, tra gli schemi operativi della prospettiva 

“Processi interni”, la formalizzazione, in un unico regolamento, delle disposizioni di servizio 

relative al personale dell’Azienda Speciale Paviasviluppo; 

considerata la necessità di raccogliere in un documento organico le disposizioni 

contenute negli ordini di servizio emessi a far tempo dal 1° gennaio 2009 - data di 

costituzione di Paviasviluppo a seguito della fusione delle due preesistenti Aziende Speciali 

camerali, Paviamostre e Paviaform -  relativamente alla gestione interna del personale; 

richiamato l’art. 6, comma 1 lettera g) lo Statuto dell’Azienda - approvato con 

deliberazione n. 31 del 23.2.2015 – in base al quale il Consiglio di Amministrazione 

“propone alla Giunta della Camera di Commercio gli schemi dei regolamenti di cui l’Azienda 

si dota in materia di assunzioni, affidamenti di incarichi di collaborazione e professionali 

nonché di gestione del personale”; 

richiamata altresì la delibera n. 16 del 17.9.2019 con cui il Consiglio di 

Amministrazione di Paviasviluppo, ai sensi della suddetta norma statutaria, propone alla 

Giunta Camerale l’approvazione del “Regolamento interno del personale dell’Azienda 

Speciale Paviasviluppo”; 

preso atto che il documento in questione riepiloga in modo organico le prassi 

acquisite nel corso degli anni, le quali rispettano la normativa vigente in tema di lavoro e di 

quanto previsto dal CCNL del  Commercio Aziende del Terziario, Distribuzione e Servizi; 

all'unanimità 

d e l i b e r a 

1. di approvare il “Regolamento interno del personale dell’Azienda Speciale Paviasviluppo” 

nel testo allegato al presente provvedimento di cui costituisce parte integrante (All. “F”). 

 

 

 

================================================================== 
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DELIB. N. 73 TITOLO AZIENDA SPECIALE PAVIASVILUPPO – ADOZIONE 

“NUOVE LINEE GUIDA PER L’ACQUISIZIONE DI 

BENI E DI SERVIZI” 

ORGANO DELIBERANTE: GIUNTA CAMERALE - RIUNIONE DEL 16.10.2019 

Franco Bosi Presidente Presente  

Marialisa Boschetti Componente Presente  

Francesco Caracciolo Componente Presente presenti: 7 

Fabrizio Giannelli Componente Presente votanti: 7 

Alberto Maccarini Componente Presente favorevoli: 7 

Giovanni Merlino Componente Assente astenuti: = 

Renato Perversi Componente Presente contrari: = 

Renato Scarano Componente Presente  

Dott. Paola Menghi Pres. Coll. Revisori Presente  

Dott. Domenico Malena Revisore Assente  

Dott.ssa Flaviana Pontiroli Pistoni Revisore Presente  

 

 

Assolve le funzioni di segretario il Dott. Luigi Boldrin, Segretario Generale f.f. della 

Camera di Commercio di Pavia, coadiuvato da Elena Maggi dell’Ufficio Segreteria di 

Presidenza.  

Assistono alla riunione la Dott.ssa Patrizia Achille, Responsabile del Servizio 

Promozione dell’Economia Locale, la Reg. Paola Brega, Responsabile del Servizio Risorse e 

Patrimonio, il Dott. Stefano Gatti, Responsabile dei Servizi Regolazione del Mercato e 

Registro Imprese, la Dott.ssa Chiara Scuvera, Responsabile del Servizio Affari Generali e il 

Dott. Danilo Rossini, Direttore Operativo dell’Azienda Speciale Paviasviluppo. 

Il Presidente, dopo aver accertato la presenza del numero legale, illustra l’oggetto 

del provvedimento. 
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Indi la Giunta Camerale 

richiamato il Piano Performance dell’Ente per il triennio 2019/2021, approvato con 

deliberazione n. 8 del 25.2.2019, in cui è prevista, tra gli schemi operativi della prospettiva 

“Processi interni”, la definizione per l’Azienda Speciale Paviasviluppo di nuove linee guida 

per gli acquisti di beni e servizi conformi alla normativa e alle disposizioni vigenti; 

rilevato che l’Azienda provvede in autonomia all’acquisto di beni e servizi necessari 

e funzionali alla propria attività, mediante apposite procedure; 

preso atto dei vincoli di contenimento della spesa pubblica imposti dalle manovre 

finanziarie che si sono succedute negli ultimi anni e delle novità introdotte dalla normativa 

più recente e riconosciuto che le Aziende Speciali sono tenute al rispetto dei principi ad esse 

sottesi di trasparenza, economicità, efficienza, efficacia e imparzialità; 

viste le attuali Linee guida, approvate con deliberazione n. 44 del 7 novembre 2013 e 

verificata la necessità di adeguarle alla normativa vigente chiarendo le procedure da seguire 

per l’acquisizione di beni e servizi a seconda dei limiti di valore dell’acquisto; 

richiamato l’art. 6, comma 1 lettera g) dello Statuto dell’Azienda - approvato con 

deliberazione n. 31 del 23.2.2015 – in base al quale il Consiglio di Amministrazione 

“propone alla Giunta della Camera di Commercio gli schemi dei regolamenti di cui l’Azienda 

si dota in materia di assunzioni, affidamenti di incarichi di collaborazione e professionali 

nonché di gestione del personale”; 

richiamata altresì la delibera n. 18 del 17.9.2019 con cui il Consiglio di 

Amministrazione di Paviasviluppo, ai sensi della suddetta norma statutaria, propone alla 

Giunta Camerale l’approvazione delle nuove “Linee guida per l’acquisizione di beni e 

servizi”, nel testo allegato al presente provvedimento, 

esaminate le suddette Linee e rilevato che le stesse risultano coerenti e conformi ai 

principi e ai criteri delle procedure adottate dall’Ente camerale, nonché adeguate rispetto alle 

specifiche esigenze organizzative e funzionali dell’Azienda Speciale; 

all'unanimità 

d e l i b e r a  

1. di approvare le “Linee guida per l’acquisizione di beni e servizi” dell’Azienda Speciale 

Paviasviluppo nel testo allegato al presente provvedimento di cui costituiscono parte 

integrante (All. “G”).  

================================================================== 
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DELIB. N. 74 TITOLO REALIZZAZIONE PROGETTO E-ICOM (E-

LEARNING FOR INTERNATIONAL COMMERCE 

DIGITAL MARKETING) PROGRAMMA ERASMUS+ 

2019 

ORGANO DELIBERANTE: GIUNTA CAMERALE - RIUNIONE DEL 16.10.2019 

Franco Bosi Presidente Presente  

Marialisa Boschetti Componente Presente  

Francesco Caracciolo Componente Presente presenti: 7 

Fabrizio Giannelli Componente Presente votanti: 7 

Alberto Maccarini Componente Presente favorevoli: 7 

Giovanni Merlino Componente Assente astenuti: = 

Renato Perversi Componente Presente contrari: = 

Renato Scarano Componente Presente  

Dott. Paola Menghi Pres. Coll. Revisori Presente  

Dott. Domenico Malena Revisore Assente  

Dott.ssa Flaviana Pontiroli Pistoni Revisore Presente  

 

 

Assolve le funzioni di segretario il Dott. Luigi Boldrin, Segretario Generale f.f. della 

Camera di Commercio di Pavia, coadiuvato da Elena Maggi dell’Ufficio Segreteria di 

Presidenza.  

Assistono alla riunione la Dott.ssa Patrizia Achille, Responsabile del Servizio 

Promozione dell’Economia Locale, la Reg. Paola Brega, Responsabile del Servizio Risorse e 

Patrimonio, il Dott. Stefano Gatti, Responsabile dei Servizi Regolazione del Mercato e 

Registro Imprese, la Dott.ssa Chiara Scuvera, Responsabile del Servizio Affari Generali e il 

Dott. Danilo Rossini, Direttore Operativo dell’Azienda Speciale Paviasviluppo. 

Il Presidente, dopo aver accertato la presenza del numero legale, illustra l’oggetto 

del provvedimento. 
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Indi la Giunta Camerale 

richiamata la Relazione Previsionale e Programmatica 2019, approvata dal Consiglio 

Camerale con deliberazione n. 7 del 29.11.2018, che declinando gli obiettivi  strategici 

“Rafforzare il processo di internazionalizzazione del sistema imprenditoriale” e “Favorire lo 

sviluppo del capitale umano e la cultura di impresa” prevede l’attivazione di una serie di 

servizi di informazione e formazione a supporto della competitività del sistema 

imprenditoriale locale con particolare riguardo allo sviluppo delle strategie di 

internazionalizzazione;  

richiamata altresì la deliberazione n. 40 del 26.4.2017 con cui la Giunta ha delegato 

il Segretario Generale a procedere in autonomia alla presentazione di progetti comunitari di 

possibile interesse per la Camera di Commercio e il territorio pavese, subordinando, in caso 

di approvazione da parte della Commissione Europea dei progetti candidati, la realizzazione 

degli stessi all’adozione di apposito provvedimento formale da parte della Giunta medesima; 

preso atto che l’Ente camerale ha aderito in data 22 marzo 2019, con nota agli atti di 

prot. n. 5120/2019, alla candidatura del progetto E-ICOM (E-learning for International 

Commerce Digital Marketing) a valere sul programma europeo ERASMUS+ 2019, 

nell’ambito di un partenariato composto da Camera di Commercio di Madrid, Taller Cefora 

(società spagnola di formazione/consulenza per l’internazionalizzazione d’impresa), Camera 

di Commercio di Atene, Hellenic American Union (associazione no profit greca specializzata 

nella certificazione delle competenze in ambito internazionale), Prism Consulting (società 

italiana specializzata nella formazione/consulenza organizzativa e direzionale); 

considerato che l’obiettivo del progetto è in linea con le priorità della call 

comunitaria, ovvero supportare la formazione professionale introducendo l’utilizzo di nuove 

tecnologie, in particolare sui temi relativi al commercio estero con specifico focus sul 

marketing internazionale e sull'internazionalizzazione delle Piccole e Medie Imprese; 

preso atto inoltre che le attività progettuali si concentreranno sulla creazione di 

“MOOC Massive Open Online Courses”, ossia di una piattaforma di corsi di formazione 

online aperta su larga scala, specifica sul marketing internazionale; 

richiamata la nota, agli atti di prot. CCIAA n. 16452/2019, del 3 ottobre scorso, con 

cui il partner coordinatore di progetto Taller Cefora comunicava agli altri partner 

l’approvazione del progetto e annunciava il primo incontro transnazionale da realizzare in 

Spagna tra la fine del mese di novembre e l’inizio del mese di dicembre prossimi; 
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richiamata altresì l’ulteriore nota pervenuta del 10 ottobre u.s. con la quale il 

suddetto coordinatore di progetto comunica l’imminente sottoscrizione del contratto 

principale tra il partner beneficiario Cefora e l'Agenzia Nazionale (SEPIE), che precede la 

sottoscrizione dei contratti bilaterali con i singoli partner; 

considerato che nell’ambito del progetto, del valore complessivo di € 165.300,00, la 

Camera è chiamata a definire le competenze chiave richieste dalle piccole e medie imprese 

del settore agroalimentare in materia di marketing internazionale, a validare i moduli 

formativi inseriti nella piattaforma, a contribuire alla diffusione dei risultati di progetto; 

preso atto che la Camera sarà inoltre impegnata con attività di gestione del progetto, 

partecipazione agli incontri transnazionali, formazione, ricerca, validazione contenuti e 

organizzazione degli eventi di disseminazione per un budget € 28.315,00; 

preso atto che il progetto non prevede oneri a carico dell’Ente in quanto le relative 

spese ammissibili saranno coperte totalmente dalle risorse del programma Erasmus+ 2019;  

all’unanimità 

d e l i b e r a 

1. di realizzare il progetto E-ICOM (E-learning for International Commerce Digital 

Marketing) a valere sul programma europeo ERASMUS+ 2019, secondo le modalità 

esposte in premessa; 

2. di dare mandato al Segretario Generale pro-tempore di adottare ogni provvedimento 

necessario per la realizzazione dell’iniziativa. 

 

 

 

================================================================== 
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DELIB. N. 75 TITOLO FONDO DI ALIMENTAZIONE DEL SALARIO 

ACCESSORIO DEI DIRIGENTI – CRITERI E 

METODOLOGIE UTILIZZATE PER 

L’INTEGRAZIONE AI SENSI DELL’ART. 26, COMMA 

3, DEL CCNL 23.12.1999 - APPROVAZIONE 

ORGANO DELIBERANTE: GIUNTA CAMERALE - RIUNIONE DEL 16.10.2019 

Franco Bosi Presidente Presente  

Marialisa Boschetti Componente Presente  

Francesco Caracciolo Componente Presente presenti: 7 

Fabrizio Giannelli Componente Presente votanti: 7 

Alberto Maccarini Componente Presente favorevoli: 7 

Giovanni Merlino Componente Assente astenuti: = 

Renato Perversi Componente Presente contrari: = 

Renato Scarano Componente Presente  

Dott. Paola Menghi Pres. Coll. Revisori Presente  

Dott. Domenico Malena Revisore Assente  

Dott.ssa Flaviana Pontiroli Pistoni Revisore Presente  

 

 

Assolve le funzioni di segretario il Dott. Luigi Boldrin, Segretario Generale f.f. della 

Camera di Commercio di Pavia, coadiuvato da Elena Maggi dell’Ufficio Segreteria di 

Presidenza.  

Assistono alla riunione la Dott.ssa Patrizia Achille, Responsabile del Servizio 

Promozione dell’Economia Locale, la Reg. Paola Brega, Responsabile del Servizio Risorse e 

Patrimonio, il Dott. Stefano Gatti, Responsabile dei Servizi Regolazione del Mercato e 

Registro Imprese, la Dott.ssa Chiara Scuvera, Responsabile del Servizio Affari Generali e il 

Dott. Danilo Rossini, Direttore Operativo dell’Azienda Speciale Paviasviluppo. 

Il Presidente, dopo aver accertato la presenza del numero legale, illustra l’oggetto 

del provvedimento. 
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Su invito del Presidente, il Segretario Generale f.f. procede ad illustrare il presente 

provvedimento ricordando che l’Ente, dal 7 marzo al 19 aprile 2012, è stato soggetto a 

ispezione da parte del Ministero dell’Economia e Finanze–Ispettorato Generale di Finanza 

che ha effettuato rilievi su alcuni aspetti della gestione contabile della Camera, con 

particolare riferimento anche alla costituzione ed incremento dei Fondi per la retribuzione di 

posizione e risultato del personale dirigente.  

Nel merito, l’Ente si è riservato di procedere alla revisione e ricostruzione dei Fondi 

sopra citati ab origine, ed in particolare dal 1996 al 2017, provvedendo alla messa in mora 

degli ex Dirigenti per le somme percepite e contestate dal Ministero per cui scadevano i 

termini di prescrizione. Il Ministero, con nota n. 82303 del 24.10.2016, agli atti di prot. 

CCIAA n. 17470 del 26.10.2016, ha ritenuto conclusa la fase interlocutoria rinviando alla 

Corte dei Conti eventuali provvedimenti di competenza. 

Nel frattempo si è provveduto al reperimento dei dati e della documentazione 

necessari per la ricognizione dei Fondo dei Dirigenti al fine di verificare – alla luce dei rilievi 

mossi in sede di verifica amministrativo contabile da parte dei Servizi Ispettivi della 

Ragioneria Generale dello Stato nonché delle più recenti linee interpretative espresse 

dall’ARAN e dalla Corte dei Conti – se le disposizioni contrattuali nel tempo vigenti in 

materia siano state correttamente applicate e, dunque, se i fondi per il trattamento accessorio 

della dirigenza siano stati correttamente costituiti.  

A tal proposito il Segretario Generale f.f. evidenzia che l’attività di ricognizione dei 

fondi comporta, in particolare, la verifica degli incrementi di risorse determinati ai sensi 

dell’art. 26, comma 3, del CCNL 23.12.1999, norma che prevede la possibilità di adeguare le 

disponibilità del fondo per la retribuzione di posizione e di risultato "in caso di attivazione di 

nuovi servizi o di processi di riorganizzazione finalizzati all'accrescimento dei livelli 

qualitativi e quantitativi dei servizi esistenti, ai quali sia correlato un ampliamento delle 

competenze con incremento del grado di responsabilità e di capacità gestionale della 

dirigenza ovvero un incremento stabile delle relative dotazioni organiche, gli enti valutano 

anche l'entità delle risorse necessarie per sostenere i maggiori oneri derivanti dalla 

rimodulazione e nuova graduazione delle funzioni dirigenziali direttamente coinvolte nelle 

nuove attività e ne individuano la relativa copertura nell'ambito delle capacità di bilancio 

con conseguente adeguamento delle disponibilità del fondo per la retribuzione di posizione e 

di risultato". La verifica effettuata è stata condotta sia con riguardo all’an (verifica della 
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sussistenza dei presupposti per l’incremento: introduzione di un nuovo servizio) sia con 

riguardo al quantum (corretta quantificazione dell’incremento in relazione al maggior grado 

di responsabilità attribuito alla dirigenza e alla accresciuta capacità gestionale richiesta). 

Ad oggi si rende, quindi, necessario formalizzare i criteri e le pesature utilizzate per 

la quantificazione dei fondi, dando particolare rilevanza alla metodologia utilizzata per la 

determinazione, a partire dall’anno 2000 - tenuto conto che il CCNL di riferimento è entrato 

in vigore il 23.12.2000 - degli adeguamenti previsti dall' art. 26 comma 3 del CCNL 1999 per 

l’area della dirigenza. La metodologia applicata è basata sull’utilizzo di apposite schede di 

rilevazione - già utilizzate da molte Camere che hanno provveduto alla verifica in discorso - 

impostate avendo riguardo a taluni e selezionati parametri di dimensionamento, al fine di 

pervenire ad una ricognizione che, nel rispetto del dettato contrattuale, potesse dar conto non 

solo del censimento dei nuovi servizi attivati dall’Ente nel periodo considerato - 

evidenziando, in tal modo, l'oggettiva erogazione di servizi aggiuntivi - quanto dei criteri di 

incidenza dell’attivazione di tali ulteriori servizi sulle responsabilità dirigenziali e sulle 

complessità gestionali che i dirigenti si sono trovati a fronteggiare.  

I criteri di riferimento valutativo di cui l’amministrazione si è avvalsa sono di 

seguito riportati:  

a) impegno richiesto rispetto al totale dell'impegno reso, in relazione alla necessità di 

valutare lo spessore dell'impegno dell’azione dirigenziale in corrispondenza 

dell’attivazione dei nuovi servizi; 

b) attività da dedicare in relazione alle funzioni esercitate, al fine di dimensionare le 

specifiche attività dirigenziali dedicate per fronteggiare detti servizi;  

c) rilevanza oggettiva del servizio sull’economia produttiva della struttura, funzionale 

all’evidenziazione dell’impatto del nuovo servizio rispetto al globale sistema 

organizzativo e gestionale retto dal singolo dirigente; 

d) entità delle risorse da impiegare rispetto al totale delle risorse a disposizione, 

finalizzato a rilevare l’incidenza della destinazione delle risorse da impiegare sui nuovi 

servizi rispetto al complessivo assetto delle risorse (umane ed economiche) gestite dal 

dirigente;  

e) livello strategico del servizio attivato in relazione agli obiettivi da conseguire, teso a 

rilevare l’incidenza della rilevanza strategica del servizio di nuova attivazione rispetto 

alle tipologie ed alla strategicità degli obiettivi gestionali dei servizi gestiti affidati 
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dall’Ente e da conseguire. 

Il sistema di tali criteri di valutazione è stato poi relazionato, nell’ambito della 

scheda di rilevazione, ad appositi pesi dimensionali (scala di ponderazione da l a 5) che 

rappresentano l’incidenza del nuovo servizio attivato sulla complessiva gestione della 

struttura nei termini di cui ai parametri sopra indicati a partire da una valutazione di incidenza 

parziale (l’attivazione del nuovo servizio ha prodotto ridotte modificazioni del sistema 

organizzativo e gestionale della struttura), sino ad un’incidenza strategica (l’attivazione del 

nuovo servizio ha prodotto elevate modificazioni del sistema organizzativo e gestionale della 

struttura).  

Il totale del punteggio conseguito ha determinato il corrispondente valore 

percentuale di incremento del fondo ai sensi del richiamato art. 26, comma 3, pervenendo 

all’introduzione di un impianto metodologico, in grado di rappresentare l’iter seguito sia in 

funzione dei nuovi servizi attivati, sia in ragione di poter dar contezza del valore economico 

dell’incremento del fondo.  

In sintesi, quindi, si è proceduto, in applicazione della metodologia di cui sopra, ad 

una “pesatura” dei nuovi servizi o all’integrazione di quelli esistenti attribuendo loro un 

punteggio variabile da 1 a 5. Il peso assegnato esprime l’incidenza del nuovo servizio o 

dell’implementazione di quello esistente sulla complessiva gestione della struttura secondo i 

criteri sopra esposti. Nelle tabelle allegate, che costituiscono parte integrante del presente 

provvedimento, si è proceduto ad una descrizione dei suddetti servizi interessati dalla 

“pesatura” con evidenza dei punteggi loro attribuiti nei periodi dal 2005 in poi e dal 2008 in 

poi come più avanti rappresentato. 

L’ampliamento dei servizi ha comportato un correlato ampliamento delle 

competenze, del grado di responsabilità e di capacità gestionale della dirigenza ai quali l’Ente 

ha fatto fronte, non con un aumento della dotazione organica dirigenziale e con l’assunzione 

di nuovi dirigenti, pur possibile, ma con gli stessi dirigenti già servizio. In altri termini l’Ente 

ha operato in modo tale da contenere la spesa connessa alla gestione di nuovi servizi con 

evidenti ed obiettive economie di spesa, alle quali si accompagna necessariamente un 

incremento delle risorse per il finanziamento delle retribuzioni di posizione e risultato ai sensi 

del citato art. 26 comma 3 del CCNL 23.12.1999. 

Il totale dei parametri riportati nelle tabelle allegate, attribuiti a seguito della 

pesatura dei nuovi servizi o dell’implementazione dei servizi esistenti, determina il 
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corrispondente incremento percentuale del fondo di alimentazione per il finanziamento delle 

retribuzioni di posizione e di risultato dei dirigenti.  

Va evidenziato che gli incrementi calcolati come sopra indicato risultano del 15% 

del fondo dal 2005 ( + € 21.461,75) e di un ulteriore 40% del fondo dal 2008 (+  € 74.490,00) 

e non comportano maggiori oneri per l’Ente rispetto a quanto già definito e erogato a suo 

tempo. 

Indi la Giunta Camerale 

udita la relazione del Segretario Generale f.f.; 

evidenziato che i Fondi di alimentazione del salario accessorio dei dirigenti per gli 

anni dal 1998 al 2019, come riscostruiti in base alla metodologia in esame, saranno approvati 

con provvedimenti dl Segretario Generale f.f.;  

preso atto del parere favorevole del Collegio dei Revisori dei Conti; 

all’unanimità 

d e l i b e r a 

1. di approvare i criteri di valutazione dei nuovi servizi attivati o dell'implementazione dei 

servizi esistenti, per i periodi dal 2005 e dal 2008 come da schede allegate al presente 

provvedimento di cui sono parte integrante e sostanziale (All. “H”). 

 

 

 

================================================================== 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



47 
 

 

DELIB. N. 76 TITOLO PARERE ALL’AGENZIA DELLE DOGANE IN 

MERITO ALLA DELIMITAZIONE DEL CIRCUITO 

DOGANALE RELATIVO ALLA SEDE OPERATIVA 

TERRITORIALE DI VOGHERA 

ORGANO DELIBERANTE: GIUNTA CAMERALE - RIUNIONE DEL 16.10.2019 

Franco Bosi Presidente Presente  

Marialisa Boschetti Componente Presente  

Francesco Caracciolo Componente Presente presenti: 7 

Fabrizio Giannelli Componente Presente votanti: 7 

Alberto Maccarini Componente Presente favorevoli: 7 

Giovanni Merlino Componente Assente astenuti: = 

Renato Perversi Componente Presente contrari: = 

Renato Scarano Componente Presente  

Dott. Paola Menghi Pres. Coll. Revisori Presente  

Dott. Domenico Malena Revisore Assente  

Dott.ssa Flaviana Pontiroli Pistoni Revisore Presente  

 

 

Assolve le funzioni di segretario il Dott. Luigi Boldrin, Segretario Generale f.f. della 

Camera di Commercio di Pavia, coadiuvato da Elena Maggi dell’Ufficio Segreteria di 

Presidenza.  

Assistono alla riunione la Dott.ssa Patrizia Achille, Responsabile del Servizio 

Promozione dell’Economia Locale, la Reg. Paola Brega, Responsabile del Servizio Risorse e 

Patrimonio, il Dott. Stefano Gatti, Responsabile dei Servizi Regolazione del Mercato e 

Registro Imprese, la Dott.ssa Chiara Scuvera, Responsabile del Servizio Affari Generali e il 

Dott. Danilo Rossini, Direttore Operativo dell’Azienda Speciale Paviasviluppo. 

Il Presidente, dopo aver accertato la presenza del numero legale, illustra l’oggetto 

del provvedimento. 
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Indi la Giunta Camerale 

visto il D.P.R. 23 gennaio 1973 n. 43, contenente il testo unico delle disposizioni 

legislative in materia doganale e, in particolare, gli articoli 17 e 18 in base ai quali la 

delimitazione degli spazi doganali è stabilita dai competenti organi doganali, tenendo conto 

della peculiare situazione di ciascuna località; 

preso atto che ai sensi dell’art. 17 del suddetto D.P.R. n. 43/1973 sono spazi 

doganali i locali in cui funziona un servizio di dogana, nonché le aree sulle quali quest’ultima 

esercita la vigilanza e il controllo, a mezzo dei suoi organi diretti o della Guardia di Finanza; 

preso atto della nota n. 14916/RU pervenuta il 26.9.2019, in atti prot. CCIAA n. 

15940/2019, con la quale l’Agenzia delle Dogane-Ufficio di Pavia evidenzia che in data 

10.9.2019 - a seguito della sottoscrizione di un contratto di concessione in uso di spazi e 

fornitura di servizi con la società Fioravanti S.r.l. con sede legale in Milano-Via Valtellina n. 

18 - è stata individuata una nuova collocazione della Sezione Operativa Territoriale (S.O.T.) 

di Voghera, presso un’area ubicata in Corana (PV), Via Slingrini Snc; 

rilevato che l’Agenzia delle Dogane ha necessità di acquisire il parere dell’Ente 

camerale finalizzato alla delimitazione del circuito doganale, ai sensi dell’art. 18 del citato 

D.P.R. n. 43/1973; 

preso atto che la precedente ubicazione della SOT sopracitata era stata individuata in 

Voghera, Via Prati Nuovi n. 27;  

constatato che dalla copia del suddetto accordo contrattuale si evince l’adeguatezza 

strutturale e logistica dei nuovi spazi individuati per il circuito doganale della S.O.T. di 

Voghera; 

ritenuto che, nell’ambito delle competenze camerali di tutela del sistema economico 

a livello territoriale, non sussistano cause ostative all’emissione di un parere positivo; 

all’unanimità 

d e l i b e r a 

1. di esprimere, ai sensi dell’art. 18 del D.P.R. n. 43/1973, parere favorevole alla 

delimitazione del circuito doganale della Sezione Operativa Territoriale (S.O.T.) di 

Voghera, come da richiesta formulata dall’Agenzia Dogane - Ufficio di Pavia nella nota 

del 26.9.2019 citata in premessa. 

 

================================================================= 
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Alle ore 16,45, esaurita la trattazione degli argomenti posti all’ordine del giorno, il 

Presidente ringrazia gli intervenuti e toglie la seduta. 

 

 

 

IL SEGRETARIO      IL PRESIDENTE 

     (Luigi Boldrin)          (Franco Bosi) 

 


