
 

 

VERBALE N. 3 

RIUNIONE DELLA GIUNTA CAMERALE TENUTASI IL GIORNO 16 APRILE 2019 

 

 

 

Il giorno 16 aprile 2019 alle ore 15,30 presso la sede camerale si è riunita, sotto la 

presidenza dell’Ing. Franco Bosi, la Giunta Camerale per la trattazione degli argomenti 

all’ordine del giorno, di cui all’avviso di convocazione prot. n. 6180 del 10.4.2019. 

 

Sono presenti i Signori: 

 

- Marialisa Boschetti     - Componente 

- Francesco Caracciolo     -       “ 

- Fabrizio Giannelli      -       “ 

- Alberto Maccarini     -       “ 

- Renato Perversi      -       “ 

 

- Dott.ssa Paola Menghi     - Revisore dei Conti 

- Dott. Domenico Malena     -       “         “      “ 

- Dott.ssa Flaviana Pontiroli Pistoni   -       “         “      “ 

 

Sono assenti i Signori: Giovanni Merlino e Giovanni Roncalli (componenti di 

Giunta). 

Assolve le funzioni di segretario il Dott. Luigi Boldrin, Segretario Generale f.f. della 

Camera di Commercio di Pavia, coadiuvato da Elena Maggi dell’Ufficio Segreteria di 

Presidenza. 

Assistono alla riunione la Dott.ssa Patrizia Achille, Responsabile del Servizio 

Promozione dell’Economia Locale, la Reg. Paola Brega, Responsabile del Servizio Risorse e 

Patrimonio, il Dott. Stefano Gatti, Responsabile dei Servizi Regolazione del Mercato e 

Registro Imprese e la Dott.ssa Chiara Scuvera, Responsabile del Servizio Affari Generali. 
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Il Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti e richiamata la nota agli 

atti di prot. n. . 6180 del 10.4.2019, dà inizio alla lettura dell’ordine del giorno che che risulta 

il seguente: 

1. Lettura ed approvazione verbale della seduta precedente tenutasi il giorno 25 febbraio 

2019; 

2. Comunicazioni della Presidenza; 

3. Ratifica determinazione n. 2 del 27.3.2019 adottata d’urgenza dal Presidente della Giunta 

Camerale in merito a “Approvazione dei criteri del Bando Voucher Digitali I4.0 

nell’ambito del progetto PID (Punto Impresa Digitale) – Terza edizione”; 

4. Ratifica determinazione n. 3 del 28.3.2019 adottata d’urgenza dal Presidente della Giunta 

Camerale in merito a “Avvio procedura di selezione all’assunzione a tempo determinato 

di una nuova risorsa per sostituzione maternità da parte dell’Azienda Speciale 

Paviasviluppo”; 

5. Proposta di Bilancio d’esercizio 2018; 

6. Ricorso avverso il Decreto Ministro dello Sviluppo Economico 16.2.2018 “Riduzione del 

numero delle Camere di Commercio mediante accorpamento, razionalizzazione delle sedi 

e del personale, a norma dell’articolo 3, comma 4, del Decreto Legislativo 25 novembre 

2016, n. 219” – Ordinanza del TAR del Lazio n. 3531/2019 - Costituzione nel giudizio 

innanzi alla Corte Costituzionale; 

7. Libera Cooperativa Artigiana di Garanzia della provincia di Pavia – Voghera – 

Designazione di un componente del Consiglio di Amministrazione per il triennio maggio 

2019-maggio 2022; 

8. Integrazione delle Linee procedurali per l’applicazione di sanzioni disciplinari in alcune 

fattispecie di illeciti riscontrabili nei controlli sull’attività di Agente d’Affari in 

Mediazione; 

9. Conciliazione Vita-Lavoro 2019 – Presentazione progettualità per promuovere il 

telelavoro a valere sull’avviso pubblico ai sensi delle DD.GG.RR. n. 5969/2016 e n. 1017 

del 17.12.2018; 

10. Progetto di promozione e accoglienza turistica per il “Giubileo di San Riccardo Pampuri” 

– Determinazioni in merito; 

11. Fondazione Banca del Monte di Lombardia – “Festival di Musica Sacra” – Approvazione 

convenzione; 
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12. Adesione all’iniziativa di Unioncamere Italiana e Ministero del Lavoro per la 

realizzazione di un Osservatorio sull’Imprenditoria Migrante e l’inclusione finanziaria e 

per l’ampliamento/miglioramento dell’offerta di servizi erogati dalla rete camerale a 

cittadini migranti e con background migratorio; 

13. Concessione di contributi a iniziative di promozione dell’economia locale – Anno 2019 – 

Determinazioni in merito; 

14. Modifica orario di servizio dell’Ente per il periodo giugno-agosto 2019. 
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DELIB. N. 17 TITOLO LETTURA ED APPROVAZIONE VERBALE DELLA 

SEDUTA PRECEDENTE 

ORGANO DELIBERANTE: GIUNTA CAMERALE - RIUNIONE DEL 16.4.2019 

Franco Bosi Presidente Presente  

Marialisa Boschetti Componente Presente  

Francesco Caracciolo Componente Presente presenti: 7 

Fabrizio Giannelli Componente Presente votanti: 7 

Alberto Maccarini Componente Presente favorevoli: 7 

Giovanni Merlino Componente Presente astenuti: = 

Renato Perversi Componente Presente contrari: = 

Giovanni Roncalli Componente Assente  

Dott. Paola Menghi Pres. Coll. Revisori Assente  

Dott. Domenico Malena Revisore Presente  

Dott.ssa Flaviana Pontiroli Pistoni Revisore Presente  

 

 

Assolve le funzioni di segretario il Dott. Luigi Boldrin, Segretario Generale f.f. della 

Camera di Commercio di Pavia, coadiuvato da Elena Maggi dell’Ufficio Segreteria di 

Presidenza.  

Assistono alla riunione la Dott.ssa Patrizia Achille, Responsabile del Servizio 

Promozione dell’Economia Locale, la Reg. Paola Brega, Responsabile del Servizio Risorse e 

Patrimonio, il Dott. Stefano Gatti, Responsabile dei Servizi Regolazione del Mercato e 

Registro Imprese e la Dott.ssa Chiara Scuvera, Responsabile del Servizio Affari Generali. 

Il Presidente, dopo aver accertato la presenza del numero legale, illustra l’oggetto 

del provvedimento. 
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Indi la Giunta Camerale 

all’unanimità 

d e l i b e r a 

- di approvare il verbale della seduta precedente tenutasi il giorno 25 febbraio 2019 (All. 

“A”). 

 

 

 

================================================================== 
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DELIB. N. 18 TITOLO COMUNICAZIONI DELLA PRESIDENZA 

ORGANO DELIBERANTE: GIUNTA CAMERALE - RIUNIONE DEL 16.4.2019 

Franco Bosi Presidente Presente  

Marialisa Boschetti Componente Presente  

Francesco Caracciolo Componente Presente presenti: 7 

Fabrizio Giannelli Componente Presente  

Alberto Maccarini Componente Presente  

Giovanni Merlino Componente Presente  

Renato Perversi Componente Presente  

Giovanni Roncalli Componente Assente  

Dott. Paola Menghi Pres. Coll. Revisori Assente  

Dott. Domenico Malena Revisore Presente  

Dott.ssa Flaviana Pontiroli Pistoni Revisore Presente  

 

 

Assolve le funzioni di segretario il Dott. Luigi Boldrin, Segretario Generale f.f. della 

Camera di Commercio di Pavia, coadiuvato da Elena Maggi dell’Ufficio Segreteria di 

Presidenza.  

Assistono alla riunione la Dott.ssa Patrizia Achille, Responsabile del Servizio 

Promozione dell’Economia Locale, la Reg. Paola Brega, Responsabile del Servizio Risorse e 

Patrimonio, il Dott. Stefano Gatti, Responsabile dei Servizi Regolazione del Mercato e 

Registro Imprese e la Dott.ssa Chiara Scuvera, Responsabile del Servizio Affari Generali. 

Il Presidente, dopo aver accertato la presenza del numero legale, illustra l’oggetto 

del provvedimento. 
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1) Ricorso avverso il Decreto del Ministro dello Sviluppo Economico 16 febbraio 2018 

“Riduzione del numero delle Camere di Commercio mediante accorpamento, 

razionalizzazione delle sedi e del personale, a norma dell’articolo 3, comma 4, del Decreto 

Legislativo 25 novembre 216, n. 219”- Ordinanza del TAR Lazio n. 3531/2019 e 

successivi aggiornamenti in merito 

 

 

 

Il Presidente, ricordato quanto comunicato nella precedente riunione del 25.2.2019 

sull’argomento - con particolare riferimento alla nota illustrativa del Prof. Aldo Travi 

riportante i temi rilevanti che hanno caratterizzato l’udienza di discussione al TAR Lazio 

tenutasi il 30 gennaio scorso in cui sono stati  trattati, unitamente ai ricorsi dell’Ente pavese e 

di Confindustria Pavia, quelli delle Camere di Commercio di Brindisi, Massa Carrara, Rieti e 

Terni avverso il Decreto del Ministro dello Sviluppo Economico 16 febbraio 2018 – informa 

che, con nota agli atti di prot. CCIAA n. 4636/2019, lo stesso Prof. Travi ha trasmesso 

l’Ordinanza n. 3531/2019. 

Nel pronunciare tale Ordinanza il TAR ha dichiarato rilevante e non 

manifestatamente infondata la questione di legittimità costituzionale dell’art. 10 della Legge 

7 agosto 2015, n. 124 e dell’art. 3 del D. Lgs. 25 novembre 2016, n. 219, per violazione del 

principio di leale collaborazione nella funzione legislativa di cui agli artt. 5, 117, 120 della 

Costituzione poiché prevedono che l’esercizio delegato della potestà legislativa sia condotto 

all’esito di un procedimento nel quale l’interlocuzione fra Stato e Regioni si realizzi nella 

forma inadeguata del parere e non già attraverso l’intesa in sede di Conferenza Stato-Regioni. 

Ciò premesso il giudizio è stato sospeso ed è stata disposta l’immediata trasmissione degli atti 

alla Corte Costituzionale. Pertanto, a seguito della sospensione del giudizio fino alla 

pronunzia della succitata Corte, permarrà anche la sospensione delle attività commissariali 

inerenti la procedura di accorpamento che coinvolge l’Ente camerale pavese unitamente alle 

consorelle di Cremona e Mantova. 

Il Presidente prosegue, poi, ad aggiornare brevemente i Colleghi sugli ultimi 

sviluppi relativi alla prosecuzione dei contatti con le rappresentanze politiche nonchè alle 

attività derivanti dalla fattiva collaborazione intrapresa con le consorelle ricorrenti, alle quali 

si sono aggiunte anche altre Camere non ancora accorpate ed interessate ad una revisione 
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della normativa di riordino del sistema camerale, di cui ha già dato riscontro nella 

comunicazione n. 1 del 25.2.2019. Su quest’ultimo aspetto informa che il 19 marzo u.s. si è 

tenuto a Roma un incontro con i Presidenti e i Segretari Generali dei succitati Enti finalizzato 

a delineare una linea comune di intervento per sensibilizzare la Presidenza di Unioncamere 

verso una posizione di apertura circa le problematiche correlate alla nuova rideterminazione 

delle circoscrizioni territoriali derivanti dagli accorpamenti, alla stessa già più volte 

evidenziate nel corso di precedenti incontri. In tale ambito è stato concordato di inoltrare al 

Presidente Sangalli formale richiesta, ai sensi dell’art. 3, comma 4 del Regolamento degli 

Organi di Unioncamere, affinchè all’ordine del giorno dell’Assemblea dei Presidenti 

convocata per il 18 aprile sia posto in discussione l’ulteriore argomento :”Riflessioni in 

ordine alla riforma del sistema camerale nell’ambito del mutato quadro di contesto” e 

chiedendo contestualmente un incontro illustrativo dei contenuti della medesima. 

Alla richiesta – trasmessa con nota agli atti di prot. CCIAA n. 5495/20219 e 

sottoscritta dai Presidenti delle Camere di Pavia, Parma, Ravenna, Ferrara, Massa Carrara, 

Lucca, Pisa, Terni, Rieti, Frosinone, Teramo, Benevento, Oristano, Brindisi, Vibo Valentia, 

Crotone, Catanzaro e Verbano Cusio Ossola – è seguito un incontro, il 3 aprile scorso, in cui 

sono state prospettate alcune modifiche del quadro normativo di riforma del sistema camerale 

volte sostanzialmente al superamento del limite numerico delle Camere e del numero degli 

iscritti al Registro delle Imprese, anche attraverso la revoca delle procedure di accorpamento 

in corso, consentendo la possibilità di accorpamenti su base volontaria, qualora ci si trovi in 

una situazione di comprovata rispondenza a criteri di efficienza ed equilibrio economico. Il 

Presidente Sangalli, supportato dal Segretario Generale di Unioncamere Giuseppe Tripoli, 

non ha però dato concreti segnali di disponibilità ad aprire un dialogo sulle questioni illustrate 

ritenendo inderogabili tali vincoli e limitandosi a prospettare un possibile superamento della 

riduzione della misura del diritto annuale e della gratuità degli incarichi degli organi. 

Successivamente, con nota agli atti di prot. CCIAA n. 5841/2019, è pervenuta dalla 

Presidenza di Unioncamere la convocazione della già citata Assemblea dei Presidenti il cui 

programma dei lavori prevede una parte pubblica, estesa anche ai componenti delle Giunte 

Camerali, che si svolgerà la mattina alla presenza del Ministro dello Sviluppo Economico 

Luigi Di Maio e una parte privata, che si terrà nel primo pomeriggio e riservata ai soli 

Presidenti, all’ordine del giorno della quale è stata prevista la trattazione dell’argomento 

richiesto. In relazione a quest’ultima nota e agli esiti non particolarmente positivi 
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dell’incontro del 3 aprile sono intercorse ampie e approfondite riflessioni tra i suddetti 

Presidenti dalle quali è emersa la comune volontà, in occasione della partecipazione del 

Ministro Di Maio all’Assemblea, di cogliere la possibilità di coinvolgerlo direttamente sugli 

elementi di forte criticità e preoccupazione della riforma del Sistema Camerale mediante un 

intervento, a lui rivolto, nel corso dell’Assemblea stessa. A tal fine, con nota agli atti di prot. 

CCIAA n. 6443/2019, è stato anticipato al Ministro e per conoscenza alla Presidenza di 

Unioncamere il contenuto del prospettato intervento ed i punti salienti sui quali si auspica un 

atteggiamento di apertura dello stesso o quantomeno di un primo interessamento nei confronti 

delle questioni esposte. 

A completamento dell’argomento il Presidente informa inoltre della sua 

partecipazione alla programmata riunione del Tavolo di coordinamento dei Presidenti 

camerali di espressione confederale del 17 aprile – al cui ordine del giorno è prevista, tra gli 

altri, anche la trattazione del tema del futuro della riforma camerale alla luce della già citata 

Ordinanza del TAR Lazio del 30 gennaio scorso – al fine di esporre in modo esaustivo le 

concrete motivazioni che hanno indotto un numero consistente, seppur minoritario, di 

Presidenti a chiedere che Unioncamere sia portavoce presso il Ministero dello Sviluppo 

Economico anche delle problematiche di quelle Camere che si sono trovate in una posizione 

di difficoltà correlata all’applicazione dei principi della riforma.  

Con riferimento poi alla prosecuzione dei contatti con le rappresentanze politiche, il 

Presidente illustra l’incontro avuto con il Presidente di Regione Lombardia, Attilio Fontana, 

di cui aveva accennato nel corso della riunione del 25 febbraio u.s. e al quale ha presenziato 

anche l’Assessore alle Politiche per la Famiglia, Genitorialità e Pari Opportunità, Silvia Piani; 

nel corso dell’incontro, dopo aver sinteticamente riassunto le motivazioni che hanno indotto 

il processo di riforma delle  Camere di Commercio e i passaggi salienti che hanno 

caratterizzato il percorso di accorpamento che coinvolge l’Ente pavese e le consorelle di 

Cremona e Mantova - giunto alla sospensione con l’Ordinanza del 30 gennaio scorso - ha 

ricordato al Governatore la posizione della Regione che, con la precedente legislatura, si era 

fatta più volte portatrice, nell’ambito delle riunioni della Conferenza Stato-Regioni, delle 

specificità del territorio pavese tali da motivare una richiesta di deroga all’accorpamento con 

altre Camere, posizione concretizzatasi ulteriormente con una nota intesa al riesame dello 

schema di decreto di riordino delle circoscrizioni territoriali delle Camere, sottoscritta dagli 

ex Assessori Garavaglia e Parolini e inviata all’allora Ministro dello Sviluppo Economico 
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Carlo Calenda nel mese di gennaio 2018. Il Presidente Fontana, presa visione della richiesta 

di cui ha condiviso le tematiche affrontate, si è dichiarato disponibile a riformulare analoga 

questione, aggiornata in considerazione degli sviluppi intercorsi, all’attuale Ministro 

provvedendo contestualmente ad un confronto anche con il Presidente Sangalli. 

A conclusione il Presidente - dopo un ampio confronto con i Colleghi sulle 

tematiche affrontate, in cui viene condiviso il percorso intrapreso unitamente ai Presidenti 

delle altre Camere non accorpate interessate alla revisione della normativa di riforma e 

valutata particolarmente positiva la volontà della nuova Presidenza di Regione Lombardia 

sostanzialmente volta a consolidare la posizione della precedente legislatura – evidenzia 

l’importanza degli esiti delle riunioni dei prossimi giorni, che auspica positivi.  
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2) Proposta di acquisto di quote di capitale in Promos Italia Scrl 

 

 

 

 

Il Presidente comunica che Unioncamere, con nota agli atti di prot. CCIAA n. 

3791/2019, ha chiesto alle Camere di Commercio e alle Unioni Regionali l’interesse 

all’acquisto di quote di capitale di Agenzia Italiana per l’Internazionalizzazione-Promos Italia 

Scrl, neonata società di sistema che svolge attività di consulenza per formazione, 

informazione, supporto organizzativo ed assistenza alle PMI per la preparazione ai mercati 

internazionali. Tale richiesta è stata reiterata da Unioncamere con nota agli atti di prot. 

CCIAA n. 5932/2019. 

La suddetta Società, in cui sono state conferite alcune Aziende Speciali camerali che 

si occupano di internazionalizzazione prima fra tutte la milanese Promos, dispone attualmente 

di un capitale sociale – pari ad € 2.000.000 - suddiviso come segue: 

- Unioncamere = 37% 

- Camera di Commercio di Milano, Monza Brianza, Lodi = 35% 

- Camera di Commercio di Udine = 10% 

- Camere di Commercio di Genova, Modena e Ravenna = 5% ciascuna 

- Unioncamere Lombardia = 3% 

Il Presidente ricorda che l’Ente camerale pavese, in particolare per il tramite di 

Unioncamere Lombardia, ha sviluppato, nel corso degli anni, positive collaborazioni con la 

succitata Azienda Speciale milanese Promos; si ritiene, pertanto, che - sempre tramite 

l’Unione Regionale già socia della nuova Agenzia - potranno essere mantenuti proficui 

rapporti anche con la nuova Società, pur senza l’immediata acquisizione di una quota del 

capitale. Potrà essere valutato, in un momento successivo all’avvio della fase di start up di 

Promos Italia Scrl, l’eventuale interesse ad entrare nella compagine sociale. 

La Giunta concorda e prende atto. 
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3) Progetto “La valorizzazione del patrimonio culturale e del turismo” - Aggiornamenti 

 

 

 

Il Presidente ricorda che con i provvedimenti n. 29 del 23.4.2018 e n. 58 del 

24.7.25018 è stata approvata l’adesione ai progetti promossi dal Sistema Camerale Lombardo 

a valere sul Fondo di Perequazione 2015-2016, tra cui il progetto “La valorizzazione del 

patrimonio culturale e del turismo”. Tale progetto, che si concluderà nel mese di giugno 

2019, si sviluppa su due linee di intervento dedicate alla mappatura delle risorse attrattive del 

territorio e alla qualificazione dell’osservazione economica e comporta un impegno di risorse 

per l’Ente camerale di € 3.200,00, con un contributo riconosciuto da Unioncamere Italiana a 

valere sulle risorse del suddetto Fondo pari al 100% delle risorse in questione. 

L’Unione Regionale - a cui è stato dato mandato per l’affidamento degli incarichi 

necessari all’attuazione del progetto - ha svolto un lavoro preparatorio per rilevare le esigenze 

specifiche delle Camere aderenti e per definire iniziative di interesse comune a valere sulle 

risorse del Fondo di Perequazione; successivamente ha proposto alle Camere - nel corso di 

una riunione tenutasi il 13.2.2019 e con comunicazione del 14.3.2019 – la realizzazione sui 

singoli territori di un’azione formativa e divulgativa dedicata al tema degli incentivi a 

supporto del sistema Cultura e delle imprese, con un costo previsto per l’Ente pavese di € 

3.200,00. 

Il Presidente informa quindi che il Dirigente dell’Area dei Servizi Promozionali ha 

dato mandato all’Unione di svolgere una procedura di selezione con pubblica evidenza, 

finalizzata a selezionare le proposte maggiormente rispondenti alle esigenze camerali per lo 

svolgimento delle azioni di formazione e di divulgazione in materia di incentivi a supporto 

delle imprese dei settori interessati, riconoscendo alla stessa la quota di € 3.200,00 assegnata 

dal Fondo alla Camera di Pavia. 

La Giunta prende atto. 
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4) Designazioni – Comitato di indirizzo della Fondazione Banca del Monte di Lombardia 

 

 

 

Il Presidente, richiamata la determinazione d’urgenza n. 1 del 21.01.2019 - ratificata 

con deliberazione n. 7 del 25.2.2019 – con cui è stata individuata una terna di nominativi per 

il Comitato di Indirizzo per la Fondazione Banca del Monte di Lombardia nelle persone di 

Stefano Bruni, Alessandra Stefania Pent e Riccardo Ravizza, informa che, con nota agli atti 

di prot. CCIAA n. 5862/2019, la Fondazione ha comunicato di aver nominato il Dott. 

Riccardo Ravizza quale componente del Comitato di Indirizzo in questione. 

La Giunta prende atto. 
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DELIB. N. 19 TITOLO RATIFICA DETERMINAZIONE N. 2 DEL 27.3.2019 

ADOTTATA D’URGENZA DAL PRESIDENTE DELLA 

GIUNTA CAMERALE IN MERITO A 

“APPROVAZIONE DEI CRITERI DEL BANDO 

“VOUCHER DIGITALI I4.0” NELL’AMBITO DEL 

PROGETTO PID (PUNTO IMPRESA DIGITALE) – 

TERZA EDIZIONE” 

ORGANO DELIBERANTE: GIUNTA CAMERALE - RIUNIONE DEL 16.4.2019 

Franco Bosi Presidente Presente  

Marialisa Boschetti Componente Presente  

Francesco Caracciolo Componente Presente presenti: 7 

Fabrizio Giannelli Componente Presente votanti: 7 

Alberto Maccarini Componente Presente favorevoli: 7 

Giovanni Merlino Componente Presente astenuti: = 

Renato Perversi Componente Presente contrari: = 

Giovanni Roncalli Componente Assente  

Dott. Paola Menghi Pres. Coll. Revisori Assente  

Dott. Domenico Malena Revisore Presente  

Dott.ssa Flaviana Pontiroli Pistoni Revisore Presente  

 

 

Assolve le funzioni di segretario il Dott. Luigi Boldrin, Segretario Generale f.f. della 

Camera di Commercio di Pavia, coadiuvato da Elena Maggi dell’Ufficio Segreteria di 

Presidenza.  

Assistono alla riunione la Dott.ssa Patrizia Achille, Responsabile del Servizio 

Promozione dell’Economia Locale, la Reg. Paola Brega, Responsabile del Servizio Risorse e 

Patrimonio, il Dott. Stefano Gatti, Responsabile dei Servizi Regolazione del Mercato e 

Registro Imprese e la Dott.ssa Chiara Scuvera, Responsabile del Servizio Affari Generali. 

Il Presidente, dopo aver accertato la presenza del numero legale, illustra l’oggetto 

del provvedimento. 
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Il Presidente informa i Colleghi di aver adottato, per particolari motivi di necessità e 

urgenza la presente determinazione di cui dà integrale lettura: 

Il Presidente 

richiamata la deliberazione del Consiglio Camerale n. 3 del 03.04.2017, con cui 

nell’ambito delle iniziative da finanziare con l’incremento del 20% del diritto annuo ai sensi 

dell’art. 18 comma 10 della Legge 580/93, così come modificato dal D.Lgs. 219/2016, è stato 

approvato il progetto triennale “Punto Impresa Digitale”  

ricordato che, in attuazione al succitato progetto, nel Piano Promozionale dell’Ente 

Camerale per l’anno 2019, di cui alla deliberazione n. 10 del 25.02.2019, è stata prevista 

l’erogazione di voucher a sostegno dei processi di digitalizzazione delle imprese del territorio 

mediante pubblicazione di apposito bando;  

ricordato altresì che le risorse destinate a tale intervento ammontano ad € 

168.700,00; 

richiamato il Regolamento per la concessione di contributi camerali, approvato dal 

Consiglio con deliberazione n. 5 del 24.05.2007, in base al quale la Giunta determina i 

parametri e i criteri di attuazione dei singoli interventi; 

ritenuto dunque di fissare i principali criteri per l’iniziativa in oggetto come segue: 

• i beneficiari degli aiuti sono le Micro, Piccole e Medie imprese con sede legale o operativa 

nella provincia di Pavia; 

• il beneficio è previsto esclusivamente per : 

- investimenti in servizi di formazione e consulenza finalizzati all'introduzione in 

azienda di tecnologie e nuove competenze digitali in attuazione della strategia definita 

nel Piano Nazionale Impresa 4.0; 

- investimenti in attrezzature tecnologiche e programmi informatici strettamente 

connessi al progetto di digitalizzazione aziendale I4.0; 

• il periodo di realizzazione degli interventi-investimenti per cui è concesso il beneficio è 

quello che intercorre dal 01.01.2019 al 30.10.2019; 

• il contributo è quantificato nella misura del 70% delle spese ritenute ammissibili, sino al 

raggiungimento dell’importo massimo di  € 10.000,00; 

• è prevista una premialità di euro 250,00 per le imprese in possesso di rating di legalità; 
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• si stabilisce in € 5.000,00 l’importo minimo di investimento-intervento ammissibile a 

beneficio; 

• ogni impresa può presentare una sola richiesta di contributo/voucher; 

• la concessione avviene secondo l’ordine cronologico di presentazione delle domande; 

• l’erogazione del voucher è subordinata all’invio della rendicontazione delle spese 

sostenute, le quali dovranno essere almeno pari all’importo minimo di 

investimenti/interventi richiesto e comunque non inferiore al 70% delle spese ammesse a 

contributo; 

considerato che l’Unioncamere Nazionale ha richiesto a tutto il Sistema Camerale 

coinvolto nella misura la pubblicazione del bando al 10.04.2019, al fine di renderlo 

omogeneo su tutto il territorio nazionale e facilitarne la divulgazione con una campagna di 

comunicazione centralizzata; 

ritenuto opportuno aderire alla richiesta dell’Unione Nazionale per una migliore 

diffusione del bando in oggetto e considerato che la  prossima riunione della Giunta Camerale 

è stata fissata per il 16.04.2019, rilevando pertanto i motivi di necessità e urgenza del 

presente provvedimento; 

con l’assistenza del Segretario Generale; 

d e t e r m i n a 

1. di approvare l’erogazione di voucher alle MPMI della provincia di Pavia per 

l’innovazione tecnologica, mediante apposito bando che ne disciplini l’accesso, da 

formulare secondo le condizioni e i criteri evidenziati in premessa; 

2. di imputare l’onere di € 168.700,00 alla deliberazione n. 10 del 25.02.2019 che presenta 

la necessaria disponibilità; 

3. di sottoporre il presente provvedimento alla ratifica della Giunta Camerale nella sua 

prossima adunanza. 

Indi la Giunta Camerale 

udita la relazione del Presidente 

all’unanimità 

d e l i b e r a 
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1. di ratificare la determinazione adottata d’urgenza dal Presidente della Giunta Camerale in 

merito a “Approvazione dei criteri del “Bando Voucher Digitali I4.0” nell’ambito del 

progetto PID (Punto Impresa Digitale) – Terza Edizione”. 

 

================================================================== 
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DELIB. N. 20 TITOLO RATIFICA DETERMINAZIONE N. 3 DEL 28.3.2019 

ADOTTATA D’URGENZA DAL PRESIDENTE DELLA 

GIUNTA CAMERALE IN MERITO A “AVVIO 

PROCEDURA DI SELEZIONE ALL’ASSUNZIONE A 

TEMPO DETERMINATO DI UNA NUOVA RISORSA 

PER SOSTITUZIONE MATERNITA’ DA PARTE 

DELL’AZIENDA SPECIALE PAVIASVILUPPO” 

ORGANO DELIBERANTE: GIUNTA CAMERALE - RIUNIONE DEL 16.4.2019 

Franco Bosi Presidente Presente  

Marialisa Boschetti Componente Presente  

Francesco Caracciolo Componente Presente presenti: 7 

Fabrizio Giannelli Componente Presente votanti: 7 

Alberto Maccarini Componente Presente favorevoli: 7 

Giovanni Merlino Componente Presente astenuti: = 

Renato Perversi Componente Presente contrari: = 

Giovanni Roncalli Componente Assente  

Dott. Paola Menghi Pres. Coll. Revisori Assente  

Dott. Domenico Malena Revisore Presente  

Dott.ssa Flaviana Pontiroli Pistoni Revisore Presente  

 

 

Assolve le funzioni di segretario il Dott. Luigi Boldrin, Segretario Generale f.f. della 

Camera di Commercio di Pavia, coadiuvato da Elena Maggi dell’Ufficio Segreteria di 

Presidenza.  

Assistono alla riunione la Dott.ssa Patrizia Achille, Responsabile del Servizio 

Promozione dell’Economia Locale, la Reg. Paola Brega, Responsabile del Servizio Risorse e 

Patrimonio, il Dott. Stefano Gatti, Responsabile dei Servizi Regolazione del Mercato e 

Registro Imprese e la Dott.ssa Chiara Scuvera, Responsabile del Servizio Affari Generali. 

Il Presidente, dopo aver accertato la presenza del numero legale, illustra l’oggetto 

del provvedimento. 
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Il Presidente informa i Colleghi di aver adottato, per particolari motivi di necessità e 

urgenza la presente determinazione di cui dà integrale lettura: 

Il Presidente 

considerato che attualmente l’organico dell’Azienda Speciale Paviasviluppo si 

compone di  6 addetti full time (40 ore settimanali) e 3 addetti part time; 

preso atto che all’ufficio amministrazione sono occupate 2 risorse part time (20 e 24 

ore settimanali); 

considerato che dal 7 maggio p.v. una dipendente del medesimo ufficio entrerà in 

congedo di maternità obbligatoria e che, pertanto, l’ufficio amministrazione potrà disporre da 

quella data di una sola unità part time (20 ore settimanali) che non sarebbe nelle condizioni di 

gestire tutto il carico di attività di competenza di tale ufficio; 

preso atto dunque della necessità di provvedere alla sostituzione di maternità 

dell’addetta all’ufficio amministrazione; 

richiamato l’art. 6 lettera j) dello Statuto dell’Azienda Speciale che, in ordine 

all’assunzione del personale in conformità alla dotazione organica, prevede l’asseverazione e 

autorizzazione della Giunta Camerale; 

richiamato altresì l’art. 9 c. 28 del D.L. 78/2010, convertito in legge n. 122/2010, nel 

testo modificato dalla legge n. 183/2011 che, in merito all’acquisizione di personale mediante 

assunzioni a tempo determinato o altre forme di flessibilità, fissa un vincolo di spesa pari al 

50% della spesa sostenuta nel 2009; 

considerato che l’Azienda rientra nei vincoli previsti nelle disposizioni di cui al 

precedente comma, atteso che il 50% della spesa sostenuta nell’esercizio 2009 risulta pari a € 

21.468,00 e che nel 2019 non si è ancora fatto ricorso a forme di lavoro flessibile; 

considerato altresì che il periodo di congedo obbligatorio della durata di 5 mesi 

prevede il versamento di un’indennità economica pari all’80% della retribuzione, che viene 

anticipata dal datore di lavoro, il quale recupera quanto anticipato al momento del versamento 

dei contributi previdenziali;  

richiamate le linee di condotta e di indirizzo per la regolamentazione della gestione 

del personale di Paviasviluppo, recepite con deliberazione del Consiglio di Amministrazione 

dell’Azienda n. 14 del 21 marzo 2013, che prevedono una programmazione mirata ed oculata 

del ricorso al mercato del lavoro oltre che la messa in atto di procedure di selezione del 

personale volte a garantire trasparenza e pubblicità; 
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ricordato che, al fine di individuare la risorsa di cui sopra, è  necessario procedere 

attraverso apposito avviso di selezione; 

considerato che la prossima Giunta si riunirà solo dopo la metà del mese di aprile e 

stimato che la procedura necessaria per la selezione di una nuova risorsa a tempo determinato 

richieda un periodo non inferiore a 30 giorni; 

ravvisata, pertanto, l’urgenza del presente provvedimento; 

con l’assistenza del Segretario Generale 

d e t e r m i n a  

1. di autorizzare l’avvio delle procedure per la selezione volta ad acquisire una risorsa – per 

sostituzione di maternità – da inquadrare al IV livello del vigente C.C.N.L. del Terziario, 

Distribuzione e Servizi per un periodo di 5 mesi; 

2. di sottoporre il presente provvedimento alla ratifica della Giunta camerale nella sua 

prossima adunanza.  

Indi la Giunta Camerale 

udita la relazione del Presidente 

all’unanimità 

d e l i b e r a 

1. di ratificare la determinazione adottata d’urgenza dal Presidente della Giunta Camerale in 

merito a “Avvio procedura di selezione all’assunzione a tempo determinato di una nuova 

risorsa per sostituzione maternità da parte dell’Azienda Speciale Paviasviluppo”. 

 

 

 

================================================================== 
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DELIB. N. 21 TITOLO PROPOSTA DI BILANCIO D’ESERCIZIO 2018 

ORGANO DELIBERANTE: GIUNTA CAMERALE - RIUNIONE DEL 16.4.2019 

Franco Bosi Presidente Presente  

Marialisa Boschetti Componente Presente  

Francesco Caracciolo Componente Presente presenti: 7 

Fabrizio Giannelli Componente Presente votanti: 7 

Alberto Maccarini Componente Presente favorevoli: 7 

Giovanni Merlino Componente Presente astenuti: = 

Renato Perversi Componente Presente contrari: = 

Giovanni Roncalli Componente Assente  

Dott. Paola Menghi Pres. Coll. Revisori Assente  

Dott. Domenico Malena Revisore Presente  

Dott.ssa Flaviana Pontiroli Pistoni Revisore Presente  

 

 

Assolve le funzioni di segretario il Dott. Luigi Boldrin, Segretario Generale f.f. della 

Camera di Commercio di Pavia, coadiuvato da Elena Maggi dell’Ufficio Segreteria di 

Presidenza.  

Assistono alla riunione la Dott.ssa Patrizia Achille, Responsabile del Servizio 

Promozione dell’Economia Locale, la Reg. Paola Brega, Responsabile del Servizio Risorse e 

Patrimonio, il Dott. Stefano Gatti, Responsabile dei Servizi Regolazione del Mercato e 

Registro Imprese e la Dott.ssa Chiara Scuvera, Responsabile del Servizio Affari Generali. 

Il Presidente, dopo aver accertato la presenza del numero legale, illustra l’oggetto 

del provvedimento. 
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Indi la Giunta Camerale 

visto il D.P.R. 2.11.2005 n. 254 e, in particolare, il Titolo III che norma la 

rilevazione dei risultati della gestione e la redazione e approvazione del Bilancio d’esercizio e 

dei relativi allegati; 

visto il Decreto Ministero dell’Economia e Finanze del 27.3.2013 “Criteri e modalità 

di predisposizione del budget economico delle Amministrazioni pubbliche in contabilità 

civilistica” emanato nel rispetto delle previsioni di cui al D. Lgs. 91/2011 al fine di consentire 

la raccordabilità dei documenti contabili delle amministrazioni pubbliche in contabilità 

civilistica – tra cui le Camere di Commercio - con gli analoghi documenti predisposti dalle 

amministrazioni che invece adottano la contabilità finanziaria; 

preso atto che gli articoli 5 e seguenti del decreto ministeriale succitato prevedono la 

predisposizione, anche per le Camere di Commercio, di documenti di rendicontazione che 

integrano quanto prescritto dal D.P.R. 254/2005;  

richiamata la nota del Ministero dello Sviluppo Economico n. 50114 del 9.4.2015 

che fornisce istruzioni in merito ai documenti contabili da predisporre ai sensi della 

normativa in vigore e precisamente: 

a) Conto economico – art. 21 DPR 254/2005, 

b) Stato Patrimoniale – art. 22 DPR 254/2005, 

c) Nota Integrativa – art. 23 DPR 254/2005, 

d) Conto Economico riclassificato – all. 1) DM 27.3.2013, 

e) Conto consuntivo in termini di cassa – art. 9 comma 2 – DM 27.3.2013, 

f) Rendiconto finanziario- art. 6 DM 27.3.2013, 

g) Relazione sulla gestione e sui risultati – art. 24 DPR 254/2005, art. 5 e art. 7 DM 

27.3.2013, 

h) Consuntivo dei proventi, degli oneri e degli investimenti - art. 24 del D.P.R. 254/2005, 

i) Rendiconto del Piano degli indicatori e dei risultati attesi di bilancio – art. 5 – comma 3 – 

DM 27.3.2013; 

visto l’art. 66 - comma 2 del già citato D.P.R. 254/2005, in cui è stabilito che i 

bilanci delle Aziende Speciali camerali debbano essere approvati dai competenti organi 

amministrativi in tempo utile per essere sottoposti alla approvazione del Consiglio Camerale 

quali allegati al Bilancio della Camera; 
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visto il Bilancio d’esercizio 2018 dell’Azienda Speciale Paviasviluppo approvato dal 

Consiglio di Amministrazione in data odierna (All. “M”) e constatato che lo stesso è 

sprovvisto della Relazione del Collegio dei Revisori dei Conti in quanto l’organo in questione 

è scaduto il 19.11.2018; 

rilevato che, con nota agli atti di prot CCIAA n. 19324/2018, è stata chiesta al 

Ministero dell’Economia e delle Finanze, al Ministero dello Sviluppo Economico e a Regione 

Lombardia la nomina dei Revisori per il rinnovo del Collegio, richiesta sollecitata con nota 

agli atti di prot. CCIAA n. 2826/2019; 

preso atto che, ad oggi, risulta pervenuta, con nota agli atti di prot. CCIAA n. 

23361/2018, solo la nomina del componente del Ministero dell’Economia e delle Finanze; 

rilevato che, come deliberato dal Consiglio di Amministrazione dell’Azienda 

Speciale, il Bilancio della stessa al 31.12.2018 sarà sottoposto a verifica del Collegio dei 

Revisori non appena lo stesso sarà costituito e insediato; 

preso atto che il suddetto Bilancio chiude a pareggio con un contributo da parte della 

Camera inferiore rispetto alla previsione – contributo previsto € 772.916,00, contributo 

accertato € 658.201,66 - evidenziando un credito dell’Azienda nei confronti della Camera per 

minor contributo istituzionale liquidato di € 8.201.66; 

ritenuto, ai sensi del suddetto art. 66, di iscrivere tale importo al Bilancio dell’Ente 

camerale che lo prevede alla voce “Debiti di funzionamento”; 

vista la proposta di Bilancio d’esercizio 2018 della Camera e rilevato che la stessa 

tiene conto dei risultati di gestione dell’Azienda Speciale Paviasviluppo; 

visti lo Stato Patrimoniale ed il Conto Economico che rilevano la situazione 

contabile al 31.12.2018 ed evidenziano, a tale data, un patrimonio netto di € 27.584.178,59 e 

un disavanzo d’esercizio di € 1.636.802,97; 

preso atto della riduzione del 50% rispetto ai valori unitari del diritto annuale dovuto 

dalle imprese per l’annualità 2014, disposto dall’art. 28, comma 1 del D.L. n. 90/2014;  

richiamato il provvedimento n. 3 del 3.4.2017 con il quale il Consiglio Camerale, ai 

sensi dell’art. 18-comma 10 della L.580/1993 e ss.mm.ii., ha deliberato – al fine di finanziare 

le progettualità “Punto Impresa Digitale”, “Orientamento al Lavoro ed alle Professioni”, 

“Turismo e attrattività” riferite ad ambiti di attività di rilievo strategico delle politiche 

nazionali e regionali – la maggiorazione del diritto annuale nella misura del 20% per il 
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triennio 2017-2019, successivamente approvata dal Ministero dello Sviluppo Economico con 

Decreto 22 maggio 2017, pubblicato sulla G.U. del 28.6.2017; 

preso atto che una quota dei proventi derivanti dalla suddetta maggiorazione, pari a € 

129.664,68, è stata rinviata all’esercizio 2019 – come indicato nella nota del Ministero dello 

Sviluppo Economico protocollo n. 0532625 del 5 dicembre 2017 - mediante la rilevazione di 

un risconto passivo di pari importo a copertura degli oneri progettuali dell’annualità 2018 che 

verranno sostenuti nell’esercizio successivo; 

preso atto che il risultato della gestione corrente è negativo per € 1.620.721,31 in 

quanto i proventi correnti risultano pari a € 7.701.438,40 mentre gli oneri correnti 

ammontano a € 9.322.159,71; 

evidenziato che, rispetto al 2017, si sono registrati minori oneri per il personale (- 

4,41%) mentre gli oneri di funzionamento risultano lievemente aumentati (+ 0,38% pari a + € 

7.182) 

preso atto che gli oneri per interventi promozionali a favore delle imprese e del 

territorio sono stati accertati in € 3.606.278,23; 

rilevato che, come specificato nella Nota Integrativa e nella Relazione al Bilancio, 

sono state reiscritte a Preventivo 2019 – in ottemperanza al criterio contabile della 

competenza economica – risorse pari ad € 684.000 per le seguenti iniziative promozionali già 

deliberate ed in fase di attuazione che non hanno compiuto i propri effetti nell’esercizio in 

esame: 

- Progetto Pavia#BelTurismo, 

- formazione su Europrogettazione, 

- Bando per contributi alle imprese per lo  sviluppo dell’accoglienza turistica;  

preso atto che, al netto degli oneri per iniziative promozionali, si sarebbe registrato 

un avanzo di amministrazione di € 1.969.475,26 confermando così la sostenibilità finanziaria 

dell’Ente e quella della propria Azienda Speciale; 

vista la Nota Integrativa; 

vista la Relazione sulla gestione e sui risultati, dalla quale emerge l’intensa attività 

svolta dall’Ente a favore dello sviluppo dell’economia locale e del territorio, in coerenza con 

gli obiettivi programmatici per l’anno 2018; 

preso atto del Consuntivo dei proventi, degli oneri e degli investimenti di cui all’art. 

24 del D.P.R. 254/2005; 
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all’unanimità 

d e l i b e r a 

1. di predisporre, per l’approvazione del Consiglio Camerale, il Bilancio d’esercizio 2018 

che si compone dei seguenti documenti: 

- Conto economico al 31.12.2018 (All. “B”) 

- Stato Patrimoniale al 31.12.2018 (All. “C”) 

- Nota Integrativa (All. “D”) 

- Conto Economico riclassificato al 31.12.2018 (All. “E”) 

- Conto consuntivo in termini di cassa al 31.12.2018 (All. “F”) 

- Rendiconto finanziario al 31.12.2018 (All. “G”) 

- Relazione sulla gestione e sui risultati 2018 (All. “H”) 

- Consuntivo dei proventi, degli oneri e degli investimenti - art. 24 del D.P.R. 254/2005 

(All. “I”) 

- Rendiconto del Piano degli indicatori e dei risultati attesi di bilancio 2018 (All. “L”) 

- Bilancio d’esercizio e relativi allegati dell’Azienda Speciale Paviasviluppo (All. “M”) 

2. di trasmettere i documenti sopra elencati al Collegio dei Revisori dell’Ente per gli 

adempimenti di competenza. 

 

 

 

================================================================== 
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DELIB. N. 22 TITOLO RICORSO AVVERSO IL DECRETO MINISTRO DELLO 

SVILUPPO ECONOMICO 16.2.2018 “RIDUZIONE DEL 

NUMERO DELLE CAMERE DI COMMERCIO 

MEDIANTE ACCORPAMENTO, RAZIONALIZZAZIONE 

DELLE SEDI E DEL PERSONALE, A NORMA 

DELL’ARTICOLO 3, COMMA 4, DEL DECRETO 

LEGISLATIVO 25 NOVEMBRE 2016, N. 219” – 

COSTITUZIONE IN GIUDIZIO INNANZI ALLA CORTE 

COSTITUZIONALE 

ORGANO DELIBERANTE: GIUNTA CAMERALE - RIUNIONE DEL 16.4.2019 

Franco Bosi Presidente Presente  

Marialisa Boschetti Componente Presente  

Francesco Caracciolo Componente Presente presenti: 7 

Fabrizio Giannelli Componente Presente votanti: 7 

Alberto Maccarini Componente Presente favorevoli: 7 

Giovanni Merlino Componente Presente astenuti: = 

Renato Perversi Componente Presente contrari: = 

Giovanni Roncalli Componente Assente  

Dott. Paola Menghi Pres. Coll. Revisori Assente  

Dott. Domenico Malena Revisore Presente  

Dott.ssa Flaviana Pontiroli Pistoni Revisore Presente  

 

 

Assolve le funzioni di segretario il Dott. Luigi Boldrin, Segretario Generale f.f. della 

Camera di Commercio di Pavia, coadiuvato da Elena Maggi dell’Ufficio Segreteria di 

Presidenza.  

Assistono alla riunione la Dott.ssa Patrizia Achille, Responsabile del Servizio 

Promozione dell’Economia Locale, la Reg. Paola Brega, Responsabile del Servizio Risorse e 

Patrimonio, il Dott. Stefano Gatti, Responsabile dei Servizi Regolazione del Mercato e 

Registro Imprese e la Dott.ssa Chiara Scuvera, Responsabile del Servizio Affari Generali. 

Il Presidente, dopo aver accertato la presenza del numero legale, illustra l’oggetto 

del provvedimento. 
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Il Presidente ricorda che con provvedimento n. 18 del 27.2.2018 la Giunta Camerale 

ha deliberato di ricorrere davanti al giudice amministrativo contro il Decreto del Ministro 

dello Sviluppo Economico del 16 febbraio 2018 “Riduzione del numero delle Camere di 

commercio mediante accorpamento, razionalizzazione delle sedi e del personale, a norma 

dell’articolo 3, comma 4, del decreto legislativo 25 novembre 2016, n. 219”, in merito alla 

mancata applicazione - relativamente all’accorpamento delle Camere di Commercio di 

Cremona, Mantova e Pavia - delle indicazioni metodologiche definite per l’individuazione 

della sede legale del nuovo ente accorpato, proponendo anche istanza di sospensione 

cautelare. Con ordinanza numero di registro 2960/2018, del 16.5.2018, il TAR per il LAZIO 

respingeva tale ultima domanda, ritenendo insussistenti apprezzabili profili di “fumus boni 

iuris”. Con deliberazione n. 43 del 4.6.2018, quindi, la Giunta Camerale deliberava di 

proporre impugnativa contro tale decisione e dunque, con ricorso n. 5291/2018, depositato 

dal Prof. Aldo Travi, legale incaricato dall’Ente per i giudizi in discorso, proponeva appello 

cautelare innanzi al Consiglio di Stato. Con ordinanza n. 3962/2018 il Consiglio di Stato 

accoglieva il ricorso, ordinando la trasmissione degli atti al TAR per la sollecita fissazione 

dell’udienza di merito (con l’effetto sostanziale della sospensione della procedura di 

accorpamento). 

Ripreso il giudizio sul ricorso n. 3969/2018, il TAR pronunciava l’ordinanza n. 

3531/2019 del 15.3.2019 con cui dichiarava rilevante e non manifestamente infondata la 

questione di legittimità costituzionale dell’art. 10 della Legge 7 agosto 2015, n. 124, e 

dell’art. 3 del D. Lgs. 25 novembre 2016, n. 219, nella parte in cui prevede il parere, anziché 

l’intesa, con riferimento al principio di leale collaborazione Stato-Regioni. Il giudice, in 

particolare, ritiene illegittima dal punto di vista costituzionale la norma delegante in forza 

della quale è stato adottato il decreto ministeriale 16 febbraio 2018, oggetto del giudizio a 

quo.    

Si apre quindi un approfondito dibattito, al quale intervengono tutti i componenti di 

Giunta presenti, in cui vengono nuovamente analizzate attentamente le motivazioni che 

hanno supportato le decisioni di procedere avverso entrambi i Decreti del Ministro dello 

Sviluppo Economico dell’8 agosto 2017 e del 16 febbraio 2018 nonché l’impugnativa nel 

giudizio cautelare. Da tale confronto emerge la convinzione non solo dell’illegittimità degli 

atti impugnati - che individuano la sede legale del nuovo ente accorpato a Mantova, con 

oggettiva violazione dei criteri prefissati per l’individuazione delle sedi legali delle nuove 
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Camere accorpate, e per contraddittorietà, difetto di motivazione e carenza di istruttoria - ma 

anche della loro illegittimità alla luce della questione di legittimità costituzionale sollevata, su 

richiesta del difensore della Camera di Commercio di Pavia, dal TAR Lazio. Tale questione 

riguarda, in particolare, l’art. 10 della Legge 7 agosto 2015, n. 124 e, dunque, l’art. 3 del D. 

Lgs. 25 novembre 2016, n. 219 (che hanno consentito di prevedere una riorganizzazione del 

sistema camerale, senza le necessarie intese con le amministrazioni regionali interessate). 

Indi la Giunta Camerale 

udita la relazione del Presidente e preso atto di quanto sopra evidenziato; 

richiamato l’art. 27 dello Statuto camerale, approvato con deliberazione del 

Consiglio n. 20 del 30.11.2011; 

ritenuta la serietà della questione di legittimità costituzionale dell’art. 10 della Legge 

7 agosto 2015, n. 124, e dell’art. 3 del D. Lgs. 25 novembre 2016, n. 219, nella parte in cui 

prevede il parere, anziché l’intesa, con riferimento al principio di leale collaborazione Stato-

Regioni; 

all’unanimità 

d e l i b e r a 

1. di costituirsi nel giudizio in corso di instaurazione avanti alla Corte Costituzionale in 

seguito all’ordinanza del TAR Lazio 15 marzo 2019, n. 3531/2019, che ha dichiarato 

rilevante e non manifestamente infondata la questione di legittimità costituzionale 

dell’art. 10 della Legge 7 agosto 2015, n. 124 e dell’art. 3 del D. Lgs. 25 novembre 2016, 

n. 219, nella parte in cui risulta previsto il parere delle Regioni, anziché l’intesa con esse, 

ai fini precisati nell’ordinanza stessa; 

2. di dare mandato al Segretario Generale per l’adozione di tutti gli atti conseguenti al 

presente provvedimento, ivi compresa la procura alle liti. 

 

 

 

================================================================== 
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DELIB. N. 23 TITOLO LIBERA COOPERATIVA ARTIGIANA DI GARANZIA 

DELLA PROVINCIA DI PAVIA – VOGHERA – 

DESIGNAZIONE DI UN COMPONENTE DEL 

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE PER IL 

TRIENNIO MAGGIO 2019/MAGGIO 2022 

ORGANO DELIBERANTE: GIUNTA CAMERALE - RIUNIONE DEL 16.4.2019 

Franco Bosi Presidente Presente  

Marialisa Boschetti Componente Presente  

Francesco Caracciolo Componente Presente presenti: 7 

Fabrizio Giannelli Componente Presente votanti: 7 

Alberto Maccarini Componente Presente favorevoli: 7 

Giovanni Merlino Componente Presente astenuti: = 

Renato Perversi Componente Presente contrari: = 

Giovanni Roncalli Componente Assente  

Dott. Paola Menghi Pres. Coll. Revisori Assente  

Dott. Domenico Malena Revisore Presente  

Dott.ssa Flaviana Pontiroli Pistoni Revisore Presente  

 

 

Assolve le funzioni di segretario il Dott. Luigi Boldrin, Segretario Generale f.f. della 

Camera di Commercio di Pavia, coadiuvato da Elena Maggi dell’Ufficio Segreteria di 

Presidenza.  

Assistono alla riunione la Dott.ssa Patrizia Achille, Responsabile del Servizio 

Promozione dell’Economia Locale, la Reg. Paola Brega, Responsabile del Servizio Risorse e 

Patrimonio, il Dott. Stefano Gatti, Responsabile dei Servizi Regolazione del Mercato e 

Registro Imprese e la Dott.ssa Chiara Scuvera, Responsabile del Servizio Affari Generali. 

Il Presidente, dopo aver accertato la presenza del numero legale, illustra l’oggetto 

del provvedimento. 
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Indi la Giunta Camerale 

richiamata la nota agli atti di prot. CCIAA n. 6048/2019 con cui il Presidente della 

Libera Cooperativa Artigiana di Garanzia della provincia di Pavia comunica che il 16 maggio 

prossimo si terrà l’Assemblea Ordinaria della medesima, nell’ambito della quale si procederà 

al rinnovo delle cariche sociali per il triennio 2019/2022; 

preso atto che il Consiglio di Amministrazione della suddetta Cooperativa, ai sensi 

dell’art. 34 del proprio Statuto, è composto da un numero di consiglieri compreso tra nove e 

undici, di cui uno designato dalla Camera di Commercio di Pavia, che durano in carica per tre 

esercizi e sono rieleggibili; 

preso atto che con la citata nota si chiede all’Ente camerale di voler procedere alla 

designazione del proprio rappresentante nel Consiglio di Amministrazione; 

richiamato il provvedimento n. 39 del 14.4.2016, con cui è stato designato alla carica 

succitata per il triennio in scadenza il componente di Giunta Alberto Maccarini; 

preso atto della disponibilità del medesimo a ricoprire la carica anche per il triennio 

in questione e rilevata, pertanto, l’opportunità di confermare tale designazione; 

all’unanimità 

d e l i b e r a 

1. di designare Alberto Maccarini quale componente del Consiglio di Amministrazione della 

Libera Cooperativa Artigiana di Garanzia della provincia di Pavia, in rappresentanza 

dell’Ente camerale, per il triennio maggio 2019–maggio 2022. 

 

 

 

================================================================== 
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DELIB. N. 24 TITOLO INTEGRAZIONE DELLE “LINEE PROCEDURALI PER 

L’APPLICAZIONE DI SANZIONI DISCIPLINARI IN 

ALCUNE FATTISPECIE DI ILLECITI 

RISCONTRABILI NEI CONTROLLI SULL’ATTIVITA’ 

DI AGENTE D’AFFARI IN MEDIAZIONE” 

ORGANO DELIBERANTE: GIUNTA CAMERALE - RIUNIONE DEL 16.4.2019 

Franco Bosi Presidente Presente  

Marialisa Boschetti Componente Presente  

Francesco Caracciolo Componente Presente presenti: 7 

Fabrizio Giannelli Componente Presente votanti: 7 

Alberto Maccarini Componente Presente favorevoli: 7 

Giovanni Merlino Componente Presente astenuti: = 

Renato Perversi Componente Presente contrari: = 

Giovanni Roncalli Componente Assente  

Dott. Paola Menghi Pres. Coll. Revisori Assente  

Dott. Domenico Malena Revisore Presente  

Dott.ssa Flaviana Pontiroli Pistoni Revisore Presente  

 

 

Assolve le funzioni di segretario il Dott. Luigi Boldrin, Segretario Generale f.f. della 

Camera di Commercio di Pavia, coadiuvato da Elena Maggi dell’Ufficio Segreteria di 

Presidenza.  

Assistono alla riunione la Dott.ssa Patrizia Achille, Responsabile del Servizio 

Promozione dell’Economia Locale, la Reg. Paola Brega, Responsabile del Servizio Risorse e 

Patrimonio, il Dott. Stefano Gatti, Responsabile dei Servizi Regolazione del Mercato e 

Registro Imprese e la Dott.ssa Chiara Scuvera, Responsabile del Servizio Affari Generali. 

Il Presidente, dopo aver accertato la presenza del numero legale, illustra l’oggetto 

del provvedimento. 
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Indi la Giunta Camerale 

visto l’art. 73 del d. lgs. 26.03.2010, n. 59, “Attuazione della direttiva 2006/123/CE 

relativa ai servizi nel mercato interno”, il quale ha disposto, contestualmente alla 

soppressione del ruolo degli agenti di affari in mediazione di cui all’articolo 2 della legge 3 

febbraio 1989, n. 39, che i richiami al ruolo contenuti nella legge medesima debbano 

intendersi riferiti alle iscrizioni previste nel Registro delle imprese o nel Repertorio delle 

notizie economiche e amministrative (REA); 

richiamata la legge n. 39/1989, secondo la quale il titolare di impresa individuale, i 

legali rappresentanti di imprese societarie, gli eventuali preposti e tutti coloro che svolgono a 

qualsiasi altro titolo l’attività per conto dell’impresa, oltre ad essere in possesso di specifici 

requisiti, devono preventivamente depositare i formulari utilizzati alla Camera di Commercio, 

e sono tenuti a stipulare una polizza assicurativa a copertura dei rischi professionali derivanti 

dall’attività di agenzia;  

vista la lettera circolare 27.3.2002, n. 503649, con la quale il Ministero dello 

Sviluppo Economico ha stabilito l’ammontare minimo di copertura fissato delle polizze, sulla 

base della natura giuridica delle imprese che esercitano l’attività; 

considerato che in relazione alle funzioni di vigilanza dell’Ente sul corretto esercizio 

dell’attività da parte degli agenti di affari in mediazione, la Giunta Camerale è preposta 

all’applicazione di sanzioni disciplinari, come previsto dall’art. 18 e segg. del d.m. 

21.12.1990, n. 452, da annotare e iscrivere per estratto nel REA ai sensi dell’art. art. 9 del 

d.m. 26.10.2011; 

richiamata la deliberazione n. 63 del 24.7.2018, con la quale sono state approvate 

“Linee procedurali per l’applicazione di sanzioni disciplinari in alcune fattispecie di illeciti 

riscontrabili nei controlli sull’attività di Agente d’affari in mediazione” contenenti alcuni 

indirizzi per l’applicazione delle sanzioni disciplinari a fronte di determinati comportamenti 

ipotizzabili da parte degli operatori, al fine di rendere più omogenea e trasparente l’azione 

dell’Ente a tutela del mercato e della concorrenza; 

rilevato che con il suddetto provvedimento è stato delegato il Segretario Generale 

pro-tempore quale organo preposto all’irrogazione delle sanzioni disciplinari per le fattispecie 

previste nelle Linee procedurali, ad esclusione dei casi ritenuti di particolare complessità, che 

vengono sottoposti dallo stesso all’attenzione della Giunta Camerale; 
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ritenuto opportuno aggiornare le suddette Linee procedurali, in riferimento alle 

situazioni che possono emergere sia a seguito di segnalazioni da parte di soggetti pubblici e 

privati, sia nel corso di verifiche effettuate d’ufficio; 

all’unanimità 

d e l i b e r a 

1. di integrare le “Linee procedurali per l’applicazione di sanzioni disciplinari in alcune 

fattispecie di illeciti riscontrabili nei controlli sull’attività di Agente d’affari in 

mediazione”, approvate con deliberazione n. 63/2018, come da testo allegato al presente 

provvedimento di cui costituisce parte integrante (All. “N”); 

2. di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo. 

 

 

 

================================================================== 
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DELIB. N. 25 TITOLO CONCILIAZIONE VITA-LAVORO 2019 – 

PRESENTAZIONE PROGETTUALITA’ PER 

PROMUOVERE IL TELELAVORO A VALERE 

SULL’AVVISO PUBBLICO AI SENSI DELLE 

DD.GG.RR. N. 5969/2016 E N. 1017 DEL 17.12.2018 

ORGANO DELIBERANTE: GIUNTA CAMERALE - RIUNIONE DEL 16.4.2019 

Franco Bosi Presidente Presente  

Marialisa Boschetti Componente Presente  

Francesco Caracciolo Componente Presente presenti: 7 

Fabrizio Giannelli Componente Presente votanti: 7 

Alberto Maccarini Componente Presente favorevoli: 7 

Giovanni Merlino Componente Presente astenuti: = 

Renato Perversi Componente Presente contrari: = 

Giovanni Roncalli Componente Assente  

Dott. Paola Menghi Pres. Coll. Revisori Assente  

Dott. Domenico Malena Revisore Presente  

Dott.ssa Flaviana Pontiroli Pistoni Revisore Presente  

 

 

Assolve le funzioni di segretario il Dott. Luigi Boldrin, Segretario Generale f.f. della 

Camera di Commercio di Pavia, coadiuvato da Elena Maggi dell’Ufficio Segreteria di 

Presidenza.  

Assistono alla riunione la Dott.ssa Patrizia Achille, Responsabile del Servizio 

Promozione dell’Economia Locale, la Reg. Paola Brega, Responsabile del Servizio Risorse e 

Patrimonio, il Dott. Stefano Gatti, Responsabile dei Servizi Regolazione del Mercato e 

Registro Imprese e la Dott.ssa Chiara Scuvera, Responsabile del Servizio Affari Generali. 

Il Presidente, dopo aver accertato la presenza del numero legale, illustra l’oggetto 

del provvedimento. 
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Indi la Giunta Camerale 

richiamate la Risoluzione del Parlamento Europeo, approvata nel settembre 2016, 

intitolata “Creazione di condizioni di mercato del lavoro favorevoli all’equilibrio tra vita 

privata e vita professionale” (Creating labour market conditions favourable for work-life 

balance) nonchè la L.R. n. 22 del 28 settembre 2006 intitolata “Il mercato del lavoro in 

Lombardia” e s.m.i. che impegna Regione Lombardia a promuovere e sostenere misure a 

favore della conciliazione vita-lavoro;  

premesso che, a seguito dell’Intesa sottoscritta tra Governo, Regioni, Province 

Autonome, ANCI, UPI e UNICEM, a partire dalle DGR n. 381/2010 e n. 1576/2011, Regione 

Lombardia ha attuato un modello integrato di azione con la costituzione di Reti territoriali per 

la conciliazione tra esigenze di vita e compiti lavorativi; 

ricordato che, con deliberazione n. 110 del 5.10.2011, è stato approvato l’Accordo 

Territoriale sulla conciliazione famiglia e lavoro - Pavia, sottoscritto in data 6.10.2011, con 

capofila ASL Pavia (ora ATS) e con cui la Camera si impegnava a svolgere azioni 

conoscitive, informative e di sensibilizzazione verso le imprese della provincia, con la facoltà 

anche di proporre e attuare direttamente progetti; 

sottolineato che da tale Accordo si è sviluppata la Rete territoriale per la 

conciliazione pavese, che oggi conta 89 soggetti aderenti, pubblici e privati, tra cui diverse 

associazioni datoriali (Confindustria, Confartigianato Pavia e Lomellina, CNA, 

Confcooperative); 

sottolineato inoltre che, con DGR n. 1081 del 12/12/2013, Regione Lombardia ha 

puntato al consolidamento delle Reti territoriali esistenti e promosso un modello di 

partnership pubblico/private, denominate Alleanze Locali di Conciliazione, sperimentate nel 

2014-2016, la cui peculiare dimensione ha consentito una maggiore efficacia nella 

realizzazione della programmazione sociale territoriale; 

richiamate le DD.GG.RR. n. 5969 del 12.12.2016, di approvazione delle linee guida 

per la definizione dei Piani Territoriali nel biennio 2017-2018, e n. 1017 del 17.12.2018, di 

proroga della programmazione 2017/2018 e di prosecuzione degli interventi nell’annualità 

2019, stabilendo il differimento dei termini per la conclusione degli attuali Piani territoriali di 

conciliazione al 15/01/2020; 

visto il nuovo Avviso pubblico per la presentazione di progetti di conciliazione dei 

tempi lavorativi con le esigenze familiari, ai sensi delle citate DD.GG.RR. n. 5969/2016 e 
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1017/2018, pubblicato da ATS Pavia, in qualità di capofila della Rete, con Decreto n. 103 del 

14/03/2019, per la realizzazione e/o il potenziamento di progetti di conciliazione da parte di 

Alleanze locali con Ente capofila pubblico – soggetti pubblici e privati che stipulano un 

accordo di partnership al fine di presentare e sviluppare progetti in temi di conciliazione 

famiglia-lavoro - con uno stanziamento complessivo di € 96.664,08 ad integrazione del Piano 

territoriale di conciliazione della provincia di Pavia; 

considerato che i destinatari finali delle azioni di conciliazione potranno essere 

anche i lavoratori e le lavoratrici, occupati alla data di richiesta di fruizione del servizio e 

residenti o domiciliati in Lombardia, con carichi di cura ed esigenze di conciliazione dei 

tempi di vita e di lavoro e le loro famiglie; 

rilevato che i progetti potranno avere ad oggetto l’adozione di modalità di lavoro 

flessibili e di spazio di lavoro condivisi (es: coworking, smart working, telelavoro), potranno 

essere presentati ad ATS Pavia fino al 17 aprile 2019 e che per ogni singolo progetto potrà 

essere previsto un contributo massimo del 70% della spesa ammissibile e in ogni caso non 

superiore a € 20.000,00 (IVA inclusa se dovuta); 

sottolineato che il legislatore sollecita le Pubbliche Amministrazioni all’adozione di 

misure organizzative per forme flessibili per la prestazione di lavoro e che, in particolare, 

l’art. 14, commi 1 e 2, della Legge 124/2015 ha posto l’obiettivo di permettere, entro 3 anni, 

ad almeno il 10 per cento dei dipendenti che lo richiedano lo svolgimento della prestazione 

lavorativa in telelavoro; 

considerato che l’Ente camerale intende avvalersi di tale modello organizzativo e 

ritenuto, dunque, di presentare - come capofila di un’Alleanza Locale per la Conciliazione 

con le associazioni di categoria già parti della Rete che abbiano manifestato la volontà di 

aderirvi - una progettualità in materia di telelavoro a valere sull’Avviso pubblico sopra citato; 

all’unanimità 

d e l i b e r a 

1. di presentare, in qualità di capofila dell’Alleanza Locale per la Conciliazione con CNA 

Pavia-Artigianato Piccola e Media Impresa nonché con la relativa Società CNA Servizi e 

Consulenze Srl, un progetto per la realizzazione di due postazioni di telelavoro, una 

presso l’Ente camerale e una presso CNA, a valere sull’ “Avviso pubblico per la 

presentazione di progetti di conciliazione dei tempi lavorativi con le esigenze familiari, ai 
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sensi delle citate DD.GG.RR. n. 5969/2016 e 1017/2018”, pubblicato da ATS Pavia, in 

qualità di capofila della Rete, con Decreto n. 103 del 14/03/2019; 

2. di dare atto che le spese a carico dell’Ente per la realizzazione del progetto sono previste 

nel Preventivo 2019. 

 

 

 

================================================================== 
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DELIB. N. 26 TITOLO PROGETTO DI PROMOZIONE E ACCOGLIENZA 

TURISTICA PER IL “GIUBILEO DI SAN RICCARDO 

PAMPURI” – DETERMINAZIONI IN MERITO 

ORGANO DELIBERANTE: GIUNTA CAMERALE - RIUNIONE DEL 16.4.2019 

Franco Bosi Presidente Presente  

Marialisa Boschetti Componente Presente  

Francesco Caracciolo Componente Presente presenti: 7 

Fabrizio Giannelli Componente Presente votanti: 7 

Alberto Maccarini Componente Presente favorevoli: 7 

Giovanni Merlino Componente Presente astenuti: = 

Renato Perversi Componente Presente contrari: = 

Giovanni Roncalli Componente Assente  

Dott. Paola Menghi Pres. Coll. Revisori Assente  

Dott. Domenico Malena Revisore Presente  

Dott.ssa Flaviana Pontiroli Pistoni Revisore Presente  

 

 

Assolve le funzioni di segretario il Dott. Luigi Boldrin, Segretario Generale f.f. della 

Camera di Commercio di Pavia, coadiuvato da Elena Maggi dell’Ufficio Segreteria di 

Presidenza.  

Assistono alla riunione la Dott.ssa Patrizia Achille, Responsabile del Servizio 

Promozione dell’Economia Locale, la Reg. Paola Brega, Responsabile del Servizio Risorse e 

Patrimonio, il Dott. Stefano Gatti, Responsabile dei Servizi Regolazione del Mercato e 

Registro Imprese e la Dott.ssa Chiara Scuvera, Responsabile del Servizio Affari Generali. 

Il Presidente, dopo aver accertato la presenza del numero legale, illustra l’oggetto 

del provvedimento. 
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Indi la Giunta Camerale 

richiamata la Relazione Previsionale e Programmatica 2019, approvata dal Consiglio 

con deliberazione n. 7 del 29.11.2018, che declinando l’obiettivo strategico “Sostenere la 

competitività del sistema imprenditoriale” prevede attività volte a promuovere le eccellenze 

territoriali, le filiere produttive, il turismo, la cultura e il marketing territoriale; 

vista le note agli atti di prot. CCIAA n. 6021/2019 e n. 6568/2019, con cui la Diocesi 

di Pavia chiede all’Ente camerale un contributo per la realizzazione di un progetto di 

promozione e accoglienza turistica in occasione della ricorrenza del Giubileo di Riccardo 

Pampuri, religioso di origine pavese dell'Ordine Ospedaliero di San Giovanni di Dio, 

venerato come santo dalla Chiesa cattolica; 

considerato che il contributo richiesto dalla Diocesi di Pavia è finalizzato alla 

realizzazione delle seguenti attività, per le quali si stima un costo complessivo di € 24.000,00: 

- incontri e contatti con istituzioni ecclesiastiche, agenzie di viaggio religiose, istituti 

scolastici religiosi, Regione Lombardia; 

- creazione rete di accoglienza costituita da hotel/ristoranti/guide turistiche 

- creazione di itinerari turistici legati ai luoghi di San Riccardo Pampuri 

- promozione di materiale promozionale cartaceo e digitale 

- promozione dell’iniziativa attraverso gli organi stampa, social ed atri canali di 

comunicazione 

- sportello di coordinamento per l’accoglienza dei pellegrini, attività di call center, 

coordinamento prenotazioni hotel e ristoranti, reperimento di guide turistiche, 

organizzazione di ritiri spirituali, informazioni su punti di ritrovo per gruppi, orari visite, 

ecc.; 

considerato altresì che il Giubileo di San Riccardo coinvolgerà l’intero territorio 

pavese - sul quale si attende, per l’occasione, l’arrivo di numerosi fedeli italiani e stranieri - 

rappresentando quindi un’importante opportunità per veicolare il patrimonio storico-culturale 

pavese fuori dal territorio provinciale, con potenziali ricadute sul sistema economico locale, 

in particolare sul turismo e sul commercio analogamente ad altre iniziative già programmate 

dall’Ente camerale in materia di turismo religioso, quale ad esempio il progetto sui Cammini 

Religiosi; 
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ritenuto che la realizzazione del progetto può essere meglio perseguita con una 

partnership, disciplinata da apposita convenzione tra la Diocesi di Pavia e la Camera di 

Commercio e Pavia, che preveda un sostegno camerale mediante cofinanziamento pari al 

50% degli oneri debitamente rendicontati, al netto delle eventuali entrate proprie 

dell’iniziativa e degli eventuali contributi da parte di soggetti terzi e comunque per un 

importo massimo di € 12.000,00; 

richiamato il Piano Promozionale per l’anno 2019, approvato dalla Giunta con 

deliberazione n. 10 del 25.2.2019, nell’ambito del quale è prevista la realizzazione di 

iniziative a supporto dell’attrattività turistica del territorio, anche in collaborazione con enti 

ed istituzioni locali, con un impegno di risorse complessivo pari ad € 35.000,00; 

all’unanimità 

d e l i b e r a 

1. di approvare, per le motivazioni illustrate in premessa, lo schema di “Convenzione tra la 

Diocesi di Pavia e la Camera di Commercio di Pavia”, nel testo allegato al presente 

provvedimento di cui costituisce parte integrante (All. “O”), avente ad oggetto la 

realizzazione del progetto di promozione e accoglienza turistica in occasione della 

ricorrenza del Giubileo di Riccardo Pampuri, dando mandato al Presidente, quale legale 

rappresentante dell’Ente, per la sua sottoscrizione; 

2. di cofinanziare l’iniziativa con un contributo pari al 50% degli oneri debitamente 

rendicontati – al netto delle eventuali entrate proprie dell’iniziativa e di eventuali 

contributi da parte di soggetti terzi – per un importo comunque non superiore a € 

12.000,00; 

3.  di imputare l’onere suddetto alla deliberazione n. 10 del 25.2.2019 che presenta la 

necessaria disponibilità. 

 

 

 

================================================================== 
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DELIB. N. 27 TITOLO FONDAZIONE BANCA DEL MONTE DI LOMBARDIA 

– “FESTIVAL MUSICA SACRA” – APPROVAZIONE 

CONVENZIONE 

ORGANO DELIBERANTE: GIUNTA CAMERALE - RIUNIONE DEL 16.4.2019 

Franco Bosi Presidente Presente  

Marialisa Boschetti Componente Presente  

Francesco Caracciolo Componente Presente presenti: 7 

Fabrizio Giannelli Componente Presente votanti: 7 

Alberto Maccarini Componente Presente favorevoli: 7 

Giovanni Merlino Componente Presente astenuti: = 

Renato Perversi Componente Presente contrari: = 

Giovanni Roncalli Componente Assente  

Dott. Paola Menghi Pres. Coll. Revisori Assente  

Dott. Domenico Malena Revisore Presente  

Dott.ssa Flaviana Pontiroli Pistoni Revisore Presente  

 

 

Assolve le funzioni di segretario il Dott. Luigi Boldrin, Segretario Generale f.f. della 

Camera di Commercio di Pavia, coadiuvato da Elena Maggi dell’Ufficio Segreteria di 

Presidenza.  

Assistono alla riunione la Dott.ssa Patrizia Achille, Responsabile del Servizio 

Promozione dell’Economia Locale, la Reg. Paola Brega, Responsabile del Servizio Risorse e 

Patrimonio, il Dott. Stefano Gatti, Responsabile dei Servizi Regolazione del Mercato e 

Registro Imprese e la Dott.ssa Chiara Scuvera, Responsabile del Servizio Affari Generali. 

Il Presidente, dopo aver accertato la presenza del numero legale, illustra l’oggetto 

del provvedimento. 
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La Giunta Camerale 

richiamata la Relazione Previsionale e Programmatica 2019, approvata dal Consiglio 

con deliberazione n. 7 del 29.11.2018, che declinando l’obiettivo strategico “Sostenere la 

competitività del sistema imprenditoriale” prevede attività volte a promuovere le eccellenze 

territoriali, le filiere produttive, il turismo, la cultura e il marketing territoriale; 

richiamato altresì il Decreto Legislativo n. 219 del 25 novembre 2016, inerente il 

riordino delle funzioni delle Camere di Commercio, che attribuisce alle medesime nuove 

competenze in materia di valorizzazione del patrimonio culturale; 

rilevato che nell’ambito del Piano Promozionale dell’Ente camerale per l’anno 2019, 

approvato con deliberazione n. 10 del 25.2.2019, è previsto il cofinanziamento dell’edizione 

2019 del “Festival di Musica Sacra” - iniziativa promossa con il Teatro alla Scala di Milano 

allo scopo di sostenere il dialogo tra le religioni e le culture – con un impegno di risorse per 

un importo massimo pari ad € 50.000,00; 

vista la nota, agli atti di prot. CCIAA n. 6080/2019, con cui la Fondazione illustra il 

programma della manifestazione che vedrà la città di Pavia protagonista di prestigiosi 

concerti che si terranno in luoghi di altissimo valore storico e artistico, dalle chiese al Teatro 

Fraschini fino al Collegio Borromeo; 

premesso che, ai sensi del proprio Statuto, la Fondazione persegue, tra l’altro, scopi 

di promozione dello sviluppo economico volti a promuovere e concorrere al sostegno di 

settori e progetti di sviluppo dell’economia; 

considerato il successo riscosso lo scorso anno dall’iniziativa in questione e preso 

atto che, anche quest’anno, la Fondazione Banca del Monte promuove un’edizione 

particolarmente interessante che può rappresentare un’importante occasione per veicolare il 

patrimonio storico-culturale pavese fuori dal territorio provinciale per il richiamo che può 

costituire per i visitatori esterni, con potenziali ricadute sul sistema economico locale, in 

particolare sul turismo e sul commercio analogamente ad altre iniziative già programmate 

dall’Ente camerale in materia di turismo religioso, quale ad esempio il progetto sui Cammini 

Religiosi; 

considerato, dunque, che il “Festival di Musica Sacra” è un’iniziativa la cui 

realizzazione può essere meglio perseguita con una partnership, disciplinata da apposita 

convenzione tra la Camera di Commercio e la Fondazione Banca del Monte di Lombardia, 

che preveda un sostegno camerale mediante cofinanziamento pari al 50% degli oneri 
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debitamente rendicontati, al netto delle eventuali entrate proprie dell’iniziativa e degli 

eventuali contributi da parte di soggetti terzi e comunque per un importo massimo di € 

50.000,00; 

all’unanimità 

d e l i b e r a 

1. di approvare, per le motivazioni illustrate in premessa, lo schema di “Convenzione tra la 

Fondazione Banca del Monte di Lombardia e la Camera di Commercio di Pavia” nel testo 

allegato al presente provvedimento, di cui costituisce parte integrante (All. “P”) avente ad 

oggetto il “Festival di Musica Sacra” edizione 2019, dando mandato al Presidente, quale 

legale rappresentante dell’Ente, per la sua sottoscrizione; 

2. di cofinanziare l’iniziativa con un contributo pari al 50% degli oneri debitamente 

rendicontati – al netto delle eventuali entrate proprie dell’iniziativa e di eventuali 

contributi da parte di soggetti terzi – per un importo comunque non superiore a € 

50.000,00; 

3.  di imputare l’onere suddetto alla deliberazione n. 10 del 25.2.2019 che presenta la 

necessaria disponibilità. 

 

 

 

================================================================== 
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DELIB. N. 28 TITOLO ADESIONE ALL’INIZIATIVA DI 

UNIONCAMERE ITALIANA E MINISTERO DEL 

LAVORO PER LA REALIZZAZIONE DI UN 

OSSERVATORIO SULL’IMPRENDITORIA 

MIGRANTE E L’INCLUSIONE FINANZIARIA E 

PER L’AMPLIAMENTO/MIGLIORAMENTO 

DELL’OFFERTA DI SERVIZI EROGATI DALLA 

RETE CAMERALE A CITTADINI MIGRANTI E 

CON BACKGROUND MIGRATORIO 

ORGANO DELIBERANTE: GIUNTA CAMERALE - RIUNIONE DEL 16.4.2019 

Franco Bosi Presidente Presente  

Marialisa Boschetti Componente Presente  

Francesco Caracciolo Componente Presente presenti: 7 

Fabrizio Giannelli Componente Presente votanti: 7 

Alberto Maccarini Componente Presente favorevoli: 7 

Giovanni Merlino Componente Presente astenuti: = 

Renato Perversi Componente Presente contrari: = 

Giovanni Roncalli Componente Assente  

Dott. Paola Menghi Pres. Coll. 

Revisori 

Assente  

Dott. Domenico Malena Revisore Presente  

Dott.ssa Flaviana Pontiroli Pistoni Revisore Presente  

 

 

Assolve le funzioni di segretario il Dott. Luigi Boldrin, Segretario Generale f.f. della 

Camera di Commercio di Pavia, coadiuvato da Elena Maggi dell’Ufficio Segreteria di 

Presidenza.  

Assistono alla riunione la Dott.ssa Patrizia Achille, Responsabile del Servizio 

Promozione dell’Economia Locale, la Reg. Paola Brega, Responsabile del Servizio Risorse e 

Patrimonio, il Dott. Stefano Gatti, Responsabile dei Servizi Regolazione del Mercato e 

Registro Imprese e la Dott.ssa Chiara Scuvera, Responsabile del Servizio Affari Generali. 

Il Presidente, dopo aver accertato la presenza del numero legale, illustra l’oggetto 

del provvedimento. 
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Indi la Giunta Camerale 

richiamata la Relazione Previsionale e Programmatica 2019 approvata dal Consiglio 

Camerale con provvedimento n. 7 del 29.11.2018 che, all’obiettivo “Favorire lo sviluppo del 

capitale umano e la cultura di impresa”, prevede interventi diretti sul tema della formazione 

del capitale umano e della cultura manageriale nonché iniziative di orientamento a favore 

dello sviluppo dell’imprenditorialità e della nascita di nuove imprese; 

vista la nota, in atti al prot. CCIAA n. 5274/2019, con cui Unioncamere sottopone 

all’Ente camerale l’iniziativa ideata in collaborazione con il Ministero del Lavoro per la 

realizzazione di un Osservatorio sull’Imprenditoria Migrante e l'inclusione finanziaria e per 

l'ampliamento/miglioramento dell'offerta di servizi erogati dalla rete camerale a cittadini 

migranti e con background migratorio; 

considerato che l’iniziativa si sviluppa sul principio di coesione internazionale e di 

integrazione socio-lavorativa degli immigrati, sottolineando l’importanza di assicurare ai 

cittadini di paesi terzi la possibilità di dare il proprio contributo economico e sociale alle 

comunità di accoglienza, con l’obiettivo generale di una crescita economica duratura, 

inclusiva e sostenibile, un’occupazione piena e produttiva e un lavoro dignitoso per tutti; 

preso atto che, in attuazione al suddetto obiettivo, l’iniziativa intende sostenere lo 

sviluppo dell’imprenditoria migrante attraverso le seguenti due linee di intervento: 

1) istituzione di un Osservatorio sull’inclusione socio-economica e finanziaria delle imprese 

gestite da migranti per l’analisi del livello di bancarizzazione della popolazione 

immigrata, del ricorso al credito e dell’utilizzo di strumenti finanziari nonché per 

l’individuazione di best practices tra le imprese straniere coinvolte in attività 

transnazionali che contribuiscono a creare un tessuto produttivo nei contesti di origine; 

2) formazione, orientamento e assistenza all’imprenditorialità immigrata attraverso la 

creazione di una rete di potenziali stakeholders sul tema di migranti, l’organizzazione di 

eventi informativi per i cittadini di paesi terzi, l’individuazione e profilazione di 

immigrati con inclinazione all’imprenditorialità, il supporto alla creazione di nuove 

aziende a titolarità migrante o mista, l’erogazione di percorsi di accompagnamento allo 

sviluppo di business plan, attività di formazione e mentoring, ecc. 

ravvisato che l’iniziativa è pienamente coerente con le finalità programmatiche 

camerali a sostegno della cultura di impresa e dell'avvio di nuove attività imprenditoriali sul 
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territorio e che i costi per la realizzazione del progetto saranno interamente a carico del 

Ministero del Lavoro senza alcun onere economico per l’Ente; 

all’unanimità 

d e l i b e r a 

1. di aderire all’iniziativa dell’Unioncamere Italiana e del Ministero del Lavoro per la 

realizzazione di un Osservatorio sull’Imprenditoria Migrante e l'inclusione finanziaria e 

per l'ampliamento/miglioramento dell'offerta di servizi erogati dalla rete camerale a 

cittadini migranti e con background migratorio. 

 

 

 

================================================================== 
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DELIB. N. 29 TITOLO CONCESSIONE DI CONTRIBUTI A INIZIATIVE DI 

PROMOZIONE DELL’ECONOMIA LOCALE – ANNO 

2019 – DETERMINAZIONI IN MERITO 

ORGANO DELIBERANTE: GIUNTA CAMERALE - RIUNIONE DEL 16.4.2019 

Franco Bosi Presidente Presente  

Marialisa Boschetti Componente Presente  

Francesco Caracciolo Componente Presente presenti: 7 

Fabrizio Giannelli Componente Presente votanti: 7 

Alberto Maccarini Componente Presente favorevoli: 7 

Giovanni Merlino Componente Presente astenuti: = 

Renato Perversi Componente Presente contrari: = 

Giovanni Roncalli Componente Assente  

Dott. Paola Menghi Pres. Coll. Revisori Assente  

Dott. Domenico Malena Revisore Presente  

Dott.ssa Flaviana Pontiroli Pistoni Revisore Presente  

 

 

Assolve le funzioni di segretario il Dott. Luigi Boldrin, Segretario Generale f.f. della 

Camera di Commercio di Pavia, coadiuvato da Elena Maggi dell’Ufficio Segreteria di 

Presidenza.  

Assistono alla riunione la Dott.ssa Patrizia Achille, Responsabile del Servizio 

Promozione dell’Economia Locale, la Reg. Paola Brega, Responsabile del Servizio Risorse e 

Patrimonio, il Dott. Stefano Gatti, Responsabile dei Servizi Regolazione del Mercato e 

Registro Imprese e la Dott.ssa Chiara Scuvera, Responsabile del Servizio Affari Generali. 

Il Presidente, dopo aver accertato la presenza del numero legale, illustra l’oggetto 

del provvedimento. 
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Indi la Giunta Camerale 

richiamata la deliberazione n. 10 del 25.2.2019 con cui è stato approvato il Piano 

Promozionale dell’Ente camerale per l’anno 2019 prevedendo - in attuazione all’obiettivo 

“Promuovere le eccellenze territoriali, le filiere produttive, il turismo, la cultura e il 

marketing territoriale” - la concessione di contributi a Enti pubblici, Associazioni, ed altri 

soggetti per la realizzazione di iniziative di promozione dell’economia locale finalizzate alla 

valorizzazione del territorio e delle produzioni agroalimentari, con una dotazione finanziaria 

di € 400.000,00; 

ritenuto che il sostegno camerale alle succitate iniziative debba essere determinato in 

misura graduata a seconda della validità e qualità delle proposte stesse, da valutare in base a 

specifici criteri; 

richiamato il Regolamento per la concessione di contributi camerali, approvato dal 

Consiglio con deliberazione n. 5 del 24.5.2007, in base al quale la Giunta determina i 

parametri e i criteri di attuazione dei singoli interventi; 

ravvisata la necessità di disciplinare la concessione dei contributi in discorso, con 

particolare riguardo alle modalità e ai criteri di concessione, mediante l’adozione del 

documento “Modalità e criteri per la concessione di contributi a iniziative di promozione 

dell’economia locale”, allegato al presente provvedimento di cui costituisce parte integrante 

(All. “Q”);  

preso atto che, secondo quanto disposto dall’art. 8 del suddetto documento, la 

valutazione di merito delle richieste di contributo formalmente ammissibili deve essere 

condotta da una Commissione di Valutazione nominata dalla Giunta Camerale e costituita dal 

Segretario Generale in qualità di Presidente, dal Responsabile del Servizio Promozione 

dell’Economia Locale e da tre componenti tecnici individuati all’interno del sistema camerale 

nazionale con specifica esperienza in ambito promozionale; 

ritenuto pertanto di procedere alla nomina della Commissione in questione; 

all’unanimità 

d e l i b e r a 

1. di approvare le “Modalità e criteri per la concessione di contributi a iniziative di 

promozione dell’economia locale - Anno 2019”, nel testo allegato al presente 

provvedimento (All. “Q”) di cui costituisce parte integrante e sostanziale; 

2. di nominare, quali componenti della prevista Commissione di Valutazione, i signori:  
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- Segretario Generale pro-tempore CCIAA Pavia, con funzioni di Presidente  

- Patrizia Achille    Responsabile Servizio Promozione dell’Economia  

     Locale - CCIAA Pavia 

- Roberto Valente   Responsabile Area Imprese Unioncamere Lombardia 

- Andrea Bonalumi   Dirigente Promos 

- Gaetano Fausto Esposito  Segretario Generale Assocamerestero 

 

 

 

================================================================== 
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DELIB. N. 30 TITOLO MODIFICA ORARIO DI SERVIZIO DELL’ENTE PER 

IL PERIODO GIUGNO-AGOSTO 2019 

ORGANO DELIBERANTE: GIUNTA CAMERALE - RIUNIONE DEL 16.4.2019 

Franco Bosi Presidente Presente  

Marialisa Boschetti Componente Presente  

Francesco Caracciolo Componente Presente presenti: 7 

Fabrizio Giannelli Componente Presente votanti: 7 

Alberto Maccarini Componente Presente favorevoli: 7 

Giovanni Merlino Componente Presente astenuti: = 

Renato Perversi Componente Presente contrari: = 

Giovanni Roncalli Componente Assente  

Dott. Paola Menghi Pres. Coll. Revisori Assente  

Dott. Domenico Malena Revisore Presente  

Dott.ssa Flaviana Pontiroli Pistoni Revisore Presente  

 

 

Assolve le funzioni di segretario il Dott. Luigi Boldrin, Segretario Generale f.f. della 

Camera di Commercio di Pavia, coadiuvato da Elena Maggi dell’Ufficio Segreteria di 

Presidenza.  

Assistono alla riunione la Dott.ssa Patrizia Achille, Responsabile del Servizio 

Promozione dell’Economia Locale, la Reg. Paola Brega, Responsabile del Servizio Risorse e 

Patrimonio, il Dott. Stefano Gatti, Responsabile dei Servizi Regolazione del Mercato e 

Registro Imprese e la Dott.ssa Chiara Scuvera, Responsabile del Servizio Affari Generali. 

Il Presidente, dopo aver accertato la presenza del numero legale, illustra l’oggetto 

del provvedimento. 
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Indi la Giunta Camerale 

vista la nota agli atti di prot. CCIAA n. 4967/E, pervenuta il 21 marzo 2019, con la 

quale la RSU chiede di poter effettuare nei mesi di giugno, luglio e agosto – come già 

avvenuto negli anni precedenti - un orario di lavoro ordinario settimanale articolato su due 

giornate lavorative di n. 9 ore e su tre giornate lavorative di n. 6 ore;  

ricordato che l’orario settimanale di lavoro ordinario, che attiene alla organizzazione 

delle prestazioni dei dipendenti - fermo restando l’obbligo delle 36 ore settimanali - deve 

essere articolato dal Dirigente responsabile, in funzione delle esigenze organizzative derivanti 

dalla strutturazione dell’orario di servizio, che attiene invece alle scelte dell’Amministrazione 

in materia di erogazione dei servizi istituzionali; 

sentito il Segretario Generale che – ai fini della piena funzionalità della Struttura – 

reputa sostenibile l’articolazione della prestazione lavorativa prospettata per i mesi in 

discorso, rilevando altresì che: 

- gli orari di apertura al pubblico - per tutti gli sportelli camerali - sono da tempo allineati 

sulle medesime fasce orarie mattutine (8,30 – 12,30) e pomeridiane (nei giorni di martedì 

e giovedì 14,30-15,30) e, pertanto, come già sperimentato negli anni precedenti – la 

struttura dell’orario di cui trattasi non risulta di pregiudizio all’espletamento dei compiti 

istituzionali ed alle prestazioni rese all’utenza; 

- nei mesi estivi si registra una sensibile diminuzione in ordine all’utilizzo dei servizi 

erogati, dovuta alla sospensione od al rallentamento dell’attività lavorativa per la maggior 

parte di imprese ed associazioni del territorio; 

- preso atto della proposta del Segretario Generale che, in considerazione di quanto sopra 

evidenziato, ritiene opportuno prevedere la chiusura pomeridiana al pubblico dell’Ente 

per i mesi di luglio ed agosto fatta salva la disponibilità, per particolari esigenze, di 

erogazione dei servizi a sportello su appuntamento;  

osservato che l’articolazione dell’orario di lavoro ordinario proposta per i mesi in 

discorso comporta una variazione dell’orario di servizio; 

richiamati gli artt. 22 e 26 del CCNL 21.05.2018; 

all’unanimità 

d e l i b e r a 
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1. di adottare nel rispetto dell’orario d’obbligo contrattuale, dal 3 giugno al 30 agosto 2019, 

il seguente orario di servizio, distribuito su cinque giorni settimanali (dal lunedì al 

venerdì), per le ragioni esposte in premessa: 

- due giornate lavorative di n. 09 ore: 

Mattino:  1^ entrata ore 07.45 - ultima uscita ore 13.30 

Pomeriggio:  1^ entrata ore 13.00 - ultima uscita ore 18.15 

 

- tre giornate lavorative di n. 06 ore 

Mattino:  1^ entrata ore 07.45 -  ultima uscita ore 14.30 

 

Orario di apertura al pubblico per il mese di Giugno: 

Mattino dal lunedì al venerdì: dalle ore 08.30 – alle ore 12.30. 

Pomeriggio: martedì e giovedì dalle ore 14.30 – alle ore 15.30. 

 

Orario di apertura al pubblico per i mesi di Luglio ed Agosto: 

Mattino dal lunedì al venerdì: dalle ore 08.30 – alle ore 12.30. 

 

2. di dare atto che l’articolazione dell’orario ordinario di lavoro dei dipendenti - funzionale 

all’orario di servizio e di apertura al pubblico - sarà effettuata dal Segretario Generale, a 

norma dell’art. 22 del CCNL 21.05.2018, tenuto conto delle esigenze organizzative 

dell’Ente. 

 

 

 

================================================================== 
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Alle ore 17,40, esaurita la trattazione degli argomenti posti all’ordine del giorno, il 

Presidente ringrazia gli intervenuti e toglie la seduta. 

 

 

 

IL SEGRETARIO      IL PRESIDENTE 

     (Luigi Boldrin)          (Franco Bosi) 

 

 

 

 

 


