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{PAVIASVILUPPO

Arzienda Speciale Camera Commercio Pavia

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE N. 6 DEL 3 GIUGNO 2014
TIROCINIO EXTRACURRICULARE PRESSO PAVIASVILUPPO PER PROGETTO
“ORIENTAMENTO E SUPPORTO ALLA CREAZIONE DI IMPRESA™

NGO
Il Direttore

richiamata la Convenzione Quadro n. 17 stipulata in data 7 febbraio 2014 con I'Universita di
Pavia per la realizzazione di tirocini extracurriculari presso |I'Azienda disciplinati dal D.G.R. n.
X/825 del 25/10/2013; -

considerata I'opportunita di attivare un tirocinio formativo extracurriculare della durata di 6
mesi, a partire dal 16 giugno p.v. al 16 gennaio 2015, con un'interruziene durante il mese di agosto,
per la realizzazione di un progetto formativo in affiancamento all’area dedicata all’orientamento e
auto imprenditorialita, nonché all’organizzazione di seminari e eventi promozionali;

richiamata la graduatoria delle richieste di tirocinio pervenute, stilata a seguito delle selezioni
effettuate dai funzionari di Paviasviluppo in data 30 gennaio e 4 febbraio u.c. dalla quale attingere
al fine di individuare il profilo pit idoneo alla realizzazione del progetto formativo nell'area
suddetta;

ritenuto di convocare in sede in data 22 maggio u.c per un ulteriore colloquio di
approfondimento i due candidati che presentavano in graduatoria il punteggio ex-equo Federica
Gandini e Tommaso Ogliari;

preso atto che dal colloquio € emerso che il profilo pit idoneo per percorso di studi seguito ¢
attitudine del tirocinante alla trattazione delle materie oggetto del progetto ¢ stato individuato nella
persona della dr.ssa Federica Gandini nata a " ¢ residente a

possesso di Laurea Magistrale in Filologia Moderna;

ricordato che I"attivita svolte dai tirocinanti non costituiscono in alcun modo rapporto di lavoro
¢ che, una volta certificate, possono essere riportate nel curriculum dell’interessato;

preso atto che I'Universitd assicura i tirocinanti contro gli infortuni sul lavoro presso 1'Inail,
nonché per la responsabilita civile presso compagnie assicurative operanti nel settore;

ritenuto opportuno riconoscere al dr.ssa Federica Gandini un’indennita lorda pari a euro

, in linea con quanto disciplinato dal D.G.R. n. X/825 del 25710/2013 in coerenza con

le leggi regionali 22/2006, 19/2007, con le linee guida definite il 24 gennaio 2013 in sede di
Conferenza Stato-Regioni e con gli indirizzi europei in materia a di qualita dei tirocini;

rilevato che la Convenzione prevede la sottoscrizione da parte del soggetto promotore, del

soggetto ospitante e del tirocinante di uno specifico Progetto Formativo in cui sono evidenziati gli
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L
obiettivi del tirocinio e le competenze che intende trasmettere, nonché le attivita previste per

I'acquisizione di tali competenze da parte del tirocinio stesso;
determina

I. di accogliere in stage Federica Gandini nata a con Laurea
Magistrale in Filologia Modemna per il periodo 16 giugno 2014 — 31 dicembre 2014 ¢ 1- 16
gennaio 2015 previa sottoscrizione del Progetto formativo “Orientamento e supporto alla
creazione di impresa™;

2. di corrispondere al medesimo per il periodo di tirocinio un’indennitd lorda di

3. di imputare la spesa di ~ al budget per I'esercizio in corso al Centro di Costo C

306 — che presenta la necessaria disponibilita.

Pavia, 3 giugno 2014
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