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Azienda Sg

TASSO DI ASSENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE DI PAVIASVILUPPO AZIENDA SPECIALE DELLA CAMERA DI COMMERCIO DI PAVIA
DIVISO PER AREE DI ATTIVITA' - ANNO 2018 - 3° TRIMESTRE

ciale Camera Commercio Pavia

| luglio 2018 agosto 2018 settembre2018  3° trimestre 2018

UNITA' DI PERSONALE 9 9 9 27
A) GIORNI LAVORATIVI 198 198 198 594
PAVIASVILUPPO B) GIORNI DI ASSENZA COMPLESSIVI (1) 45,1937 85,6041 10,4083 141,21
TASSO DI ASSENZA (B/A) 22,83% 43,23% 5,26% 23,77%
C) GIORNI DI ASSENZA NETTI (2) 0 0 0 0
TASSO DI ASSENZA NETTO (C/A) 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
UNITA' DI PERSONALE 3 3 3 9
DIREZIONE A) GIORNI LAVORATIVI 66 66 66 198
oreATAED fen SO LSS oM S S
AMMINISTRATIVA AL i iadi Aadi
C) GIORNI DI ASSENZA NETTI (2) 0 0 0 0
TASSO DI ASSENZA NETTO (C/A) 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
UNITA' DI PERSONALE 3 3 3 9
AREA PROMOZIONE 1 800 8 compLessiv (1 1025 29,25 o0 By

DEL TERRITORIO E 4 4 4 4
DELLE FILIERE TASSO DI ASSENZA (B/A) 15,53% 44,32% 3,41% 21,09%
C) GIORNI DI ASSENZA NETTI (2) 0 0 0 0
TASSO DI ASSENZA NETTO (C/A) 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
ARGAINFORMAZONE " R o o o 198
ORIENTAMENTO E B) GIORNI DI ASSENZA COMPLESSIVI (1) 9,3604 33,1875 3,7833 46,3312
AFFIANCAMENTO TASSO DI ASSENZA (B/A) 1111 18% 5(I) 28% FI: 73% 2?: 40%
ALLE IMPRESE E C) GIORNI DI ASSENZA NETTI (2) I 0D I 0D I 0D I 0D

FORMAZIONE

TASSO DI ASSENZA NETTO (C/A) 0% 0% 0% 0,00%

(1) gg ASSENZA COMPLESSIVI
Comprendono tutti i giorni di assenza a qualsiasi titolo: ferie, banca ore, permessi 1.104, permessi, malattia, congedo obbligatorio, donatori sangue , ec

(2) gg ASSENZA NETTI
Sono esclusi i giorni di assenza per ferie, permessi e congedi obbligatorio




