
  
 MODELLO A 

 
 PREMIAZIONE FEDELTA’ AL LAVORO 

E PROGRESSO ECONOMICO 2010 
 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 
Categoria A – IMPRESE CENTENARIE 

 
 

Spett. CAMERA DI COMMERCIO 
Via Mentana, 27 
27100 PAVIA 

 
 
Il sottoscritto (titolare/legale rappresentante) 
 
Cognome ______________________________ Nome _________________________________ 
 
Nato a ___________ (prov. __) il________   residente  a _____________   Via ____________ n. _  

 
dopo aver preso visione del relativo bando 
 

C H I E D E 
 

l’ammissione alla selezione per la   “PREMIAZIONE FEDELTA’ AL LAVORO E PROGRESSO 
ECONOMICO”, promossa  dalla Camera di Commercio di Pavia, dell’impresa: 
 
 
Denominazione __________________________________________________________ 
 
Indirizzo ________________________________ Cap ___________ Città ____________________ 
 
Tel. ______________________________ e-mail ________________________________________ 
 
Fax ______________________________  PEC _____________________________________ 
   
 
 Attività – Oggetto sociale 
 
 
   
Settore di attività 
� Agricoltura    � Industria    � Commercio e Turismo 
� Artigianato    � Servizi 



 
A tal fine, sotto la propria responsabilità e consapevole delle conseguenze penali delle false 
dichiarazioni, ai sensi articoli 46 , 47, 75 e 76  del DPR n. 445/2000  
 

D I C H I A R A   C H E   L’ I M P R E S A  : 
 
opera dal (indicare giorno-mese-anno) ____________________________________________________; 
 
e, al momento della presentazione della domanda, 

- è in regola con l’iscrizione al Registro Imprese, con il pagamento dei diritti camerali, con 

l’applicazione dei CCNL di categoria e con l’osservanza di tutti gli adempimenti di legge, anche 

nei confronti di INPS e INAIL; 

- non si trova in stato di fallimento; 

- non ha ricevuto, allo stesso titolo, premi o attestazioni dalla Camera di Commercio di Pavia; 
 

- e che, a sua conoscenza, il titolare o il direttore tecnico nel caso di impresa individuale; il socio 

o il direttore tecnico, nel caso di società in nome collettivo; i soci accomandatari o il direttore 

tecnico, nel caso di società in accomandita semplice; gli amministratori muniti di potere di 

rappresentanza o il direttore tecnico, nel caso di altro tipo di società o consorzio non hanno 

riportato condanne penali con sentenza passata in giudicato per gravi reati contro la Pubblica 

Amministrazione, l’Amministrazione della Giustizia, la Fede Pubblica, l’Economia Pubblica, 

l’industria e il commercio né avere commesso gravi violazioni, definitivamente accertate, 

rispetto ad obblighi derivanti dai rapporti di lavoro, rispetto alle norme in materia di contributi 

previdenziali e assistenziali o, infine, rispetto ad obblighi relativi al pagamento delle imposte e 

delle tasse.  

 
Data _________________      Firma 
 
       _______________________________ 
 
 

E S P R I M E 
 
il consenso al trattamento dei propri dati personali esclusivamente per le finalità di gestione e 
pubblicizzazione della graduatoria del Premio Fedeltà al Lavoro e Progresso Economico, ai sensi 
del D.Lgs. n. 196 del 30.6.2003. 
 
         Firma 
 
       _______________________________ 
 
 
Allegato: fotocopia di un documento d’identità valido 
 
 
Attenzione: se la ditta ha subito trasformazioni della forma giuridica/titolarità, si prega di allegare 
relazione/documentazione che consenta di risalire alla data di effettivo inizio di attività.  


