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PROPOSTA DI CANDIDATURA

Spettabile
Camera di Commercio di Pavia
Via Mentana, 27
27100 — Pavia
Pec: pavia@pv.legalmail.camcom.it
Fax: 0382 393238
Il sottoscritto Legale Rappresentante/Titolare
nato a , il ,
presenta la presente proposta di candidatura.
A tal fine
dichiara:
Dati anagrafici azienda:
Denominazione o Ragione Sociale
forma giuridica
Sede legale
CAP Prov. Via n.
Sede operativa (solo se diversa dalla sede legale)
CAP Prov. Via n.
P.IVA COD. FISC.

Numero iscrizione Registro Imprese/REA




Sito web

Indirizzo PEC :

Fax :

Eventuali note:

Specializzazione produttiva/settore di appartenenza:

Persona di riferimento per eventuali contatti:

Nome e Cognome

Tel. Fax

E-mail

Innovazione Introdotta:

Tipo di innovazione

di prodotto

di servizio

di processo

di mercato

Breve descrizione del tipo di innovazione indicata



Indicare, con una descrizione sintetica, fino a un massimo di 3, strategie perseguite per
valorizzare P'innovazione nel’ambito dell’attivita aziendale (come ad esempio azioni
organizzative, gestionali, di mercato, di comunicazione):

1.

Vantaggi gia ottenuti dall’innovazione, in termini di competitivita rispetto ai principali
concorrenti:

Aumento di fatturato : da a

Incremento n. addetti: da 2

Apertura nuove sedi: da a



Ampliamento verso nuovi mercati. Quali?

Previsione di ulteriori sviluppi di innovazione per sostenere la competitivita aziendale:

Descrivere quali ulteriori spazi di miglioramento dell'innovazione introdotta l'azienda intende
percorrere:

Descrivere in che modo I'impresa prevede una crescita dimensionale nel corso degli anni in riferimento
a: evoluzione del fatturato, numero di addetti, avvio di nuove sedi, nuovi punti vendita, nuove unita
produttive, ecc...



Fare rete con il mondo universitario (incidenza della ricerca universitaria sull’'innovazione, valore

aggiunto dei laureati nel processo innovativo)

Indicare se ¢ uno spin-off accademico: SIO NOO

Se si, indicare la data di avvenuto riconoscimento

Eventuale ruolo significativo svolto nell’attivazione dell’innovazione in azienda dai giovani sia
come imprenditori o comunque come protagonisti attivi dell’innovazione:

indicare il numero dei giovani in eta compresa tra i 18 ¢ i 35 anni (allegare documento d'identita dei
giovani in corso di validita) e il ruolo attivo avuto nell innovazione:

Totale numero:

elencare i giovani in ordine di entita dell'apporto all innovazione:

- Nome e Cognome C.F.

Nato a il

Posizione all’interno dell’azienda (es. titolare, socio, dipendente, collaboratore, ecc....)

Descrizione del ruolo avuto nellinnovazione aziendale e motivazione dell’'operato attinente

I’innovazione:



- Nome e Cognome C.F.

Nato a il

Posizione allinterno dell’azienda (es. titolare, socio, dipendente, collaboratore, ecc....)

Descrizione del ruolo avuto nellinnovazione aziendale e motivazione dell’'operato attinente

I’innovazione:

- Nome e Cognome C.F.

Nato a il

Posizione allinterno  dell’azienda (es. titolare, socio, dipendente, collaboratore, ecc....)

Descrizione del ruolo avuto nellinnovazione aziendale e motivazione dell’operato attinente

I'innovazione:

Dichiarazioni relative al regime de minimis (da compilarsi a cura degli spin off accademici):

» Nell’arco degli ultimi tre esercizi finanziati consecutivi I'impresa ha ottenuto aiuti di Stato, sotto

qualsiasi forma, per un ammontare di Euro ...

Dichiara di che sussistono tutti i seguenti requisiti di cui all’art. 2 del Bando.

Eventuali note:




Dichiara di avere preso visione integrale del bando.

Ai sensi degli articoli 46 , 47, 75 e 76 del DPR n. 445/2000 dichiara che quanto sopra espresso

corrisponde al vero.
Esprime il consenso al trattamento dei propri dati personali esclusivamente per le finalita di

gestione e pubblicizzazione della graduatoria del Premio Imprese Innovative, cosi come

previsto dal bando, ai sensi del D.Lgs. n. 196 del 30.6.2003.

Data Il Legale Rappresentante (timbro e firma)/ Il Titolare

Allegati:
e fotocopia di un documento di identita in corso di validita del firmatario;
e fotocopia di un documento di identitd in corso di validita e copia del codice fiscale del giovane/dei
giovani;
o altri documenti ritenuti utili ai fini dell’istruttoria.

Avvertenza: il requisito di eta dei giovani deve essere posseduto alla data di scadenza del bando
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