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PREMIO FEDELTA’ AL LAVORO E PROGRESSO ECONOMICO:
APERTI I TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Sono aperti i termini di presentazione delle domande di partecipazione per
I'assegnazione dei 110 riconoscimenti di “Fedelta al Lavoro e al Progresso
Economico”, il premio che ogni anno la Camera di Commercio organizza e che
guest’anno & giunto alla 60esima edizione

I riconoscimenti intendono premiare le imprese centenarie e le aziende operanti
da almeno 35 anni in provincia di Pavia, insieme a quei lavoratori che da 25 anni
stanno fornendo il loro apporto ad una stessa azienda. Una particolare sezione
del Premio “Fedelta al Lavoro” € inoltre dedicata a quei lavoratori che da
dipendenti sono diventati imprenditori.

Le domande di partecipazione sono reperibili sul sito www.pv.camcom.gov.it,
sezione “Premi” con tutta la modulistica, oppure possono essere ritirate presso
I'Ufficio Studi Statistica della sede camerale di Pavia di Via Mentana 27 e anche
presso le sedi camerali decentrate di Vigevano e Voghera.

Le domande devono pervenire entro e non oltre la data del 7 settembre
2012,

Anche quest'anno saranno premiate 5 imprese centenarie (con sede legale ed
operativa in provincia di Pavia) che alla data del 1 luglio 2012 abbiano maturato i
primi 100 anni di maturita. Riconoscimenti saranno inoltre attribuiti a 50 imprese
che, sempre alla data del 1 luglio 2012 abbiano maturato almeno 35 anni di
attivita.

Per quanto riguarda invece i lavoratori possono presentare domanda quelli di
imprese private che, alla data del 1° luglio 2012, abbiano maturato 35 anni di
attivita, di cui almeno 25 ininterrottamente presso la medesima azienda e che
siano ancora in servizio oppure lo abbiano cessato entro il 1° gennaio 2012.
Saranno premiati fino ad un massimo di 50 dipendenti.

Riconoscimenti sino ad un massimo di 5 saranno invece consegnati a quegli
imprenditori che, gia lavoratori dipendenti presso unita operative della provincia
di Pavia, abbiano poi avviato o rilevato imprese in provincia di Pavia. Il requisito
richiesto & che alla data del 1° luglio 2012 devono aver lavorato
complessivamente almeno 35 anni e gli ultimi 10 anni in qualita di imprenditori.

“Il Premio Fedelta al Lavoro - spiega il presidente della Camera di Commercio
Giacomo de Ghislanzoni Cardoli - e molto sentito e partecipato e, ogni anno, é la
migliore testimonianza di una Provincia che tutti i giorni cerca di reagire alla crisi
in atto. E' giusto che i protagonisti, siano essi imprenditori che dipendenti,
abbiano un momento di visibilita e di riconoscenza pubblici. Invito a partecipare
numerosi anche a questa edizione per dare un forte segnale di un territorio vivo
e propositivo che ha in sé le risorse umane per riprendersi e per superare il
presente momento di difficolta”






