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Relazione illustrativa tecnico-finanziaria alla ipotesi di Contratto Collettivo Integrativo

Decentrato del personale non dirigente della Camera di Commercio 1.A.A. di Pavia

per I’anno 2009 sottoscritto in data 25 gennaio 2010

L’impostazione generale dell’ipotesi di CCID in esame & stata definita nel rispetto deli’art. 40 e
40bis del D.Lgs. 165/2001 e ss.mm. nonché in coerenza con le disposizioni dei vigenti Contratti
Collettivi Nazionali di Lavoro.

Le risorse sono state calcolate come previsto dall’ex art. 15 del CCNL 1.4.1999, integrate ai sensi
del CCNL 5.10.2001, del CCNL 22.1.2004, del CCNL 9.5.2006 ed infine del CCNL 31.7.2009.
Le risorse sono state approvate dal Segretario Generale con determinazione n. 166 del 25.11.2009
e risultano utilizzate coerentemente alle disponibilita delle risorse iscritte a bilancio.

Le risorse decentrate stabili (art. 31 CCNL 22.1,2004) per I’anno 2009 sono quantificate in €
251.151,52, invariate rispetto al 2008.

In particolare le risorse stabili per il 2009 sono destinate:

al Fondo per retribuzione di posizione e risultato ex art. 17 — lettera ¢) — CCNL 1.4.99 per
€ 39.600,00 a cui vanno aggiunti € 3.394,89 che se non utilizzate per gli incarichi ad alte
professionalitd andranno ad economia (invariato rispetto al 2008);

all’indennitd di comparto — art. 33, comma 4, lett. b) e ¢), CCNL 22.1.2004 per €
29.303,64;

al Fondo per progressioni economiche ex art. 17 — comma 2 lettera b) — del CCNL 1.4.99
per € 141.570,26 relativo a progressioni ante 2009. In sede di contrattazione decentrata,
avendo disponibilita di risorse stabili da utilizzare, & stato deciso un ulteriore stanziamento
per tale finalita di € 8.400,00. Il totale delle risorse destinate alle progressioni economiche
ammonta pertanto a € 149.970,26;

residualmente al finanziamento di istituti variabili per € 28.882,73.

Le risorse decentrate variabili (art. 31, comma 3, CCNL 22.1.2004) ammontano a € 99.046,28 ¢
registrano una incremento di € 17.519,31 rispetto al 2008 cosi determinato:

risparmi sullo straordinario registrati a consuntivo 2008,

di cui agli artt. 14, comma 3, e 15, comma 1, lett. m) del CCNL 1/4/1999 - € 3.943,63
incremento di cui all’art. 4 — comma 6 — lettera b) del CCNL 31.7.2009

come deliberato dalla Giunta Camerale con provvedimento n. 134 del

26.10.2009 (1,5% del monte salari 2007} — solo per I’anno 2009 + €20.220,00
risorse rese disponibili ai sensi dell’art. 2 — comma 32 — della

Legge 22.12.2008 n. 203 ¢ destinate al progetto “Decentramento

protocollazione in uscita e recupero documentazione depositata

presso I’Ufficio Protocollo per trasmissione all’archivio deposito”

approvato dalla Giunta Camerale con deliberazione n. 59 del 27.4.2009 +.€ 6.000,00
incremento di cui all’art. 8 — comma 5 — lettera a) del CCNL 11.4.2008

(0,3% del monte salari 2005) — valevole solo per 1’anno 2008 - €4.757,06
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Per il finanziamento degli istituti variabili sono quindi disponibili € 127.929,01 a cui vanno
aggiunti € 18.162,38 per risorse non utilizzate nel 2008 (che vanno ad incremento delle risorse
2009 ai sensi dell’art. 17 — comma 5 — del gia citato CCNL 1.4.99, confermato dall’art. 31 -
comma 5 —del CCNL 22.1.04) per un totale di € 146.091,39.

L’ipotesi di CCID per [’anno 2009 prevede il seguente utilizzo per le risorse variabili:
- €26.220,00 per il compenso di compiti che comportano particolari responsabilita ex art. 17
— comma 2 lettera f) — CCNL 1.4.99, cosi come incrementati dalla contrattazione
decentrata, nei limiti degli importi definiti dail’art. 36 — comma 1 —del CCNL 22.1.04;
- € 1.050,00 per indennita di rischio agli agenti tecnici e indennita di maneggio valori ex art.
17 — comma 2 lettera d) — CCNL 1.4.99;
- €118.821,39 per produttivita ex art. 17 —comma 2 lettera a) -- CCNL 1.4.99.

Va evidenziato che 1’art. 37 — comma 5 — del CCNL 22.1.04 prescrive che, dal 2004, le risorse
previste dall’art. 15, comma 1, lettera n) del CCNL 1.4.1999 devono essere destinate al
finanziamento della componente variabile collegata al risultato e alla valutazione della
prestazione. Conseguentemente la somma di € 46.637,09, gia inserita nelle risorse variabili ai
sensi dell’art. 31 — comma 3 — del CCNL 22.1.04, & stata destinata in sede di contrattazione
decentrata a! finanziamento della produttivita di cui all’ex art. 17 — comma 2 lettera a — del CCNL
1.4.99.

Sul piano generale Pattribuzione delle progressioni economiche orizzontali e ’erogazione dei
compensi per produttivita, sono attuate nel rispetto dei criteri previsti dalla normativa contrattuale.

Sul piano economico-finanziario ’ipotesi di contratto decentrato ¢ del tutto coerente con le norme
contrattuali.

Pavia, 26 gennaio 2010

IL SEGRETARIO GENERALE
Dr. Alessandro,;Sdaccheri
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